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บทที่ 2 

 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

 การศึกษาเอกสารที่เก่ียวขอ้งกบังานวิจยัการพฒันาเอกสารประกอบการสอน  

วิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 หลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้ นสูง พุทธศักราช 2557 ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  ส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ของการวิจยั คือ 1) เพื่อพฒันาเอกสาร

ประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 ให้มี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 2) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของ

นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ สาขางานอิเล็กทรอนิกส์

อุตสาหกรรม 3) เพื่อศึกษาดัชนีประสิทธิผลทางการเรียนรู้ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม ในวิชาวิทยาศาสตร์

เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 และ 4) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาที่มี

ต่อเอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 ผูวิ้จยั

ขอเสนอเน้ือหาตามหัวขอ้ ดงัน้ี  

1. หลกัการของหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2557 

2. หลกัสูตรรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 

3. ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัส่ือการสอน 

4. ทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัเอกสารประกอบการสอน 

5. การพฒันาแบบทดสอบและการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

6. การทดสอบประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 

7. การพฒัราแบบสอบถามความพึงพอใจ 

8. งานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง 

 9. กรอบแนวคิดการศึกษา 
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1. หลักการของหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2557 

 

 1. หลักการ 

  1. เป็นหลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง เพ่ือพฒันาก าลงัคนระดบัเทคนิคให้

มีสมรรถนะ มีคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพไดต้รงตามความ

ตอ้งการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ ทั้งในระดบัชุมชน ระดบัทอ้งถิ่น และระดบัชาติ 

 2. เป็นหลกัสูตรที่เปิดโอกาสให้เลือกเรียนไดอ้ยา่งกวา้งขวาง เน้นสมรรถนะดว้ยการปฎิบตัิ

สามารถเลือกวิธีการเรียนตามศกัยภาพและโอกาสของผูเ้รียน เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนสามารถเทียบโอน

ผลการเรียน สะสมผลการเรียน เทียบความรู้และประสบการณ์จากแหล่งวิทยาการ สถานประกอบการ

และสถานประกอบอาชีพอิสระ 

 3. เป็นหลกัสูตรที่มุ่งเนน้ให้ผูส้ าเร็จการศึกษามีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ มีความรู้

เต็มภูมิ ปฎิบตัิไดจ้ริง มีความเป็นผูน้ าและสามารถท างานเป็นหมู่คณะไดดี้ 

 4. เป็นหลกัสูตรที่สนับสนุนการประสานความร่วมมือในการจดัการศึกษาร่วมกนัระหว่าง

หน่วยงานและองคก์รที่เก่ียวขอ้ง ทั้งภาครัฐและเอกชน 

 5. เป็นหลกัสูตรที่เปิดโอกาสให้สถานศึกษา ชุมชนและทอ้งถิ่น มีส่วนร่วมในการพฒันา

หลกัสูตรให้ตรงตามความตอ้งการและสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์ของภูมิภาค เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ

ในการแข่งขนัของประเทศ 
 

 2. จุดมุ่งหมาย 

 1. เพ่ือให้มีความรู้และทกัษะพ้ืนฐานในการด ารงชีวิต สามารถศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติมหรือ

ศึกษาต่อในระดบัที่สูงขึ้น 

 2. เพื่อให้มีทกัษะและสมรรถนะในงานอาชีพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 3. เพื่อให้สามารถบูรณาการความรู้ ทักษะจากศาสตร์ต่าง ๆ ประยุกต์ใช้ในงานอาชีพ 

สอดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 

 4. เพือ่ให้มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ มีความมัน่ใจและภาคภูมิใจในงานอาชีพ รักงาน  

รักองคก์ร สามารถท างานเป็นหมู่คณะไดดี้ และมีความภาคภูมิใจในตนเองต่อการเรียนวิชาชีพ 
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 5. เพื่อให้มีปัญญา ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความคิดสร้างสรรค ์มีความสามารถในการจดัการ  

การตดัสินใจและการแกปั้ญหา รู้จกัแสวงหาแนวทางใหม่ ๆ มาพฒันาตนเอง ประยกุตใ์ชค้วามรู้ใน

การสร้างงานให้สอดคลอ้งกบัวิชาชีพ และการพฒันางานอาชีพอยา่งต่อเน่ือง 

 6. เพื่อให้มีบุคลิกภาพที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย ์มีวินัย มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง

ทั้งร่างกายและจิตใจ เหมาะสมกบัการปฏิบตัิงานในอาชีพนั้น ๆ 

 7. เพื่อให้เป็นผูม้ีพฤติกรรมทางสังคมที่ดีงาม ต่อตา้นความรุนแรงและสารเสพติด ทั้งใน

การท างาน การอยูร่่วมกนั มีความรับผิดชอบต่อครอบครัว องคก์ร ทอ้งถิ่นและประเทศชาติ อุทิศตน

เพื่อสังคม เขา้ใจและเห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรมไทย ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ตระหนกัในปัญหาและ

ความส าคญัของส่ิงแวดลอ้ม 

 8. เพื่อให้ตระหนักและมีส่วนร่วมในการพฒันาและแกไ้ขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศ 

โดยเป็นก าลงัส าคญัในดา้นการผลิตและให้บริการ 

 9. เพื่อให้เห็นคุณค่าและด ารงไวซ่ึ้งสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย ์ปฏิบตัิตน

ในฐานะพลเมืองดีตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 

 3. โครงสร้างหลักสูตร 

 โครงสร้างของหลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2557 แบ่งเป็น 3 

หมวดวิชา และกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ดงัน้ี 

 3.1 หมวดวิชาทกัษะชีวิต 

  3.1.1 กลุ่มทกัษะภาษาและการส่ือสาร ประกอบดว้ยกลุ่มวิชาภาษาไทยและกลุม่

วิชาภาษาต่างประเทศ 

 3.1.2 กลุ่มทกัษะการคิดและการแกปั้ญหา ประกอบดว้ยกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และ

กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ 

 3.1.3 กลุ่มทกัษะทางสังคมและการด ารงชีวิต ประกอบดว้ยกลุม่วิชาสังคมศาสตร์

และกลุม่วิชามนุษยศาสตร์ 

  3.2 หมวดวิชาทกัษะวิชาชีพ ประกอบดว้ยกลุ่มทกัษะวิชาชีพพ้ืนฐาน กลุ่มทกัษะ

วิชาชีพเฉพาะ กลุ่มทกัษะวิชาชีพเลือก ฝึกประสบการณ์ทกัษะวิชาชีพ และโครงการพฒันาทกัษะ

วิชาชีพ 
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 3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี  

 3.4 กิจกรรมเสริมหลกัสูตร 

 

2. หลักสูตรรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 

 

 วิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสารรหัสวิชา 3000-1301 (Science For 

Electrical Works and Communication) จ านวน 4 ชัว่โมง จ านวน 3 หน่วยกิต 

 1. จุดประสงค์รายวิชา 

  1. มีความรู้ความเขา้ใจเร่ือง เวกเตอร์ การรวมและการคูณเวกเตอร์ แรงและสมดุล

ของแรง คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ไฟฟ้าสถิต พลงังานศกัยไ์ฟฟ้าและความจุไฟฟ้า ไฟฟ้าแม่เหล็ก 

สารละลาย ปฏิกิริยาเคมี เคมีไฟฟ้า 

 2. มีทกัษะในการค านวณ การทดลอง การวิเคราะห์และสามารถน าไปประยกุต ์

ใชใ้นงานอาชีพ 

 3. มีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และกิจนิสัยที่ดีในการท างาน  
 

 2. สมรรถนะรายวิชา 

 1. แสดงความรู้เก่ียวกบัเร่ือง เวกเตอร์ การรวมและการคูณเวกเตอร์ แรงและสมดุล

ของแรง คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ไฟฟ้าสถิต ไฟฟ้าแม่เหล็ก สารละลาย ปฏิกิริยาเคมี เคมีไฟฟ้า 

 2. ค านวณขอ้มูลเก่ียวกบัเวกเตอร์ แรง ไฟฟ้าตามหลกัการ 

 3. ตรวจสอบเก่ียวกบัสารละลาย ปฏิกิริยาเคมีและเคมีไฟฟ้าตามกระบวนการ 

ทางวิทยาศาสตร์ 

 4. ประยกุตใ์ชค้วามรู้จากการศึกษาวิทยาศาสตร์งานไฟฟ้าและการส่ือสาร 

ในงานอาชีพ 
 

 3. ค าอธิบายรายวิชา 

 ศึกษาและปฏิบตัิการเก่ียวกบัเวกเตอร์ การรวมและการคูณเวกเตอร์ แรงและสมดุล

ของแรง คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ไฟฟ้าสถิต สนามไฟฟ้า ศกัยไ์ฟฟ้า ความจุไฟฟ้า ไฟฟ้าแม่เหล็ก 

สารละลาย ปฏิกิริยาเคมีและเคมีไฟฟ้า 
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 4. หน่วยการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์เพือ่งานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 

 

ตาราง  2-1 วิเคราะห์หลกัสูตรรายวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 
 

 

รายการวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 

ระดับพฤติกรรม ข้อ 

สอบ 

ระดับ

ความ 

ส าคัญ 

คาบ 

พุทธิพิสัย กิจนิสัย 

1 2 3 4 5 6 R R I 

1. บทน า ✓ ✓  ✓ ✓    ✓ 4 4 4 

2. เวกเตอร์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓    ✓ 5 8 8 

3. แรงและสมดุลของแรง ✓ ✓ ✓ ✓ ✓    ✓ 5 8 8 

4. ไฟฟ้าสถิต ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ 6 8 8 

5. กฎของเกาส์และศกัยไ์ฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ 6 8 8 

6. สนามแม่เหล็กและแรงแม่เหล็ก ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ 6 8 8 

7. คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ 6 8 8 

8. สารละลายกรด เบส และอิเล็กโทรไลต์ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓    6 8 8 

9. ปฏิกิริยาและไฟฟ้าเคมี ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓   ✓ 6 8 8 

รวมน ้าหนักข้อสอบ 9 9 8 9 9 6    50  68 

ทกัษะพิสัย 20  คะแนน 

กิจพิสัย  10  คะแนน 

คะแนนกระบวนการเรียนรู้   40  คะแนน 

วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  30  คะแนน 

ขอ้สอบท่ีออก  W × 40
50

  (ขอ้) 7 7 7 7 7 5 0   40  ขอ้ 

หมายเหตุ รวมน ้าหนกัขอ้สอบรวมทั้งส้ิน 25 ต่อจ านวนขอ้สอบทั้งหมด 40 ขอ้  

หมายเหตุ การวิเคราะห์หลกัสูตรรายวิชา ระดบัพฤติกรรม 

พุทธิพิสัย 1 = ความรู้ความจ า 2 = ความเขา้ใจ  3 = การน าไปใช ้  

 4 = การวเิคราะห ์ 5 = การสังเคราะห ์  6 = การประเมินค่า 

จิตพิสัย ขั้นการยอมรับ (Reception : R)  ขั้นการตอบสนอง (Response : R)   

                       ขั้นเป็นลกัษณะนิสัย (Internalization : I)  
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5. การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชาสู่จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

 รหัสวิชา 3000-1301 วิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2557 ดงัตารางที่ 2-2 
 

ตาราง  2-2 การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างจุดประสงคร์ายวิชา 
  

จุดประสงค์

รายวิชา 

สมรรถนะ

รายวิชา 

ค าอธิบาย

รายวิชา 

หัวข้อ

หลัก 

หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับ

การวัด ปริมาณ

ทางฟิสิกส์ 

แสดงความรู้

เก่ียวกบัการวดั

ปริมาณ 

ทางฟิสิกส์ 

ศึกษาเก่ียวกบั

การวดั  

เลขนยัส าคญั

และหน่วยวดั

ปริมาณทาง

ฟิสิกส์ 

บทน า 1. การวดัและ

เคร่ืองมือวดั 

2. เลขนยัส าคญั  

3. ความไม่แน่นอน

ของผลบวกและ 

ผลลบ 

4. ความไม่แน่นอน

ของผลคูณและ

ผลหาร 

5. ระบบหน่วย

ระหว่างประเทศ 

1. วิเคราะห์ความคลาดเคลื่อนทางการวดั ไดถู้กตอ้ง 

2. บอกจ านวนเลขนยัส าคญัของชุดตวัเลขที่ก  าหนดให้ 

 ไดถู้กตอ้ง 

3. ค านวณค่าความไม่แน่นอนของผลบวกและผลลบ ไดถู้กตอ้ง 

4. ค านวณค่าความไม่แน่นอนของผลคูณและผลหาร  

ไดถู้กตอ้ง 

5. บอกช่ือหน่วยวดัปริมาณทางฟิสิกส์ในระบบเอสไอ  

ไดถู้กตอ้ง 

6. ปฏิบตัิการเก่ียวกบัการวดัปริมาณฟิสิกส์ไดถู้กตอ้ง 

7. น าความรู้เก่ียวกบัการวดัปริมาณฟิสิกส์ไปใชใ้นงานอาชีพได ้
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความเข้าใจ  

มีทักษะการค านวณและ

ทดลองเร่ือง เวกเตอร์ 

การรวมและการคูณ

เวกเตอร์ 

แสดงความรู้ 

ค านวณ และ

ปฏิบตัิการ เก่ียวกบั

เวกเตอร์ การรวม

การคูณเวกเตอร์และ

ประยกุตใ์ชค้วามรู้

จากการศึกษา

วิทยาศาสตร์งาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารในงานอาชีพ 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการเก่ียวกบั

เวกเตอร์ การรวม

และการคูณ

เวกเตอร์ 

เวกเตอร์ 1. ระบบพิกดัฉาก 

2. เวกเตอร์หน่ึงหน่วย 

3. เวกเตอร์องคป์ระกอบใน

ระบบพิกดัฉาก 

4. การระบุพิกดัในระบบ 

พิกดัฉาก 

5. การรวมปริมาณเวกเตอร์ 

6. การคูณเวกเตอร์ 

1. บอกปริมาณเวกเตอร์ไดถู้กตอ้ง 

2. ระบุเวกเตอร์หน่ึงหน่วยไดถู้กตอ้ง 

3. ค านวณขนาดเวกเตอร์ในระบบพิกดั

ฉากไดถู้กตอ้ง 

4. หาผลบวกเวกเตอร์และผลลบเวกเตอร์

ในระบบพิกดัฉากไดถู้กตอ้ง 

5. ค านวณผลคูณของเวกเตอร์ในระบบ

พิกดัฉากไดถ้กูตอ้ง 

6. ปฏิบตัิการเก่ียวกบัเวกเตอร์และมีเจต

คติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และมีกิจนิสัยที่ดีใน

การท างาน 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์

รายวิชา 

สมรรถนะ

รายวิชา 

ค าอธิบาย

รายวิชา 

หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความ

เข้าใจ มีทักษะ

การค านวณและ

ทดลองเร่ือง 

แรงและสมดุล

ของแรง 

แสดงความรู้ 

ค านวณ และ

ปฏิบตัิการ 

เก่ียวกบัแรงและ

สมดุลของแรง

และประยกุตใ์ช้

ความรู้จาก

การศึกษา

วิทยาศาสตร์งาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารในงาน

อาชีพ 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการ

เก่ียวกบัแรงและ

สมดุล 

ของแรง   

แรงและ

สมดุล 

ของแรง   

1. แรงชนิดต่าง ๆ 

2. การเขียนแผนภาพ 

วตัถุเสรี 

3. การค านวณแรง

ลพัธ์ 

4. ทอร์กของแรง 

5. จุดศูนยก์ลางมวล 

และจุดเซนทรอยด์ 

6. แรงกบัสมดุลของ

แรง 

1. เขียนแผนภาพวตัถุเสรีแทนแรง ไดถู้กตอ้ง 

2. ค านวณขนาดของแรงชนิดต่าง ๆ ไดถู้กตอ้ง 

   3. แยกองคป์ระกอบของแรงในระบบพิกดัฉากไดถู้กตอ้ง 

4. ค านวณแรงลพัธ์ในระบบพิกดัฉากไดถู้กตอ้ง 

5. ค านวณทอร์กของแรงกระท าไดถ้กูตอ้ง 

6. ค านวณหาจุดเซนทรอยด ์จุดศูนยก์ลางของมวลของวตัถุ

ต่างๆ ไดถู้กตอ้ง 

7. ค านวณขนาดของแรงที่ท าให้เกิดสมดุลของแรงในระบบ

พิกดัฉากไดถ้กูตอ้ง 

8. ใชห้ลกัการสมดุลอธิบายและค านวณขนาดของแรง 

ที่ท าให้เกิดสมดุลแบบต่างๆ ไดถู้กตอ้ง 

9. ปฏิบตัิการเก่ียวกบัแรง สมดุลของแรง และมีเจตคติ 

ที่ดีต่อวิทยาศาสตร์และมีกิจนิสัยที่ดีในการท างาน 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความเข้าใจ 

มีทักษะการค านวณ

และทดลองเร่ือง 

ไฟฟ้าสถิต   

แสดงความรู้

ค านวณ ปฏิบตักิาร

เก่ียวกบัไฟฟ้าสถิต 

และประยกุตใ์ช้

ความรู้จาก

การศึกษา

วิทยาศาสตร์ในงาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารในงาน

อาชีพ 

ศึกษา และ

ปฏิบตัิการ

เก่ียวกบัไฟฟ้า

สถิต  

สนามไฟฟ้า  

แรงทางไฟฟ้า 

ไฟฟ้าสถิต   1. ประจุไฟฟ้าและ 

อิเล็กโทรสโกป 

2. กฎของคูลอมบ ์

3. เส้นแรงไฟฟ้า 

4. สนามไฟฟ้า  

5. ไฟฟ้าสถิตใน

ชีวิตประจ าวนั 

 

1. บอกความหมายเก่ียวกบัปรากฏการณ์ธรรมชาติของ

ไฟฟ้าไดถ้กูตอ้ง 

2. ปฏิบตัิการเพื่อศึกษาวิธีการท าให้วสัดุมีประจุไฟฟ้า

โดยการเหน่ียวน าและอธิบายผลที่เกิดขึ้นไดถู้กตอ้ง 

3. สร้างเคร่ืองมือตรวจสอบประจุไฟฟ้า ชนิดของประจุ

ไฟฟ้า และอธิบายผลที่เกิดขึ้นไดถู้กตอ้ง 

4. น ากฎของคูลอมบไ์ปค านวณหาปริมาณต่าง ๆ  

ที่เก่ียวขอ้งไดถู้กตอ้ง 

5. บอกค่าของสนามไฟฟ้า ณ ต าแหน่ง 

ต่าง ๆ ที่อยูห่่างจากประจุไดถู้กตอ้ง 

6. อธิบายขนาดและทิศของสนามไฟฟ้าที่เกิดจากประจุ

ชนิดเดียวกนัหรือต่างชนิดไดถู้กตอ้ง 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 
 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความเข้าใจ  

มีทักษะการค านวณ

และทดลองเร่ือง  

ไฟฟ้าสถิต   

    7. อธิบายขนาดและทิศของแรงที่กระท าต่อ

ประจุไฟฟ้าในสนามไฟฟ้าไดถู้กตอ้ง 

8. น าความรู้เก่ียวกบัไฟฟ้าสถิตไปอธิบายการ

ท างานของเคร่ืองใชใ้นชีวิตประจ าวนัไดถู้กตอ้ง 

มีความรู้ความเข้าใจ  

มีทักษะการค านวณ

และทดลองเร่ือง กฎ

ของเกาส์และ

ศักย์ไฟฟ้า 

แสดงความรู้ค านวณ

และปฏิบตัิเก่ียวกบักฎ

ของเกาส์ ศกัยไ์ฟฟ้า

และประยกุตใ์ช้

ความรู้จากการศึกษา

วิทยาศาสตร์ในงาน

ไฟฟ้าและการส่ือสาร

ในงานอาชีพ 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการเก่ียวกบั

กฎของเกาส์ 

สนามไฟฟ้า

ศกัยไ์ฟฟ้าและ

ความจุไฟฟ้า 

กฎของเกาส์

และ

ศกัยไ์ฟฟ้า 

1. กฎของเกาส์ 

1) ฟลกัซ์ไฟฟ้าและกฎ

ของเกาส์ 

2) สมบตัิของตวัน า

ไฟฟ้าในสนามไฟฟ้า

ภายนอก 

3) การประยกุตก์ฎของ

เกาส์ 

2. ศักย์ไฟฟ้า 

1) พลงังานศกัยไ์ฟฟ้า 

1. อธิบายกฎของเกาส์ไดถู้กตอ้ง 

2. ค านวณฟลกัซ์ไฟฟ้าโดยใชก้ฎของเกาส์ได้

ถูกตอ้ง 

3. ใชก้ฎของเกาส์ค านวณสนามไฟฟ้าเมื่อ

กระจายของประจุไฟฟ้าไดถู้กตอ้ง 

4. บอกความหมายของพลงังานศกัยไ์ฟฟ้า ได้

ถูกตอ้ง 

5. ค านวณหาศกัยไ์ฟฟ้าที่ต  าแหน่งต่างๆ 

เน่ืองจากจุดประจุมากกว่า 1 จุดประจุ 

ไดถู้กตอ้ง 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความเข้าใจ  

มีทักษะการค านวณและ

ทดลองเร่ือง กฎของเกาส์

และศักย์ไฟฟ้า 

   2) ศกัยไ์ฟฟ้าในงานอาชีพ 

3) ความสัมพนัธ์ระหว่างความต่าง

ศกัยไ์ฟฟ้าและสนามไฟฟ้า

สม ่าเสมอ 

3. ตัวเก็บประจุและ 

ไดอิเล็กทริก 

1) โครงสร้างของตวัเก็บประจุ 

2) ประเภทของตวัเก็บประจุ 

6. บอกโครงสร้างของตวัเก็บประจุ 

ไดถู้กตอ้ง 

7. น าความรู้เร่ืองกฎของเกาส์และ

ศกัยไ์ฟฟ้าไปใชป้ระโยนช์ใน

ชีวิตประจ าวนัได ้

 

 

 

ความรู้ความเข้าใจ 

มีทักษะการค านวณ

แม่เหล็กไฟฟ้า 

แสดงความรู้และ

ปฏิบตัิเก่ียวกบั

สนามไฟฟ้า

สนามแม่เหล็กและ

แรงแม่เหล็ก 

ประยกุตใ์ชค้วามรู้  

ศึกษาเก่ียวกบั

สนามไฟฟ้าและ

แม่เหล็ก 

ไฟฟ้า 

สนาม 

แม่เหล็ก

และแรง

แม่เหล็ก 

1. สนามแม่เหล็ก 

2. ฟลกัซ์แม่เหล็ก 

3. สนามแม่เหล็กที่เกิดจาก

กระแสไฟฟ้าไหลผ่านตวัน า  

4. แรงกระท าต่ออนุภาคทีม่ีประจุ

ไฟฟ้าในสนามแม่เหล็ก 

1. บอกความหมายของ

สนามแม่เหล็กไดถู้กตอ้ง 

2. ค านวณฟลกัซ์แม่เหล็กไดถู้กตอ้ง  

3. บอกเส้นสนามแม่เหล็กจากลวด

ตวัน าที่มีกระแสไฟฟ้าไดถู้กตอ้ง   
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

ความรู้ความเข้าใจ 

มีทักษะการค านวณ

แม่เหล็กไฟฟ้า 

จากการศึกษา

วิทยาศาสตร์ในงาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารในงานอาชีพ 

 

  5. แรงแม่เหล็กจาก

กระแสไฟฟ้าไหลในขดลวด

ตวัน าแบบต่าง ๆ 

6. การเหน่ียวน า

แม่เหล็กไฟฟ้าและกฎ

ของฟาราเดย ์

7. การประยกุตใ์ชป้ระโยชน์

แม่เหล็กในชีวิตประจ าวนั 

4. อธิบายปริมาณที่เก่ียวขอ้งเมื่ออนุภาค 

ที่มีประจุไฟฟ้าเคลื่อนที่เขา้ไปใน

สนามแม่เหล็ก ไดถ้กูตอ้ง 

5. อธิบายปริมาณที่เก่ียวขอ้งเมื่อ

กระแสไฟฟ้าไหลผ่านขดลวด ไดถู้กตอ้ง 

6. น าความรู้เร่ืองแม่เหล็กไฟฟ้าไปใช้

ประโยชน์ในงานอาชีพ ไดถู้กตอ้ง 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะ

รายวิชา 

ค าอธิบาย

รายวิชา 

หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ 

ความเข้าใจ 

มีทักษะการค านวณ

และทดลองเร่ือง

คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า 

แสดงความรู้และ

ปฏิบตัิเก่ียวกบั

คลื่น

แม่เหล็กไฟฟ้า 

ประยกุตใ์ช้

ความรู้จาก

การศึกษา

วิทยาศาสตร์ใน

งานไฟฟ้าและ

การส่ือสารใน

งานอาชีพ 

 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการ

เก่ียวกบัคลื่น

แม่เหล็ก 

ไฟฟ้า 

คลื่นแม่เหล็ก 

ไฟฟ้า 

1. ทฤษฎีคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า

ของ 

แมกซ์เวลล ์

2. การเกิดคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า 

3. สเปกตมัของคลื่น

แม่เหล็กไฟฟ้าและการใช้

ประโยชน์ ไดแ้ก่ คลื่นวิทย ุ  

คลื่นไมโครเวฟ รังสีอินฟาเรด  

แสง  รังสีอลัตราไวโอเลต   

รังสีเอกซ์ รังสีแกมมา  

4. หน่วยวดัรังสีและอนัตราย

จากรังสี 

1. บอกสมบตัิของคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าตาม

ทฤษฎีของแมก็ซ์เวลลไ์ดถ้กูตอ้ง 

2. อธิบายการเกิดคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าไดถ้กูตอ้ง 

3. อธิบายสเปกตรัมของคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าได้

ถูกตอ้ง 

4. ค านวณความยาวคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า ได้

ถูกตอ้ง 

5. น าความรู้เก่ียวกบัคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าอธิบาย

สถานการณ์ที่เก่ียวขอ้งกบัชีวิตประจ าวนัได ้

6. ปฏิบตัิการเก่ียวกบัคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้าโดยใช้

ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการ

แกปั้ญหาต่าง ๆ  

งานอาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้  

ความเข้าใจ และ

ทดลองเร่ือง

สารละลายกรด เบส

และอิเล็กโทรไลต์ 

ส ารวจตรวจสอบ

สารละลายตาม

กระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ และ

น าความรู้จาก

การศึกษา

วิทยาศาสตร์งาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารไปใช้

ประโยชน์ 
ในงานอาชีพ 

 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการ

เก่ียวกบั

สารละลายกรด 

เบสและ 
อิเล็กโทรไลต ์

สารละลาย

กรด เบสและ 
อิเล็กโทรไลต ์

1. ชนิดของสารละลาย 

2. หน่วยความเขม้ขน้

ของสารละลาย 

3. กระบวนการเกิด

สารละลาย 

4. ปัจจยัที่มีผลต่อการ

ละลายของสาร 

5. สมบตัิคอลลิเกทิฟ 

ของสารละลาย 

6. สารละลายกรด เบส

และอิเล็กโทรไลต ์

 

1. บอกสมบตัิของสารละลายไดถู้กตอ้ง 

2. ค านวณหาความเขม้ขน้ของสารในหน่วยต่าง ๆ  

ไดถู้กตอ้ง 

3. บอกปัจจยัที่มีผลต่อการละลายของสารไดถู้กตอ้ง 

4. บอกสมบตัิคอลลิเกทิฟของสารละลายไดถ้กูตอ้ง 

5. เขียนสมการการแตกตวัของสารละลายกรด เบส 

ไดถู้กตอ้ง 

6. ระบุขอ้จ ากดัทฤษฎีกรด-เบส ไดถู้กตอ้ง 

7. ระบุคู่กรด-เบส ตามทฤษฎีไดถู้กตอ้ง 

8. บอกสมบตัิของสารละลายอิเล็กโทรไลตไ์ดถู้กตอ้ง 

9. บอกประโยชน์และโทษของสารละลายกรด เบส

และอิเล็กโทรไลต ์ในชีวิตประจ าวนัไดถู้กตอ้ง 

10. ปฏิบตัิการเก่ียวกบัสารละลายกรด เบสและ 

อิเล็กโทรไลต ์
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ตาราง  2-2  (ต่อ) 

 

จุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา หัวข้อหลัก หัวข้อย่อย จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

มีความรู้ความ

เข้าใจ และทดลอง

เร่ืองปฏิกริิยาเคมี

และเคมีไฟฟ้า 

 

ส ารวจตรวจสอบ

ปฏิกิริยาเคมีและ

เคมีไฟฟ้า 

ตามกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ 

และน าความรู้จาก

การศึกษา

วิทยาศาสตร์งาน

ไฟฟ้าและการ

ส่ือสารไปใช้

ประโยชน์ 
ในงานอาชีพ 

ศึกษาและ

ปฏิบตัิการ

เก่ียวกบัปฏิกิริยา

เคมีและเคมีไฟฟ้า 

 

ปฏิกิริยาเคมี

และ

เคมีไฟฟ้า 

 

1. การเกิดปฏิกิริยาเคมี 

2. ปฏิกิริยารีดอกซ์ 

3. เซลลเ์คมีไฟฟ้าและ

การใชป้ระโยชน์ 

4. ความกา้วหนา้ทาง

เทคโนโลยีเซลล์

เคมีไฟฟ้า 

 

1. บอกความหมายของปฏิกิริยาเคมีไดถ้กูตอ้ง 

2. อธิบายการเกิดปฏิกิริยาเคมีไดถู้กตอ้ง 

3. ระบุตวัรียดิ์วซ์และตวัออกซิไดซ์จากปฏกิิริยารี

ดอกซ์ไดถ้กูตอ้ง 

4. บอกไดว่้าคร่ึงเซลลใ์ดเกิดปฏิกิริยาออกซิเดชนัและ

คร่ึงเซลลใ์ดเกิดปฏิกิริยารีดกัชนั ไดถู้กตอ้ง 

5. เขียนสมการแสดงปฏิกิริยาคร่ึงเซลลท์ี่เกิดขึ้นที่

ขั้วแอโนด แคโทดและปฏิกิริยารวมไดถู้กตอ้ง 

6. อธิบายการเกิดเซลลเ์คมีไฟฟ้าแบบต่าง ๆ  

ไดถู้กตอ้ง 

7. บอกประโยชน์ของเซลลอ์ิเล็กโทรไลตไ์ดถ้กูตอ้ง  

8. ปฏิบตัิการเคมีไฟฟ้าและมีเจตคติที่ดีต่อ

วิทยาศาสตร์และมีกิจนิสัยที่ดีในการท างาน 
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3. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับส่ือการเรียนการสอน 

 

 1. ความหมายของส่ือการเรียนการสอน 
 

 ในการจัดการเรียนการสอนโดยทั่วไปจะมีองค์ประกอบส าคัญ 3 ประการคือ ผูส้อน 

ผูเ้รียน และส่ือการเรียนการสอน ส่ือการเรียนการสอนเป็นทรัพยากรการศึกษาที่เรารู้จกัและคุน้เคย

กนัมายาวนาน ปัจจุบนันกัการศึกษาทุกระดบัตระหนกัถึงบทบาทและความส าคญัของส่ือการเรียน

การสอน ทั้งน้ีการใช้ส่ือการเรียนการสอนให้ได้ผลนั้นต้องตรงตามจุดประสงค์และเน้ือหาและ

กิจกรรมของบทเรียน ทั้งน้ีนักการศึกษาได้ให้ความหมายและประเภทของส่ือการเรียนการสอน 

รายละเอียดดงัน้ี 

 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 80) ไดใ้ห้ความหมายส่ือการเรียนการสอนไวว่้า ส่ือการ

สอน หมายถึง ส่ิงต่าง ๆ ที่ผูส้อนและผูเ้รียนน ามาใช้ในระบบการเรียนการสอน เพื่อช่วยให้ผูเ้รียน

เกิดการเรียนรู้ตามจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

 ชัยยงค์  พรหมวงศ์ (2532 : 50) กล่าวว่า ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง วสัดุ อุปกรณ์

และวิธีการใชส่ื้อกลางให้ผูส้อนสามารถส่งหรือถ่ายทอดความรู้ เจตคติและทกัษะไปยงัผูเ้รียนอยา่ง

มีประสิทธิภาพ 

 สมบูรณ์  สงวนญาติ (2534 : 43 - 44) กล่าวว่า ส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ทุกส่ิง    

ทุกอยา่งที่ผูส้อนและผูเ้รียนน ามาใชใ้นการเรียนการสอนเพื่อช่วยให้กระบวนการเรียนรู้ด าเนินไปสู่

เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ ไดแ้ก่ วตัถุส่ิงของที่มีอยู่ในธรรมชาติหรือมนุษยส์ร้างขึ้นมา รวมทั้ง

วิธีการสอนและกิจกรรมในรูปแบบต่าง ๆ 

 สาธิต  มั่งคั่ง (2540 : 9) ได้สรุปความหมายของส่ือการเรียนการสอนว่า หมายถึง

ตวักลางหรือส่ิงต่าง ๆ ผูท้ี่สอนถ่ายทอดไปสู่ผูเ้รียนและท าให้ผูเ้รียนเรียนรู้ตามวตัถุประสงค์ไดเ้ป็น

อยา่งดี 

 อนุศกัด์ิ สมิตสันต์ (2540 : 179-180) ไดก้ล่าวว่า ส่ือการเรียนการสอนว่า หมายถึงส่ิงที่

จะช่วยในการเรียนรู้ที่ครูผู ้สอนและผู้เรียนเป็นผู้ใช้เพื่อช่วยให้กระบวนการเรียนรู้ด าเนินไปสู่

เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ เช่น ท าให้เร่ืองที่เขา้ใจยาก เขา้ใจง่ายย่ิงขึ้น ส่ือช่วยสร้างแรงจูงใจและ
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เร้าความสนใจ ช่วยเสริมสร้างความคิดและแก้ปัญหาในการเรียนรู้ของผู้เรียน  ท าให้ส่ิงที่เป็น

นามธรรมเป็นรูปธรรมมากขึ้น 

 ทวีศกัด์ิ  จินดานุรักษ์ (2559: 562) นวตักรรมและส่ือการสอนเป็นเคร่ืองมือที่ใช้ในการ

จดัการเรียนรู้ เน้ือหาวิชา ทั้งน้ีเน้ือหาวิชาวิทยาศาสตร์หลายเร่ืองที่เป็นนามธรรมนักเรียนท าความ

เขา้ใจไดย้ากนวตักรรมและส่ือการสอนเป็นส่ิงที่ช่วยเป็นตวักลางในการถ่ายทอดเน้ือหาจากผูส้อน

ไปยงัผู้เรียนช่วยให้ผูเ้รียนสามารถเข้าใจเน้ือหาบทเรียนที่ยุ่งยากซับซ้อนได้ง่ายขึ้น ช่วยให้เกิด

ความคิดมโนมติในเร่ืองที่ศึกษาไดอ้ยา่งถูกตอ้งและรวดเร็วช่วยกระตุน้เร้าความสนใจของผูเ้รียนท า

ให้เกิดความรู้สนุกสนานอยากเรียน ส่งผลให้การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 จากการศึกษาความหมายส่ือการเรียนการสอนที่นักการศึกษากล่าวมาขา้งตน้ สรุปได้

ว่าส่ือการเรียนการสอน หมายถึง ตวักลางรวมถึงเอกสารประกอบการสอน อุปกรณ์ เทคนิค วิธีการ 

และนวตักรรมที่ผูส้อนไดน้ ามาร่วมถ่ายทอดให้ผูเ้รียน เกิดการเรียนรู้ เกิดความสนใจ และเขา้ใจตาม

วตัถุประสงคท์ี่วางไวเ้ป็นอยา่งดี  

  

 2. ประเภทของส่ือการเรียนการสอน 
 

 ประเภทของส่ือการเรียนการสอนจากความเจริญทางเทคโนโลยีของโลกได้มีการ

พฒันาขึ้นเร่ือย ๆ ก็ท าให้ส่ือทางการศึกษาก็มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาให้ทันเหตุการณ์หรือ

ทนัสมัยเช่นกนั นักการศึกษาหรือนักเทคโนโลยีทางการศึกษามีการแบ่งประเภทส่ือการเรียนการ

สอนแตกต่างกนัไป ดงัน้ี 

 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 80 - 81) ไดแ้บ่งส่ือการเรียนการสอนลกัษณะรูปร่างของ

ส่ือออกเป็น 4 ประเภท ดงัน้ี 

 1. ส่ือประเภทเคร่ืองมือเป็นส่ือที่ไดม้าจากความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ

วิศวกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ (Electronics) เช่น เคร่ืองใชต้่าง ๆ เคร่ืองเสียง โทรทศัน์ 

 2. ส่ือประเภทวตัถุ หมายถึง ส่ือที่เป็นผลผลิตมาจากวิทยาศาสตร์ เป็นวสัดุที่มีการผุพงั

ส้ินเปลืองไดง่้าย เช่น แผนที่ แผนภูมิ ฟิลม์ แผ่นโปร่งใส เป็นตน้ 

 3. ส่ือประเภทวิธีการ หมายถึง ส่ือประเภทเทคนิค ระบบ กระบวนการต่าง ๆ เช่น  

การสาธิต การศึกษานอกสถานที่ การทดลอง นิทรรศการ เป็นตน้ 
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 4. ส่ือประสม หมายถึง การน าส่ือประเภทต่าง ๆ ทั้งที่เป็นเคร่ืองมือ วสัดุ และวิธีการ  

มาใช้ร่วมกันอย่างมีความสัมพนัธ์ในลักษณะที่ส่ือแต่ละอย่างส่งเสริมสนับสนุนซ่ึงกันและกันเช่น 

บทเรียนแบบโปรแกรม ชุดการสอน เอกสารประกอบการสอน 

 ทวีศักด์ิ  จินดานุรักษ์ (2559: 560-581) กล่าวว่า ส่ือการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์แบ่งออกเป็น 4 ประเภท ครอบคลุม 1) ส่ือการ สอนประเภทวสัดุ 2) ส่ือการสอน

ประเภทอุปกรณ์ 3) ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และ 4) ส่ือการสอนประเภทวิธีการ ซ่ึงการประยกุตใ์ชส่ื้อการ

สอนตอ้งเนน้การใช้ส่ือการสอนที่ให้ผูเ้รียนเรียนรู้เน้ือหา และมีการฝึกปฏิบติังาน โดยมีรายละเอียด

ดงัน้ี 

 1. ส่ือการสอนประเภทวัสดุ ส่ือการสอนประเภทวสัดุที่นิยมใช้ในการจดัการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ มี 2 ประเภท ประกอบด้วย 1) ส่ือการสอนประเภทวสัดุกราฟิก และ 2) ส่ือการสอน

ประเภทส่ือส่ิงพิมพ ์โดยมีรายละเอียดของส่ือการสอน ประเภทวสัดุแต่ละประเภทดงัน้ี 

  1.1 ส่ื อการสอนประเภทวัสดุกราฟิก  ส่ื อการสอนประเภทวัสดุ กราฟิก 

ประกอบดว้ยส่ือการสอนประเภทวสัดุกราฟิก จ านวน 4 ประเภท ไดแ้ก่ (1) แผนภูมิ (2) แผนสถิติ 

(3) การ์ตูน และ (4) ภาพถ่าย โดยมีรายละเอียดดงัน้ี  

  1.1.1 แผนภูมิ(Charts) ที่น ามาใช้ส าหรับการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เช่น 

แสดงขั้นตอนที่เก่ียวขอ้งกบัเทคโนโลยีที่น ามาใช้สอนผูเ้รียน เน้ือหาที่เก่ียวขอ้งกบัตารางธาตุ และ

เน้ือหาที่ เก่ียวขอ้งกบัหินประเภทต่างๆ 

  1.1.2 แผนสถิติ(Graph) เช่นใช้แสดงข้อมูลเชิงปริมาณ การเปรียบเทียบ 

ความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูล อาทิ ข้อมูลสถิติค่ามลพิษทางอากาศในภาคเหนือของประเทศไทย

ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา เป็นตน้  

  1.1.3 การ์ตูน (Cartoon) นิยมใช้ได้ภาพการ์ตูนเพื่อเร้าความสนใจให้กับ

ผูเ้รียน โดยใช้ตวัการ์ตูนเป็นส่วนประกอบของการน าเสนอเน้ือหาเพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดความช่ืนชอบ 

และสนใจศึกษาเน้ือหานั้นๆ  

  1.1.4 ภาพถ่ าย (Picture) ที่น ามาใช้กับการจัดการเรียน รู้วิทยาศาสตร์

ส่วนมากใช้กบัผูเ้รียนในระดับมัธยมศึกษา เน่ืองจากกลุ่มผูเ้รียนมีความเขา้ใจภาพเหมือนจริงได้

ดีกว่าผูเ้รียนในระดบัประถมศึกษา  
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  1.2 ส่ือการสอนประเภทส่ือส่ิงพิมพ ์นิยมใช้ส่ือส่ิงพิมพ์ในการจดัการเรียนรู้ คือ 

การประยุกต์ใช้เน้ือหาที่ทันสมัยและเป็นที่ต้องการของประชาชนเข้ากับสาระการเรียนรู้ตาม

หลักสูตรท าให้ผูเ้รียนได้รับประสบการณ์ใหม่ๆ ที่เป็นประโยชน์กับชีวิตประจ าวนัมากขึ้ น ส่ือ

ส่ิงพิมพ์อื่น ๆ มาใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ได้แก่ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และ

วารสาร เป็นตน้ 

 2. ส่ือการสอนประเภทอุปกรณ์ การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์โดยเฉพาะอย่างย่ิงการ

ทดลองทางวิทยาศาสตร์ส่วนมากเรียนในห้องปฏิบตัิการวิทยาศาสตร์และเป็นการเรียนที่เน้นการ

สาธิตประกอบการฝึกปฏิบตัิการใช้เทคโนโลยีของผูเ้รียน ดงันั้นการจดัการเรียนรู้ตอ้งอาศยัส่ือการ

สอนประเภทอุปกรณ์เพื่อให้ผูส้อนน าเสนอเน้ือหาการสอนแก่ผูเ้รียนได้จ านวนมากและช่วยให้

ผูเ้รียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงมากขึ้น โดยส่ือการสอนประเภทอุปกรณ์ที่ใช้จึงเป็นอุปกรณ์

อิเล็กทรอนิกส์ที่สามารถเช่ือมต่อกับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ได้เป็นส่วนใหญ่ ส่วนส่ือการสอนที่ไม่

สามารถเช่ือมต่อกบัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส่ือการสอนประเภทอุปกรณ์ที่นิยมใช้ในการจดัการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ มี 2 ประเภทประกอบดว้ย  

  2.1 ส่ืออุปกรณ์ประเภทเคร่ืองฉาย ปัจจุบนันิยมใช้ มี 2 ประเภท ไดแ้ก่ เคร่ืองฉาย

แอลซีดี เคร่ืองฉายแอลซีดี นิยมใช้ในการบรรยายเน้ือหาบทเรียนจากสไลด์ คอมพิวเตอร์ การสาธิต

ส่วน เคร่ืองฉายภาพสามมิติ (Visualizer) นิยมจะใชใ้นการน าเสนอภาพจากของจริง 

  2.2 ส่ืออุปกรณ์ประเภทของจริง ได้แก่ กลอ้งจุลทรรศน์ หลอดแกว้ บีกเกอร์ แว่น

ขยาย เป็นตน้ ส่ือประเภทน้ีส่วนมากน ามาใชป้ระกอบการบรรยาย การสาธิต และการทดลอง 

  2.3 ส่ืออุปกรณ์ประเภทของจ าลอง ของลอ้แบบ การจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ใน

บางเน้ือหาอาจเป็นอนัตราย และไม่สามารถหาของจริงมาให้ผูเ้รียนได้ศึกษาเน่ืองจากมีราคาแพง 

และอาจส่งผลถึงแก่ชีวิต ดงันั้นการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์จึงตอ้งอาศยัส่ืออุปกรณ์ประเภทของ

จ าลอง ของลอ้แบบเพ่ือให้ผูเ้รียนไดศึ้กษาถึงองคป์ระกอบของส่ิงต่าง ๆ ที่ไม่สามารถน าของจริงมา

ได ้อาทิ การศึกษาเร่ืองส่วนประกอบของร่ายกาย มนุษย ์การศึกษาการหมุนรอบตวัเองของโลกและ

ดวงจนัทร์ เป็นตน้ 

 3. ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ไดแ้ก่ เวบ็ไซต์ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และ บทเรียนผ่าน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ต ลอม (LOM) ความเป็นจริงเสมือน (AR) เช่น เว็บไซต์เป็นแหล่งความรู้ผ่าน

เครือข่ายอินเทอร์เน็ตในรูปแบบเว็บไซต์ (Website) และ บล็อก (Blog) ใช้น าเสนอเน้ือหาด้วย
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ขอ้ความ ภาพ วีดิทัศน์ ภาพแอนิเมชั่น และส่ือมลัติมีเดีย บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน บทเรียน

คอมพิวเตอร์ช่วยสอนประเภทฝึกปฏิบัติ  บทเรียนผ่านเครือข่าย การจัดการเรียนรู้ (Learning 

Management System) ความเป็นจริงเสมือน (Augmented Reality , AR) เป็นเทคโนโลยีที่ผสานโลก

ของความจริง (real) เขา้กบัโลกเสมือน (virtual) ซ่ึงจะท าให้ภาพที่เห็นในจอภาพกลายเป็นวตัถุสาม

มิติลอยอยูเ่หนือพ้ืนผิวจริง โดยใช้วิธีซ้อนภาพสามมิติที่อยูใ่นโลกเสมือนไปอยูบ่นภาพที่เห็นจริง ๆ 

ในโลกของความเป็นจริง ผ่านกลอ้งดิจิตอล ของแท็บเล็ต สมาร์ตโฟน หรืออุปกรณ์อื่น ๆ  

 4. ส่ือการสอนประเภทวิธีการ ส่ือการสอนประเภทวิธีการที่นิยมใชใ้นการจดัการเรียนรู้ 

ประกอบดว้ย การจดันิทรรศการ การสาธิต การทดลองในห้องปฏิบตัิการ การศึกษานอกสถาน ที่

และ การจดัท าโครงงาน 

 ชัยยงค์ พรหมวงศ์ (2529 : 24) กล่าวถึง ส่ือการสอนในมโนทัศน์ของเทคโนโลยีการ 

ศึกษาไวว่้า เทคโนโลยีเป็นระบบการประยุกต์ผลิตกรรมทางวิทยาศาสตร์ (วสัดุ) และผลิตกรรม 

ของวิศวกรรม (อุปกรณ์) โดยยึดหลักทางพฤติกรรมศาสตร์ (วิธีการ) มาช่วยให้การเพ่ิมประสิทธิ 

ภาพทางการศึกษาทั้งในด้านบริหาร ดา้นวิชาการและดา้นบริการหรืออีกนัยหน่ึง เทคโนโลยีการ 

ศึกษาเป็นระบบการน าวสัดุและวิธีการมาใช้ในการปรับปรุงประสิทธิภาพการศึกษาให้สูงขึ้น วสัดุ 

(Materials) หมายถึง ผลิตกรรมทางวิทยาศาสตร์ เช่น ชอล์ก ดินสอ กระดาษ  ฯลฯ  อุปกรณ์ 

(Equipment) หมายถึง ผลิตกรรมทางวิศวกรรมที่เป็นเคร่ืองมือต่างๆเช่น กระดานด า โต๊ะ เก้าอี้  

เคร่ืองฉาย เคร่ืองเสียง เคร่ืองรับโทรทัศน์  วิธีการ (Techniques) หมายถึง ระบบกระบวนการ

กิจกรรมต่างๆ ที่ต้องค านึงถึง หลักจิตวิทยา ภาษา ฯลฯ ที่น ามาใช้ในการศึกษา เช่น การสาธิต 

ทดลองกลุ่มสัมพนัธ์ เป็นตน้ 

 สุรชัย สิกขาบัณฑิต (2528 : 3 – 4) เรียกส่ือการสอนในช่ือของวสัดุและเคร่ืองมือว่า 

เทคโนโลยีทางการศึกษา จ าแนกประเภทของวสัดุเทคโนโลยีทางการศึกษาออกเป็น 2 ประเภท คือ  

  1. วสัดุสามมิติ ไดแ้ก่ของจริง ของจ าลอง หุ่นตดัส่วน (Mock up) เป็นตน้  

  2. วสัดุสองมิติ แบ่งไดเ้ป็น 3 ประเภทยอ่ย คือ  

  2.1 วสัดุสองมิติทึบแสง ไดแ้ก่ ภาพถ่าย ภาพวาด แผนภูมิ แผนภาพ ภาพพลิก  

แผนสถิติแผนที่ ภาพโฆษณาการ์ตูน การ์ตูนเร่ือง บตัรค าหรือบตัรภาพ ส าหรับ การใช้อย่างอิสระ

แบ่งประเภทของส่ือการสอนหรือใชก้บัแผ่นป้ายไฟฟ้า แผ่นป้ายผา้ส าลี แผ่นป้ายแม่เหล็ก แผ่นป้าย

กระเป๋าผนงั และวสัดุตีพิมพอ์ื่น ๆ  
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 2.2 วสัดุสองมิติเคลื่อนไหวโปร่งแสง ไดแ้ก่ ภาพยนตร์ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 

ภาพยนตร์ 1 มม. หรือ 8 มม. ฟิลม์ลูพ เป็นตน้  

 2.3 วสัดุอิเล็กทรอนิกส์ ไดแ้ก่ วสัดุเทคโนโลยีทางการศึกษาที่ใชก้บัเคร่ืองมือ

อิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆเช่น เทปเสียง เทปภาพโทรทศัน์ วสัดุโปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่างๆ 

 จากการศึกษาประเภทของส่ือการเรียนรู้ ผูวิ้จยัสรุปประเภทของส่ือการสอน ออกเป็น 6

ประเภท ดงัน้ี 

  1. ทัศนวสัดุ (Visual Materials) เช่น กระดาน แผนภูมิ รูปภาพ ของตัวอย่าง ของจริง

หุ่นจ าลอง แผนที่ กระดานสาธิต ลูกโลก กระดานชอลค์ กระดานนิเทศ ฯลฯ 

  2. โสดวสัดุ (Audio Materisls) เช่น เคร่ืองบนัทึกเสียง เคร่ืองรับวิทย ุ

ห้องปฏิบตัิการทางภาษา ระบบขยายเสียง ฯลฯ 

3. โสตทศันวสัดุ (Equipments) เช่น โทรทศัน์ วิดีทศัน์ ฯลฯ 

4. เคร่ืองมือหรืออุปกรณ์ (Equipments)  เช่น เคร่ืองฉายภาพยนตร์ เคร่ืองฉายภาพ 

เคร่ืองฉายสไลด ์

  5. กิจกรรมต่าง ๆ (Activites) เช่น นิทรรศการ การสาธิต ทรรศนะ การศึกษา ฯลฯ 

  6. ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ไดแ้ก่ เวบ็ไซต์ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และ บทเรียน

ผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ลอม ความเป็นจริงเสมือน เช่น เว็บไซต์เป็นแหล่งความรู้ผ่านเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตในรูปแบบเวบ็ไซต ์และ บล็อก เป็นตน้ 

 จากการศึกษาความหมายและประภท ของส่ือการเรียนการสอน พบว่า ส่ือการสอน

ประเภทหน่ึงที่ใช้ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหน่ึงตามหลกัสูตรของสถานศึกษา มีลกัษณะเป็น

เอกสารหรืออุปกรณ์ที่ เก่ียวข้องในวิชาที่ตนสอน ประกอบด้วยหัวข้อ ค าบรรยายที่มีรายละเอียด

ประกอบพอสมควร และอาจมีส่ิงต่างๆ ดงัต่อไปน้ีอีกก็ได ้เช่น รายช่ือบทความหรือหนังสืออ่าน

ประกอบ บทเรียบเรียง คดัย่อเอกสารที่เก่ียวเน่ือง แผนภูมิ (Chart) แถบเสียง (Tape) หรือภาพเลื่อน 

(Slide) เป็นตน้ การจดัหาส่ือการสอนมาใช้ในการจดัการเรียนรู้ ครูผูส้อนจะตอ้งจดัท า จดัหา หรือ

จดัสร้างขึ้น ทั้งน้ีเน่ืองจากการผลิตส่ือขึ้นใชเ้อง เน่ืองมาจาก ดงัน้ี 

1. ส่ือการเรียนการสอนที่ผลิตขึ้นมาเพ่ือการคา้มกัเป็นส่ือทัว่ไป ซ่ึงขาดจุดมุ่งหมายที่

น าไปใช้อย่างเด่นชัด  การที่ผู ้ผลิตส่ือจะท าเพื่อใช้เอง จะให้ผลประโยชน์ตรงตามที่ต้องการใช้

มากกว่า 
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 2. หน่วยงานบางแห่งมีงบประมาณจ ากดั การจดัท าส่ือขึ้นเองจะประหยดัไดม้ากกว่า 

 3. การเรียนการสอนในปัจจุบัน เป็นการเรียนแบบเอกัตบุคคล และการเรียนแบบเสรี 

(Individualized and Independent Study) ดังนั้น การผลิตส่ือขึ้ นใช้เอง จะเหมาะสมกว่าการจัดซ้ือ

จากทอ้งตลาด 

 4. ส่ือบางอย่างต้องผ่านกระบวนการผลิต เพ่ือการเรียนการสอน ดังนั้นการผลิตขึ้นใช้

เองจะกระชบัและตรงเป้าหมาย สามารถทดลองใชใ้ห้เหมาะสมกบัทอ้งถิ่นไดดี้กว่า 

 เพื่อให้การผลิตด าเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีส่ิงที่ควรค านึง 3 ประการ คือ 

 1. เทคนิคการผลิต คือ สามารถผลิตไดต้ามความตอ้งการ 

 2. ความคิดสร้างสรรคใ์นการผลิต คือ ไดส่ื้อใหม่ที่มีคุณค่า 

 3. การออกแบบ คือ สอดคล้องกับระบบการสอน สอดคล้องกับลักษณะงานที่

น าไปใช ้และสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย 
 

 3. ขั้นตอนการผลิตส่ือการเรียนการสอน 
 

 นกัวิชาการไดก้ าหนดขั้นตอนในการผลิตส่ือ ดงัต่อไปน้ี 

 ไชยยศ  เรืองสุวรรณ (2533 : 173) ก าหนดขั้นตอนในการผลิตส่ือ ดงัน้ี 

 1. ก าหนดจุดมุ่งหมายและบทบาทของส่ือที่จะช่วยให้บรรลุจุดมุ่งหมาย ในการก าหนด

จุดมุ่งหมายนั้น จะตอ้งตอบค าถามเพ่ือให้ไดค้ าตอบที่ชดัเจน เช่น 

  1.1 จ าเป็นอยา่งไรที่ตอ้งใชส่ื้อนั้น 

  1.2 ส่ือจะช่วยให้ผูเ้รียนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไดอ้ยา่งไร 

  1.3 กลุ่มผูเ้รียนคือใคร 

  1.4 มีคุณสมบตัิอยา่งไรบา้ง 

  1.5 จะตอ้งใชส่ื้อในสถานการณ์อยา่งไร 

  1.6 เน้ือหาที่จ าเป็นตอ้งเสนอส่ือมีอะไรบา้ง 

  1.7 ส่ือจะให้ผลคุม้ค่าหรือไม่ เป็นตน้ 

 2. เลือกส่ือที่เหมาะสมส าหรับเสนอเน้ือหาและสภาพการณ์การใช้ ผูผ้ลิตส่ือควรตอบ

ค าถามในเร่ืองน้ีให้ชดัเจน เช่น รูปแบบส่ือเหมาะสมกบัลกัษณะเน้ือหา ทอ้งถิ่น ผูเ้รียนและนโยบาย
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เพียงใด การผลิตยุง่ยากซับซ้อนเกินไปหรือไม่ หากผลิตแลว้จะคุม้ค่าหรือไม่ งบประมาณมีเพียงใด 

มีก าลงัคนพอจะท าหรือไม่ เป็นตน้ 

 3. ลงมือผลิตส่ือ เป็นขั้นของการออกแบบและลงมือผลิต ค าถามที่ควรตอบ เช่น 

เทคนิคการเสนอเน้ือหาของส่ือที่สร้าง การวางแผน การผลิตเป็นขั้นตอนดีพอหรือยงั การออกแบบ 

สี ขนาด เวลาและอื่น ๆ ควรปฏิบติัให้ถูกขั้นตอนการผลิตของส่ือแต่ละชนิดที่จะท า 

 4. การทดสอบ การใช้และการประเมินผล เป็นขั้นตอนการทดลองใช้ เพ่ือปรับปรุง

แกไ้ข ส่ือที่สร้างขึ้นควรไดรั้บการทดสอบเสียก่อน 

 5. การเผยแพร่ส่ือและน าไปใช้ ควรพิจารณาในเร่ืองจ านวนที่ควรผลิตออกมาและควร

บริหารการให้การบริการอยา่งไร 

 6. การตรวจสอบและบ ารุงรักษาส่ือ ส่ือที่ผลิตออกมาใช้แลว้ ควรตรวจสอบรวบรวม

ขอ้มูลเก่ียวกับการใช้อยู่เสมอ เพื่อจะได้ปรับปรุงหากจ าเป็น ในขณะเดียวกันการบ ารุงรักษาส่ือก็

เป็นส่ิงจ าเป็นเช่นเดียวกนั 

 แผนภาพขั้นตอนในการผลิตส่ือ ดงัแผนภาพที่ 2-1 

 

1.                  

2.                    

3.         

4.             
            

5.                   

6.                     
           

 
 

แผนภาพ  2-1  ขั้นตอนการผลิตส่ือ (ไชยยศ  เรืองสุวรรณ. 2533 : 173) 
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 เชียรศรี  วิวิธสิริ (2535 : 36) ได้กล่าวเก่ียวกับการผลิตส่ือเพื่อใช้ในการส่ือสารหรือ

ถ่ายทอดความรู้ทัว่ไปนั้น จะด าเนินการตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 

 1. วางแผนโดยบุคคลหรือกลุ่มก็ได ้มาคิดพิจารณาว่าจะท าอะไรบา้ง อยา่งไร 

                2. ส ารวจข้อมูลหรือสภาพปัญหา ซ่ึงจะท าให้ได้มาซ่ึงหลักการ ปรัชญา หรือ

นโยบายและรายละเอียดในการท างานต่อไป 

             3. วิเคราะห์สภาพ ท าให้ได้มาซ่ึงความกระจ่างของขอ้มูลที่รวบรวมได้เพื่อน าผล

ไปใชต้่อไป 

             4. พฒันาหลักสูตรและเน้ือหา จะมีอะไร อย่างไร ตอ้งให้สอดคล้องกับสภาพที่

วิเคราะห์ 

             5. พฒันาส่ือทั้งหมด หมายถึง วสัดุ อุปกรณ์ เทคนิควิธีการต่าง ที่จะใชช่้วยใน 

การถ่ายทอดเน้ือหาไปยงัผูรั้บสาร 

             6. ทดลองใช้ส่ือทดสอบประสิทธิภาพ โดยทดลองใช้กบัรายบุคคล กลุ่มย่อยและ

กลุ่มใหญ่ 

               7. ประเมินผลส่ือ โดยพิจารณาตามขอ้มูลที่ไดรั้บจากการทดลองใช้ ซ่ึงอาจไดจ้าก

หลายวิธี เช่น ทดสอบ สัมภาษณ์ สังเกตพฤติกรรมของผูใ้ชแ้ละผูรั้บส่ือ การประเมินและติดตามผล

ควรด าเนินการอยา่งต่อเน่ือง 

               8. ปรับปรุงหลงัจากที่ไดก้ารทดลองและประเมินผลการใชส่ื้อแลว้ ให้น าส่ือนั้นมา

พิจารณาปรับปรุงแกไ้ขในส่วนที่ยงับกพร่อง 

               9. น าไปใช้จริง เมื่อทดสอบแกไ้ขปรับปรุงส่ือจนมีคุณภาพดีแลว้ จึงน าไปเผยแพร่

หรือใชใ้นงานตามที่วางแผนไวต้่อไป 

 จากการศึกษาทฤษฎีขั้นตอนการผลิตส่ือ ผูวิ้จยั สรุปไดด้งัน้ี 

  1. ก าหนดจุดประสงคท์ัว่ไป 

  2. การศึกษาและก าหนดคุณสมบตัิของผูเ้รียน 

  3. การก าหนดและวิเคราะห์เน้ือหาสาระ 

  4. การก าหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

  5. การก าหนดรูปแบบและวิธีการประเมินผล 

  6. การก าหนดวิธีการและแนวทางการเสนอเน้ือหา 



38 

  7. การก าหนดแหล่งขอ้มูลที่สนบัสนุนการจดัท าส่ือการเรียนการสอน 

  8. การทดสอบคุณภาพของส่ือการเรียนการสอน 

  9. การปรับปรุงส่ือการเรียนการสอน 

  

4. ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับเอกสารประกอบการสอน 

 

 1. ความหมายของเอกสารประกอบการสอน 
 

  เอกสารประกอบการเรียนการสอน เป็นส่ือส่ิงพิมพแ์บบหน่ึงที่ใชเ้ป็นแหล่งการเรียนรู้

ที่มีประโยชน์ต่อผูเ้รียนและผูส้อน มีนักการศึกษาอธิบายถึงเอกสารที่ใช้เป็นเคร่ืองมือประกอบการ

สอน ดงัน้ี 

 สุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2543 : 88) ไดก้ล่าวว่า เอกสารประกอบการเรียนการสอน 

คือ เอกสารที่จดัท าขึ้นเพ่ือใชป้ระกอบการเรียนการสอนของครู หรือประกอบการเรียนของนักเรียน

ในวิชาใดวิชาหน่ึง ควรมีหัวเร่ือง จุดประสงค์ เน้ือหา สาระและกิจกรรม เพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้กิดการ

เรียนรู้ตามที่หลกัสูตรก าหนด 

 สุวิทย์  หิรัณยกาณฑ์ และคณะ (2540 : 280) กล่าวว่า เอกสารประกอบการสอน เป็น

ค านามตรงกบัภาษาองักฤษ ว่า Teaching Materials ซ่ึงมีความหมายว่า เป็นส่ิงที่ช่วยในการสอนของครู

ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ ช่วยให้การเรียนการสอนมีความหมายมากขึ้น  

 เดือนฉาย  ศรีสวัสด์ิ (2541 : 13-14) กล่าวว่า เอกสารประกอบการสอน เป็นเคร่ืองมือที่

สร้างขึ้นเพ่ือเป็นคู่มือครู ในการพฒันาการเรียนการสอนในวิชาใดวิชาหน่ึง โดยมีจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

เน้ือหาวิชา และกิจกรรมการเรียนการสอนที่ครอบคลุม ครบถ้วนตามค าอธิบายรายวิชานั้น ๆ  ตามที่

หลกัสูตรก าหนดไว ้ 

 จากการศึกษาความหมายดังค านิยามที่มีผู ้ให้ไว้ สรุปได้ว่า เอกสารประกอบการสอน 

หมายถึง ส่ือส่ิงพิมพ์ที่ครูน ามาใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ และน าทางผูเ้รียนให้มีคุณลกัษะตามที่หลกัสูตรก าหนด 

 เอกสารประกอบการเรียนเป็นส่ือการเรียนการสอนอยา่งหน่ึงที่กรมวิชาการส่งเสริมให้

โรงเรียน  ชุมชน  ท้องถิ่น ตลอดจนเอกชนจัดท าขึ้ นเพ่ือให้เด็กมีโอกาสอ่านหนังสือที่มีสาระ
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สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความต้องการของทอ้งถิ่น มีความรู้ที่กวา้งขวางนอกเหนือจากการ

อ่านแบบเรียนมีความเหมาะสมกับวัย ความสนใจ ความต้องการและพัฒนาการของผู้เรียน 

จุดมุ่งหมายในการจดัท าเอกสารประกอบการเรียนการสอน มีดงัน้ี 

 1. เพื่อเสริมสร้างจินตนาการและความคิดสร้างสรรค ์

 2. เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนมีหนงัสือที่มีเน้ือหาสาระเหมาะสมกบัวยั 

 3. เพื่อช่วยให้ผูเ้รียนรู้จกัใชเ้วลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 4. เพื่อให้ความรู้ข่าวสารใหม่ ๆ ขอ้เท็จจริงที่ถูกตอ้ง นอกเหนือไปจากแบบเรียนใน 

รูปแบบที่เหมาะสมกบัผูเ้รียน 

 5. เพื่อเสริมสร้างนิสัยรักการอ่าน การคน้ควา้ ซ่ึงเป็นคุณสมบตัิที่ดีและประโยชน์ 

ต่อไปในอนาคต 

 6. เพื่อช่วยพฒันาการเรียนรู้ดา้นภาษาของผูเ้รียนให้เจริญตามวยั มีทกัษะในการอ่าน 

 7. เพื่อให้ผูเ้รียนไดรั้บความบนัเทิง สนุกสนาน เพลิดเพลิน ไดรั้บความจรรโลงใจ มี 

ความสุขใจ 

 8. เพื่อช่วยปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม เจตคติและแบบอยา่งที่ดีของสังคม ตลอดจน 

เอกลกัษณ์ไทยให้บงัเกิดแก่ผูเ้รียน 

 

 2. ประโยชน์ของเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
 

 เอกสารประกอบการสอนเป็นคู่มือครูชนิดหน่ึงที่มีความส าคญัในการเรียนการสอน 

ดงัที่มีผูก้ล่าวถึงประโยชน์ของเอกสารประกอบการสอน ดงัน้ี  

 เดือนฉาย  ศรีสวสัด์ิ (2541 : 17) กล่าวว่าเอกสารประกอบการสอนมีประโยชน์ในการ

ใช้เป็นคู่มือครู เพื่อพฒันาการเรียนการสอนของครู พฒันาทกัษะการเรียนรู้ของนักเรียน ท าให้การ

เรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น และท าให้ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 

 รัชนี  ทองสุขดี (2545 : 101) เอกสารประกอบการสอนมีประโยชน์ ดงัน้ี 

 1. ผูเ้ขียนไดม้ีโอกาสศึกษารายละเอียดของวิชาตามโครงสร้างของหลกัสูตร 

 2. ผูเ้ขียนไดฝึ้กก าหนดขอบข่ายของเร่ืองที่จะเขียน ตามค าอธิบายรายวิชานั้น ๆ  

 3. ผูเ้ขียนไดเ้ตรียมก าหนดแนวการสอนตามลกัษณะของบทเรียน 
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 4. ช่วยให้ผูเ้ขียนไดเ้ล็งเห็นลกัษณะการจดัเน้ือหาวิชาว่าเน้ือหาควรจะลึก จะกวา้ง

เพียงใด ควรจะปรับปรุงเน้ือหาอยา่งไร ซ่ึงการสร้างเอกสารประกอบการสอนจะท าให้ครูสามารถ

เพ่ิมเติม หรือตดัทอนเน้ือหาลงได ้เพ่ือให้ไดเ้น้ือหาครบถว้นตามที่หลกัสูตรก าหนด 

  จากการศึกษาประโยชน์ของเอกสารประกอบการสอน สรุปไดว่้าเอกสารประกอบการ

สอนท าให้ผูส้อนไดม้ีโอกาสศึกษาหลกัสูตรอย่างละเอียด เช่น หลกัการของหลกัสูตรและค าอธิบาย

รายวิชาของวิชานั้นๆ เพ่ือก าหนดขอบเขตของเน้ือหาและจุดประสงค์รายวิชาที่จะจัดท าเอกสาร

ประกอบการสอนให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร ท าให้ผูส้อนไดฝึ้กฝนการคน้ควา้แหล่ง

วิชาการต่างๆ ตลอดจนการท าเชิงอรรถ บรรณานุกรม อ้างอิง เพื่อให้เอกสารประกอบการสอนมี

ความสมบูรณ์ ใช้ในการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ของผูเ้รียน ท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น และท าให้ผูเ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร 
 

 3. ขั้นตอนการผลิตเอกสารประกอบการสอน 
 

 วิชัย  ประสิทธ์ิวุฒิเวชช์ (2542 : 20-21) กล่าวว่าในการท าเอกสารประกอบการสอน 

ผูจ้ดัท าตอ้งศึกษา คน้ควา้ เน้ือหาสาระที่จะเขียน รูปแบบที่ใชใ้นการเขียน เมื่อเขียนเน้ือหาเสร็จแลว้

ต้องทบทวนให้ดี จัดให้มีผูเ้ก่ียวข้องท าหน้าที่อ่าน และให้ข้อคิด แล้วปรับปรุงตามที่ผูเ้ก่ียวข้อง

เสนอแนะ และพิมพเ์ผยแพร่ 

 สุนันทา  สุนทรประเสริฐ (2543 : 9-11) กล่าวว่าการผลิตเอกสารประกอบการสอน สามารถ

ท าได้หลายรูปแบบตามความเหมาะสมของเน้ือหา และกิจกรรมของแต่ละรายวิชา ซ่ึงอาจรวมถึง

บทเรียนส าเร็จรูป ใบความรู้ แบบฝึก แบบทดสอบหลังเรียน แต่ละส่วนประกอบควรมีปริมาณที่

พอเหมาะ มีความยากง่ายพอดี ครอบคลุมเน้ือหา ซ่ึงมีขั้นตอนดงัน้ี 

 1. วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุจากการเรียนการสอนซ่ึงอาจได้มาจากการสังเกต

ปัญหาที่เกิดขึ้นขณะท าการสอน การบนัทึกปัญหาระหว่างการสอนและการวิเคราะห์ผลการเรียน 

 2. ศึกษารายละเอียดในหลกัสูตร เพ่ือวิเคราะห์เน้ือหา จุดประสงคแ์ละกิจกรรม 

 3. เลือกเน้ือหาที่เหมาะสมแบ่งเป็นบทเป็นตอนหรือเป็นเร่ืองเพื่อแกปั้ญหาที่พบ 

 4. ศึกษารูปแบบของการเขียนและก าหนดส่วนประกอบภายในของเอกสาร

ประกอบการเรียน 



41 

 5. ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมข้อมูล เพ่ือน ามาก าหนดเป็นจุดประสงค์เน้ือหา 

วิธีการและส่ือประกอบเอกสารในแต่ละบทหรือแต่ละตอน 

 6. เขียนเน้ือหาในแต่ละตอน รวมทั้งภาพประกอบ แผนภูมิและข้อทดสอบให้

สอดคลอ้งกบัจุดประสงคท์ี่ก  าหนดได ้

 7. ส่งให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบ 

 8. น าไปทดลองใชใ้นห้องเรียนและเก็บบนัทึกผลการใช้ 

 9. น าผลที่ได้มาใช้พิจารณา เพื่อปรับปรุงแก้ไขส่วนที่บกพร่อง (อาจทดลองใช้

มากกว่า 1 คร้ัง เพ่ือปรับปรุงเอกสารประกอบการสอนนั้นให้สมบูรณ์และมีคุณภาพที่สุด) 

 10. น าไปใชจ้ริงเพื่อแกปั้ญหาที่พบจากขอ้ 1  

 จากขอ้ความดงักล่าวผูวิ้จยัสรุปขั้นตอนการผลิตเอกสารประกอบการเรียน มีขั้นตอน

คือ ขั้นวิเคราะห์สภาพปัญหา ศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา วิเคราะห์จุดประสงค์

รายวิชา สมรรถนะรายวิชา ค าอธิบายรายวิชา ก าหนดเน้ือหา ก าหนดจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 

เขียนเน้ือหา เขียนแบบฝึดหัด ใบงาน ให้ผู้เช่ียวชาญตรวจสอบความเหมาะสม น าเคร่ืองมือไป

ทดสอบประสิทธิภาพ น าผลมาปรับปรุง น าไปใชจ้ริง  
 

 4. แนวทางการเขียนเอกสารประกอบการเรียน 
 

 สุนันทา สุนทรประเสริฐ (2544 : 7-8) กล่าวว่า การเขียนเอกสารประกอบการเรียนใน

แต่ละหัวขอ้ สรุปพอสังเขปไดด้งัน้ี 

 1. ปกใน มีเน้ือหาเช่นเดียวกบัปกนอก ค าน า ควรประกอบด้วย วตัถุประสงค์ใน

การจดัท า มีส่วนประกอบก่ีตอน ก่ีเร่ือง อะไรบา้ง ควรเขียนส้ัน ๆ เพ่ือสรุปความ มีประโยชน์แก่ใคร

บา้ง ขอบคุณผูใ้ห้การช่วยเหลือสนบัสนุน  

 2. สารบญั เป็นการแสดงโครงสร้างของเน้ือหาแต่ละตอนว่าอยูห่นา้ใด 

 3. ค าช้ีแจง เป็นการบอกกล่าวให้ผูส้อนและนักเรียนได้เตรียมการก่อนการน า

เอกสารประกอบการเรียนไปใช้ รวมทั้งเสนอแนะขั้นตอนการน าไปใช้ตามล าดับแสดงถึงความ

ต่อเน่ืองของเอกสารที่จะตอ้งสัมพนัธ์หรือเช่ือมโยงกบัการเรียนการสอน โดยทัว่ไป 

 4. ช่ือบทหรือช่ือเร่ือง ควรตั้งช่ือให้ครอบคลุมเน้ือหาทั้งหมดในชุดนั้น 

 5. หัวขอ้เร่ืองยอ่ยจะเป็นช่ือหัวขอ้เน้ือหาที่จะเรียน โดยเรียงล าดบัก่อนหลงั 
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ตามเน้ือหาที่จะสอนในเร่ืองนั้น 

 6. จุดประสงค์การเรียนรู้ ให้เขียนเป็นจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมสอดคล้องกับ

เน้ือหาและกิจกรรม ที่สามารถวดัและประเมินผลไดอ้ยา่งครอบคลุม และชดัเจน 

 7. กิจกรรมหลกัจะบอกถึงกิจกรรมที่จะให้นักเรียนปฏิบติัตามล าดบัก่อนหลงัเพ่ือ

เป็นการวางแผนการเรียนหรือการเตรียมส่ืออื่น ๆ ที่จ าเป็นตอ้งใชไ้วล้่วงหนา้ 

 กรมวิชาการ (2544 :55) ให้แนวทางในการสร้างเอกสารประกอบการสอนในรูปแบบ

ของการจดัท าแผนการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 

  1. วิเคราะห์ ผลการเรียนรู้ที่คาดหวงัรายวิชา 

  2. วิเคราะห์สาระการเรียนรู้จากผลการเรียนรู้ที่คาดหวงัรายวิชา โดยเลือกและขยาย

สาระการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับผู้เรียน ชุมชน สาระที่จะเรียนต้องมีความเที่ยงตรง ปฏิบัติได้จริง

ทนัสมยั มีความส าคญัในแนวกวา้งและแนวลึก มีความน่าสนใจ เรียนรู้ไดง้่าย 

  3. วิเคราะห์กระบวนการจดัการเรียนรู้ เลือกรูปแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสม จดัให้

ผูเ้รียนท ากิจกรรมครบตามขั้นตอนของการเรียนรู้ เน้นการท างานเป็นทีมมากกว่าการท าตามล าพงั 

วดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัผลการเรียนรู้ มีวิธีวดัที่หลากหลาย 

 รัชนีกร  ทองสุขดี (2545 : 101) กล่าวว่า การพฒันาเอกสารประกอบการสอน มีหลกัการ

พฒันา ต่อไปน้ี 

  1. จดัวางโครงสร้างตามรายละเอียดของวิชาที่หลกัสูตรก าหนด 

  2. แสดงทิศทางในการสอนตามโครงสร้างที่ก  าหนดไว ้เช่น 

   2.1 ระบุกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น สอนโดยการบรรยาย อภิปราย สาธิต  

   2.2 เอกสารประกอบการสอนตอ้งประกอบดว้ย ค าน า สารบญัเร่ือง ค าอธิบาย 

รายวิชา และ แต่ละบทตอ้งประกอบดว้ย จุดประสงค์ของการเรียนรู้ เน้ือหาวิชา กิจกรรมการเรียน

การสอน การวดัผลประเมินผล หนงัสืออ่านประกอบ อาจมีเชิงอรรถตามที่กล่าวอา้ง เพื่อระบุแหล่ง

วิชาการที่ให้ผูเ้รียนคน้ควา้เพ่ิมเติม 

   2.3 เขียนเน้ือหาตามรายละเอียดบทเรียน อาจเขียนแบบย่อตามหัวเร่ือง และ

หัวข้อย่อย พอเป็นแนวทางแก่ผูเ้รียน ทั้งน้ีตอ้งแสดงให้เห็นว่าถา้ด าเนินการจดัการเรียนการสอน

ตามเอกสารประกอบการสอนน้ีแลว้ ผูเ้รียนจะไดเ้รียนรู้เน้ือหาตามที่หลกัสูตรก าหนด  

 



43 

 สมเสริม  ชูรักษ ์(2545 : 12) เสนอขั้นตอนในการสร้างเอกสารประกอบการสอน ดงัน้ี 

  1. ขั้นเตรียม ประกอบดว้ย การวิเคราะห์หลกัสูตร และการวิเคราะห์ขอบเขต 

  2. ขั้นวางแผน ประกอบด้วย การก าหนดจุดประสงค์ของการเรียนรู้ ก าหนด

ขอบเขตเน้ือหา จดัท าโครงร่าง (Outline) ก าหนดแนวการสอน เน้ือหา และเตรียมขอ้มูลและแหล่ง

เรียนรู้ 

  3. ขั้นยกร่าง ประกอบดว้ยการเขียนตน้ฉบบั คร้ังที่ 1 และตรวจทานตน้ฉบบั แลว้

ปรับปรุง 

  4. ขั้นทดลองใช้ประกอบด้วยการทดลองใช้ต้นแบบ และปรับปรุง ทดลองใช้

ตน้แบบกบักลุ่มตวัอยา่งแลว้ปรับปรุง  

  5. ขั้นท าตน้แบบให้เป็นเอกสารประกอบการสอนที่สมบูรณ์ 

 จากการศึกษาขั้นตอนการพฒันาเอกสารประกอบการสอนของนักการศึกษาหลายคน

แล้วผู้วิจัยสรุปได้ว่า การพัฒนาเอกสารประกอบการสอน ควรเร่ิมต้นที่การวิเคราะห์ หลักการ

จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร จุดประสงคร์ายวิชา มาตรฐานรายวิชา ก าหนดสาระการเรียนรู้หลกัสาระ

ยอ่ย จดัท าเน้ือหาเรียงล าดบัจากง่ายไปหายาก จดักิจกรรมการสอนให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหา จดัการ

วดัผลประเมินผลให้สอดคลอ้งกบัเน้ือหา ก าหนดวตัถุประสงค์เน้ือหาใชส้อน โดยยึดหลกัการใชส่ื้อ

ที่หลากหลาย มีการทดสอบก่อนน าไปใช ้โดยทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว แบบกลุ่ม ซ่ึงใช้เวลา

นอกชั้นเรียน หรือแยกผูเ้รียนมาต่างหาก และทดสอบประสิทธิภาพแบบภาคสนาม ให้ผูเ้รียนมีส่วน

ร่วมในการผลิตส่ือและใช้ส่ือที่ผลิตขึ้นจริง มีวดัผลและประเมินผลดว้ยวิธีที่หลากหลาย และการใช้

เอกสารประกอบการเรียนกบัผูเ้รียนควรค านึงถึงธรรมชาติ คุณลกัษณะของผูเ้รียน  
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5. การพัฒนาแบบทดสอบและการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

 1. ความหมายของการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

 จากการศึกษาค้นควา้เอกสารที่เก่ียวขอ้งกับความหมายของการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนพบว่ามีผูอ้ธิบาย ไวด้งัน้ี 

 Wilson, James W. (1971 : 643–685) ไดใ้ห้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็น

ความสามารถทางดา้นสติปัญญา (Cognitive Domain) ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ซ่ึงไดจ้ าแนก

พฤติกรรมที่พึงประสงค์ทางดา้นพุทธิพิสัย ตามกรอบแนวคิดของ Bloom’s Taxonomy ไว ้4 ระดบั

ดงัน้ี 

 1. ความจ าดา้นการคิดค านวณ (Computation) พฤติกรรมในระดบัน้ีถือว่าเป็นพฤติกรรม 

ที่อยูใ่นระดบัต ่าสุด แบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอน ดงัน้ี 

  1.1 ข้อเท็จจริง (Knowledge of Specific Facts) เป็นความสามารถที่จะระลึก

ถึงขอ้เท็จจริงต่าง ๆ ที่ผูเ้รียนเคยไดรั้บจากการเรียนการสอนมาแลว้ ค าถามที่วดัความสามารถใน

ระดบัน้ีจะเก่ียวกบัขอ้เท็จจริง ตลอดจนความรู้พ้ืนฐานซ่ึงผูเ้รียนไดส่ั้งสมมาเป็นระยะเวลานาน 

  1.2 ศพัทแ์ละนิยาม (Knowledge of Terminology) เป็นความสามารถในการระลึก 

หรือจ าศพัท์และนิยามต่าง ๆ ได ้โดยค าถามอาจจะถามโดยตรงหรือโดยออ้มก็ไดแ้ต่ไม่ตอ้งอาศัย

การคิดค านวณ 

  1.3 ความสามารถในการใชก้ระบวนการคิดค านวณ (Ability to Carry Out 

Algorithms) เป็นความสามารถในการใชข้อ้เท็จจริงหรือนิยามและกระบวนการที่ไดเ้รียนมาแลว้คิด 

ค านวณตามล าดบัขั้นตอนที่เคยเรียนรู้มาแลว้ ขอ้สอบที่วดัความสามารถดา้นน้ีตอ้งเป็นโจทยง่์าย ๆ 

คลา้ยคลึงกบัตวัอยา่ง ผูเ้รียนตอ้งไม่พบกบัความยุง่ยากในการตดัสินใจเลือกใชก้ระบวนการ 

 2. ความเข้าใจ (Comprehension) เป็นพฤติกรรมที่ใกล้เคียงกับพฤติกรรมระดับ

ความรู้ความจ าเก่ียวกบัการคิดค านวณ แต่ซบัซ้อนกว่า แบ่งออกเป็น 6 ขั้นตอน ดงัน้ี 

  2.1 ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด (Knowledge of Concepts) เป็นความสามารถ

ที่ซบัซ้อนกว่าความรู้ความจ าเก่ียวกบัขอ้เท็จจริง เพราะแนวคิด เป็นนามธรรมซ่ึงประมวลจากขอ้เท็จจริง 
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ต่าง ๆ ต้องอาศยัการตัดสินใจในการตีความหรือยกตวัอย่างของแนวคิดนั้น โดยใช้ค าพูดของตน 

หรือเลือกความหมายที่ก  าหนดให้ ซ่ึงเขียนในรูปใหม่หรือตวัอยา่งใหม่ที่แตกต่างไปจากที่เคยเรียน

ในชั้นเรียน มิฉะนั้นจะเป็นการวดัความจ า  

  2.2 ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการ กฎ และสรุปอ้างอิ งเป็นกรณี ทั่วไป 

(Knowledge of Principle, Rules and Generalization) เป็นความสามารถในการน าเอาหลักการและ

ความเขา้ใจเก่ียวกบัแนวคิด ไปสัมพนัธ์กบัโจทยปั์ญหาจนไดแ้นวทางในการแกปั้ญหา ถา้ค าถามนั้น

เป็นค าถามเก่ียวกบัหลกัการและกฎที่ผูเ้รียนเคยพบเป็นคร้ังแรก อาจจดัเป็นพฤติกรรมในระดบัการ

วิเคราะห์ก็ได ้ 

  2.3 ความเข้าใจโครงสร้างทางธรรมชาติวิชา ค าถามที่วดัพฤติกรรมระดับน้ี 

เป็นค าถามที่วดัเก่ียวกบัคุณสมบตัิของระบบจ านวนและโครงสร้างทางพีชคณิต 

  2.4 ความสามารถในการเปลี่ยนรูปแบบปัญหา จากแบบหน่ึงไปอีกแบบหน่ึง 

(Ability to Transforms Problem Elements from One Mode to Another) เป็นความสามารถในการแปล 

ขอ้ความที่ก  าหนดให้เป็นขอ้ความใหม่หรือภาษาใหม่ เช่น แปลจากภาษาพูดให้เป็นสมการซ่ึงมี

ความหมายเดิม โดยไม่รวมถึงกระบวนการแกปั้ญหา (Algorithms) หลงัจากแปลแลว้ อาจกล่าว 

ไดว่้าเป็นพฤติกรรมที่ง่ายที่สุดของพฤติกรรมระดบัความเขา้ใจ 

  2.5 ความสามารถในการคิดตามแนวของเหตุผล (Ability to Follow A line of 

Reasoning) เป็นความสามารถในการอ่านและเขา้ใจขอ้ความทางคณิตศาสตร์ ซ่ึงแตกต่างไปจาก 

ความสามารถในการอ่านทัว่ ๆ ไป 

  2.6 ความสามารถในการอ่านและตีความโจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ 

(Ability to Read and Interpret a Problems) ขอ้ความที่วดัความสามารถในขั้นน้ีอาจดดัแปลงมาจาก

ขอ้สอบที่วดัความสามารถในขั้นอื่น ๆ โดยให้ผูเ้รียนอ่านและตีความโจทยปั์ญหา ซ่ึงอาจจะอยู่ใน

รูปของขอ้ความ ตวัเลข ขอ้มูลทางดา้นสถิติ หรือกราฟ 

 3. การน าไปใช ้(Application) เป็นความสามารถในการตดัสินใจแกปั้ญหาที่ผูเ้รียน 

คุน้เคย เพราะคลา้ยกบัปัญหาที่ผูเ้รียนประสบอยู่ในระหว่างเรียน หรือแบบฝึกที่ผูเ้รียนตอ้งเลือกกระบวน 

การแกปั้ญหา และด าเนินการแกปั้ญหาโดยไม่ยาก พฤติกรรมในระดบัน้ี แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน 

ดงัน้ี  
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  3.1 ความสามารถในการแก้ปัญหาที่คลา้ยกับปัญหาที่ประสบอยู่ในระหว่าง

เรียน กระบวนการแกปั้ญหาจนไดค้ าตอบออกมา (Ability to Solve Routine Problems) ผูเ้รียนตอ้ง

อาศยัความสามารถในระดบัความเขา้ใจ 

  3.2 ความสามารถในการเปรียบเทียบ (Ability to Make Comparisons) เป็น

ความสามารถในการคน้หาความสัมพนัธ์ระหว่างข้อมูล 2 ชุด เพื่อสรุปการตดัสินใจซ่ึงในการแก ้

ปัญหาขั้นน้ีอาจจะตอ้งใชวิ้ธีการคิดค านวณ และจ าเป็นตอ้งอาศยัความรู้ที่เก่ียวขอ้งรวมทั้งความสามารถ 

ในการคิดอยา่งมีเหตุผล 

  3.3 ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล (Ability to Analyze Data) เป็น

ความสามารถในการตดัสินใจอยา่งต่อเน่ืองในการหาค าตอบจากขอ้มูลที่ก  าหนดให้ ซ่ึงอาจตอ้งอาศยั 

การแยกขอ้มูลที่เก่ียวขอ้งออกจากขอ้มูลที่ไมเ่ก่ียวขอ้ง พิจารณาว่าอะไรคือขอ้มูลที่ตอ้งการเพ่ิมเติมมี

ปัญหาอื่นใดบา้งที่อาจเป็นตวัอย่างในการหาค าตอบของปัญหา ที่ก  าลงัประสบอยูห่รือตอ้งการแยก

โจทยปั์ญหาออกพิจารณาเป็นส่วน ๆ มีการตดัสินใจหลายคร้ังอย่างต่อเน่ืองตั้งแต่ตน้จนไดค้ าตอบ 

หรือผลลพัธ์ที่ตอ้งการ 

  3.4 ความสามารถในการมองเห็นแบบลกัษณะโครงสร้างที่เหมือนกนั และ 

การสมมาตร (Ability to Recognize Pattern Isomorphic and Symmetries) เป็นความสามารถที่ตอ้ง

อาศยัพฤติกรรมอย่างต่อเน่ือง ตั้งแต่การระลึกถึงขอ้มูลที่ก  าหนดให้ การเปลี่ยนรูปปัญหา การจัด

กระท ากบัขอ้มูล และการระลึกถึงความสัมพนัธ์ ผูเ้รียนตอ้งส ารวจหาส่ิงที่คุน้เคยกนัจากขอ้มูลหรือ

ส่ิงที่ก  าหนดจากโจทยปั์ญหาที่พบ 

 4. การวิเคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาที่ผูเ้รียนไม่เคยเห็น

หรือไม่เคยท าแบบฝึกหัดมาก่อน ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นโจทยพ์ลิกแพลง แต่ก็อยูใ่นขอบเขตของเน้ือหา 

วิชาที่เรียนการแก้โจทย์ปัญหาดงักล่าว ตอ้งอาศยัความรู้ที่ได้เรียนมารวมกับความคิดสร้างสรรค์

ผสมผสานกนัเพ่ือแกปั้ญหาพฤติกรรมในระดบัน้ีถือว่าเป็นพฤติกรรมขั้นสูงสุดของการเรียนการสอน 

คณิตศาสตร์ ซ่ึงตอ้งใชส้มรรถภาพสมองระดบัสูง แบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

  4.1 ความสามารถในการแกโ้จทยปั์ญหาที่ไม่เคยประสบมาก่อน (Ability to 

Solve Noroutine Problems) ค าถามในขั้นน้ีเป็นค าถามที่ซับซ้อนไม่มีในแบบฝึกหัดหรือตัวอย่าง 

ผูเ้รียนตอ้งอาศยัความคิดสร้างสรรคผ์สมผสานกบัความเขา้ใจแนวคิด นิยาม ตลอดจนทฤษฎีต่าง ๆ 

ที่เรียนมาแลว้เป็นอยา่งดี 
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  4.2 ความสามารถในการค้นหาความสัมพนัธ์ (Ability to Discover Relationships) 

เป็นความสามารถในการจดัส่วนต่าง ๆ ที่โจทยก์ าหนดให้ใหม่ แลว้สร้างความสัมพนัธ์ขึ้นใหม่เพ่ือ

ใชใ้นการแกปั้ญหาแทนการจ าความสัมพนัธ์เดิมที่เคยพบมาแลว้ มาใชก้บัขอ้มูลใหม่เท่านั้น 

  4.3 ความสามารถในการสร้างข้อพิสูจน์ (Ability to Construct Proofs) เป็น

ความสามารถในการสร้างภาษา เพื่อยืนยนัข้อความทางคณิตศาสตร์ อย่างสมเหตุสมผลโดยอาศัย

นิยาม สัจพจน์ และทฤษฎีต่าง ๆ ที่เรียนมาแลว้พิสูจน์โจทยปั์ญหาที่ไม่เคยพบมาก่อน 

  4.4 ความสามารถในการวิพากษ์วิจารณ์ขอ้พิสูจน์ (Ability to Criticize Proofs) 

เป็นความสามารถที่ควบคู่กบัความสามารถในการสร้างขอ้พิสูจน์ อาจเป็นพฤติกรรมที่มีความซับซ้อน 

น้อยกว่าพฤติกรรมในการสร้างขอ้พิสูจน์ พฤติกรรมในขั้นน้ีตอ้งการให้ผูเ้รียนสามารถตรวจสอบ

ขอ้พิสูจน์ว่าถูกตอ้งหรือไม่ มีตอนใดผิดบา้ง 

  4.5 ความสามารถในการสร้างสูตรและทดสอบความถูกตอ้ง (Ability to Formulate 

and Validate Generalizations) ผูเ้รียนตอ้งสามารถสร้างสูตรขึ้นมาใหม่ โดยให้สัมพนัธ์กบั เร่ืองเดิม 

และตอ้งสมเหตุสมผลดว้ย คือ การจะถามให้หาและพิสูจน์ประโยคทางคณิตศาสตร์หรืออาจถามให้

ผูเ้รียนสร้างกระบวนการคิดค านวณใหม่พร้อมทั้งแสดงการใชก้ระบวนการ 

 Spence, Jonet T. (1983 : 9) ให้ความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่า ความส าเร็จจาก

พฤติกรรมในการท างานของบุคคล โดยพิจารณาจากหลักเกณฑ์ที่วางไว ้หรือจากความฉลาดของ

บุคคล 

 Good, Carter V. (1973 : 7) ให้ความหมายของค าว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว้ว่า 

หมายถึงการเขา้ถึงความรู้ (Knowledge Atained) หรือการพฒันาทกัษะในการเรียน หรือความส าเร็จ

ทางการเรียน รวมทั้งความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ต่าง ๆ ที่เรียนมาแลว้ อาจจะพิจารณา

จากคะแนนสอบที่ก  าหนดให้ คะแนนที่ไดจ้ากงานที่ครูมอบหมายให้หรือทั้งสองอยา่ง 

 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2537 : 286) ไดก้ล่าวว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือ

ผลการเรียนรู้ หมายถึง ความรู้หรือทกัษะที่ไดจ้ากการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ที่ก  าหนดไวใ้นหลกัสูตร 

เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ ความสามารถและน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ได ้

 พิมพนัธ์  เดชะคุปต์ และ พเยาว ์ ยินดีสุข (2548 : 125) กล่าวว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

หมายถึง ขนาดควาส าเร็จที่ไดจ้ากกระบวนการเรียนการสอน  
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 จากที่กล่าวมาสรุปไดว่้า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลส าเร็จของผูเ้รียนในดา้น

ความรู้ความจ า ดา้นการค านวณ ความเขา้ใจ การน าไปใช ้ตลอดจนความสามารถหรือความส าเร็จใน

ด้านต่าง ๆ ของผูเ้รียน เช่น ความรู้ความเข้าใจ ทักษะในการแก้ปัญหา ความสามารถในการน าไปใช ้

รวมถึงประสิทธิภาพที่ไดจ้ากการเรียนรู้ซ่ึงไดรั้บจากการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ต่าง ๆ 

การวิเคราะห์โดยจะประเมินจากการท าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิหรือการท างานที่ได้รับ

มอบหมาย 
 

 2. องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

 จากการศึกษาคน้ควา้เอกสารที่เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนพบว่ามีผูอ้ธิบาย ไวด้งัน้ี 

 Prescott, Daniel A. (1961 : 14–16) ได้ศึกษาเก่ียวกับการเรียนการสอนของผู้เรียนและ

สรุปผลการศึกษาว่า องค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนทั้งในและนอก

ห้องเรียน มีดงัน้ี 

 1. องค์ประกอบทางดา้นร่างกาย ไดแ้ก่ อตัราการเจริญเติบโตของร่างกาย สุขภาพ

ทางกาย ขอ้บกพร่องทางกาย และบุคลิกภาพ 

 2. องคป์ระกอบทางความรัก ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ระหว่างบิดากบัมารดา ความสัมพนัธ์ 

ระหว่างลูก ๆ ดว้ยกนั และความสัมพนัธ์ระหว่างสมาชิกทั้งหมดในครอบครัว 

 3. องคป์ระกอบทางดา้นวฒันธรรมและสังคม ไดแ้ก่ ขนบธรรมเนียมประเพณี  

ความเป็นอยูข่องครอบครัว สภาพแวดลอ้มทางบา้น การอบรมทางบา้นและฐานะทางบา้น 

 4. องคป์ระกอบทางความสัมพนัธ์ในเพ่ือนวยัเดียวกนั ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ของผูเ้รียน 

กบัเพื่อนวยัเดียวกนัทั้งที่บา้นและที่โรงเรียน 

 5. องคป์ระกอบทางการพฒันาแห่งตน ไดแ้ก่ สติปัญญา ความสนใจ เจตคติของผูเ้รียน 

 6. องคป์ระกอบทางการปรับตวั ไดแ้ก่ ปัญหาการปรับตวั การแสดงออกทางอารมณ์ 

 Carroll, John B. (1963 : 723–733) ไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัอิทธิพลขององค์ประกอบ

ต่าง ๆ ที่มีต่อระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน  โดยการน าเอาครู ผู ้เรียน  และหลักสูตรมาเป็น

องค์ประกอบ ที่ส าคญัโดยเช่ือว่าเวลาและคุณภาพของการสอนมีอิทธิพลโดยตรงต่อปริมาณความรู้

ที่ผูเ้รียนจะไดรั้บ 
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 Bloom Stephen D. (1976 : 52) ได้กล่าวถึงตัวแปรที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนในโรงเรียนไวว่้าประกอบดว้ย 

 1. พฤติกรรมดา้นความรู้ ความคิด หมายถึง ความสามารถทั้งหลายของผูเ้รียนซ่ึง

ประกอบดว้ยความถนดั และพ้ืนฐานเดิมของผูเ้รียน 

 2. คุณลกัษณะดา้นจิตพิสัย หมายถึง สภาพการณ์หรือแรงจูงใจที่จะท าให้ผูเ้รียน 

เกิดการเรียนรู้ใหม่ ไดแ้ก่ ความสนใจ เจตคติที่มีต่อเน้ือหาวิชาที่เรียนในโรงเรียน ระบบการเรียน 

ความคิดเห็นเก่ียวกบัตนเอง และลกัษณะบุคลิกภาพ 

 3. คุณภาพการสอน ไดแ้ก่ การไดรั้บค าแนะน า การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

การเสริมแรงจากครู การแกไ้ขขอ้ผิดพลาด และรู้ผลว่าตนเองกระท าไดถู้กตอ้งหรือไม่ 

 อารีย ์ คงสวสัด์ิ (2544 : 25) กล่าวว่า องคป์ระกอบที่มีอิทธิพลกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

มีองคป์ระกอบมากมายหลายอยา่ง ดงัต่อไปน้ีคือ 

 1. ดา้นคุณลกัษณะการจดัระบบในโรงเรียน ตวัแปรด้านน้ีจะประกอบด้วยขนาด

ของโรงเรียน อตัราส่วนผูเ้รียนต่อครู อตัราส่วนผูเ้รียนต่อห้องซ่ึงตวัแปรเหล่าน้ีมีความสัมพนัธ์กบั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 

 2. ด้านคุณลักษณะของครู ตัวแปรทางด้านคุณลักษณะประกอบดว้ยอายุ วุฒิครู 

ประสบการณ์ของครู การฝึกอบรมของครู จ านวนวนัลาของครู จ านวนคาบที่สอนในหน่ึงคาบต่อ

สัปดาห์ของครู ความเอาใจใส่ในหนา้ที่ซ่ึงตวัแปรเหล่าน้ีลว้นมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทั้งส้ิน 

 3. ดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน ประกอบดว้ยตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัตวัผูเ้รียน เช่น เพศ 

อายุ สติปัญญา การเรียนพิเศษ การรับการช่วยเหลือเก่ียวกับการเรียน สมาชิกในครอบครัว ระดับ

การศึกษาของบิดามารดา อาชีพของผูป้กครอง ความพร้อมเร่ืองอุปกรณ์การเรียน ระยะทางไปเรียน 

การมีอาหารกลางวนัรับประทาน ความเอาใจใส่ในการเรียน ทัศนคติเก่ียวกบัการเรียน การสอน 

ฐานะทางครอบครัว การขาดเรียน การเข้าร่วมกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดขึ้ นตัวแปรเหล่าน้ีก็มี

ความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 4. ดา้นภูมิหลงัเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดลอ้มของผูเ้รียน การศึกษาเก่ียวกบัความ 

สัมพนัธ์ระหว่างเศรษฐกิจ สังคมกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ส่วนใหญ่เป็นการศึกษาในต่างประเทศ

ซ่ึงประกอบดว้ย ขนาดครอบครัว ภาษาที่พูดในบา้น ถิ่นที่ตั้งบา้น การมีส่ือทางการศึกษาต่าง ๆ ระดบั 

การศึกษาของบิดามารดา ฯลฯ ผลศึกษาคน้ควา้ที่ผ่านมาพบความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 



50 

 พรพรหม  อตัตวฒันากุล (2547 : 34) กล่าวว่า มีองค์ประกอบหลายประการที่มีผลต่อ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เช่น ตวัผูเ้รียน สภาพแวดลอ้ม ครอบครัว และที่ส าคญัคือการสอนของครู 

 วรรณา  พิมพนัธ์ุ (2553 : 99) กล่าวว่า การศึกษาองคป์ระกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนมีปัจจยัดา้นต่าง  ๆมากมายที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูเ้รียนแต่ละคนมี สภาพแวดลอ้ม 

ที่แตกต่างกนั ครูผูส้อนจะตอ้งศึกษาปัจจยัต่าง ๆ ของผูเ้รียนแต่ละคน ทั้งดา้นสังคม อารมณ์ จิตใจ 

สติปัญญา รวมถึงสภาพแวดลอ้มของครอบครัวนบัว่าเป็นปัจจยัที่ส าคญัต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ของผูเ้รียน ครูผูส้อนจะตอ้งจดักิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้มของผูเ้รียนเพื่อท าให้ผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนสูงขึ้น 

 จากที่กล่าวมา สรุปไดว่้า องคป์ระกอบที่มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีดงัน้ีคือ 

 1. องคป์ระกอบดา้นครูผูส้อน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอน ความเอาใจใส่ต่อหนา้ที่ 

 2. องค์ประกอบดา้นผูเ้รียน ไดแ้ก่ สติปัญญา ความสนใจหรือแรงจูงใจที่จะให้เกิด

การเรียนรู้ การปรับตวั 

 3. องค์ประกอบดา้นสภาพแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ครอบครัว เพื่อน สภาพเศรษฐกิจและ

สังคม การจดัระบบในโรงเรียน 
 

 3. สาเหตุที่ท าให้เกิดปัญหาต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

 ผูเ้รียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่านั้นอาจเกิดจากสาเหตุหลายประการ ดงัที่ 

นกัการศึกษาหลายท่านกล่าวไว ้ดงัน้ี 

 พวงรัตน์ ไพเราะ และคณะ (2559 : 6-9) กล่าวว่า การศึกษาวิชาฟิสิกส์จ าเป็นตอ้งใช ้

องค์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เขา้มาเป็นพ้ืนฐาน คณิตศาสตร์ถูกใช้เป็นภาษาหลกัของการศึกษาดา้น

วิทยาศาสตร์ เน่ืองจากมีลักษณะเป็นภาษาที่สามารถใช้เพื่อการแสดงถึงแนวคิดต่าง ๆ ในเชิง

สัญลักษณ์มาตรฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การอธิบายด้วยสัญลักษณ์และการค านวณทาง

คณิตศาสตร์จึงช่วยให้การอธิบายดว้ยภาษามีความกระชับและครอบคลุมดว้ยสัญลักษณ์เพียงไม่ก่ี

ตวัอกัษร โดยสัญลกัษณ์ต่าง ๆ ซ่ึงอาจกล่าวไดว่้า “คณิตศาสตร์เป็นภาษาของฟิสิกส์” ดงันั้นปัญหา 

ที่ท าให้การศึกษาคณิตศาสตร์นั้นเป็นเร่ืองยาก ไดแ้ก่ มีความกลวัในจิตใจ ผูเ้รียนจะรู้สึกหวัน่เกรง

ขึ้นมาในจิตใจว่าเป็นเร่ืองที่ยากต้องใช้ความรู้ความสามารถสูง ส่งผลให้เกิดการเรียนรู้ที่ไม่มี

ประสิทธิภาพ และส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ฟิสิกส์ต ่าลง นอกจากน้ียงัพบว่า
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ผูเ้รียนส่วนใหญ่ที่ไม่ใช่นักศึกษาด้านฟิสิกส์โดยตรงจะไม่ต้องการศึกษาใด ๆ เก่ียวกับฟิสิกส์เลย 

สาเหตุอนัเน่ืองมาจากมีความเขา้ใจว่าเมื่อศึกษาเน้ือหาดงักล่าวแลว้จะสามารถใชแ้กปั้ญหาในจุดใด

ในชีวิตประจ าวนั และส่ิงที่สอนเป็นส่ิงที่ไม่ลึกซ้ึงเพียงพอที่จะใชเ้พ่ือการแกปั้ญหาในชีวิตจริง และ

ธรรมชาติของเน้ือหาเป็นวิชาที่ตอ้งมีการค านวณมากเกินไป มีกฎ สูตร แนวคิดและเน้ือหาที่ยากต่อ

การท าความเขา้ใจ โจทยปั์ญหายาก เน้ือหาวิชาเป็นเชิงทฤษฎีที่ประกอบดว้ยกฎ สูตรและเน้ือหามาก

เกินไป ยากต่อการจดจ าและเป็นวิชาที่ไม่สนุก จึงส่งผลให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ทางการเรียนต ่า 

 นฤมล  ฉิมงาม (2558 : 12-13) กล่าวว่าการเรียนวิชาฟิสิกส์ของนักเรียนส่วนใหญ่ไม่

ประสบความส าเร็จเท่าใดนักเน่ืองจาก เน้ือหาวิชาฟิสิกส์เป็นการแกปั้ญหาโจทยท์ี่มีการแกส้มการทาง

คณิตศาสตร์ โดยการแปลความโจทยปั์ญหาไปเป็นประโยคสัญลกัษณ์เช่ือมโยงสัมพนัธ์กบัตวัแปรทาง

พีชคณิตและสมการต่าง ๆ ทางฟิสิกส์ที่เก่ียวขอ้งท าให้ผูเ้รียนประสบปัญหาในการวิเคราะห์โจทยไ์ม่

เขา้ใจความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรที่โจทยก์ าหนดให้ผูเ้รียนจึงไม่สามารถน ากฎ ทฤษฎี สมการต่าง ๆ 

มาแกโ้จทยปั์ญหาได ้ส่งผลให้ผูเ้รียนเกิดความเบื่อหน่าย ไม่ตั้งใจเรียน ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาฟิสิกส์ต ่าลง  

 ขนิษฐา กฤษวี และ สมทรง สิทธิ (2560 : 141-142) กล่าวว่า จากสภาพปัญหาการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่  พบว่า นักเรียนขาดความรับผิดชอบ ไม่ให้

ความส าคญัต่อการเรียน ไม่สนใจใฝ่เรียนรู้และขาดทกัษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้โดยเฉพาะ

ทกัษะดา้นการอ่าน การเขียน การพูดส่ือสาร การฟัง การคิดเลข และการจดัล าดบัความคิด และครู

ส่วนใหญ่จดักิจกรรม การเรียนรู้เน้นการบรรยาย ใชส่ื้อนวตักรรมการสอนน้อย สอนตามความเคย

ชินและประสบการณ์เดิมท าให้การเรียนการสอนไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร ไม่ไดฝึ้กให้นักเรียน

ไดศึ้กษาคน้ควา้จากแหล่งขอ้มูลที่หลากหลาย การจดักิจกรรมการเรียนรู้ไม่สามารถเช่ือมโยงเน้ือหา

ให้เขา้กบัชีวิตจริงได ้จึงส่งผลให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า 

 Rawat and Cupta (1970 : 7-9) นกัการศึกษาชาวอินเดีย กล่าวถึงสาเหตุของการสอบตก

และการออกจากโรงเรียนในระดบัประถมศึกษา มาจากสาเหตุใดสาเหตุหน่ึงหรือหลายสาเหตุดงัน้ี  

 1. ผูเ้รียนขาดความรู้สึกในการมีส่วนร่วมกบัโรงเรียน  

 2. ความไม่เหมาะสมของการจดัเวลาเรียน  

 3. ผูป้กครองไม่เอาใจใส่ในการศึกษาบุตร  

 4. ผูเ้รียนมีสุขภาพไม่สมบูรณ์  
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 5. ความยากจนของผูป้กครอง  

 6. ประเพณีทางสังคม ความเช่ือที่ไม่เหมาะสม  

 7. โรงเรียนไม่มีการปรับปรุงที่ดี  

 8. การสอบตกซ ้าชั้นเพราะการวดัผลไม่ดี  

 9. อายนุอ้ยหรือมากเกินไป  

 10. สาเหตุอื่น ๆ เช่น การคมนาคมไม่สะดวก  

 จากการศึกษา สรุปไดว่้า ผูเ้รียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่านั้นอาจเกิดจากสาเหตุหลาย

ประการ เน่ืองจาก วิทยาศาสตร์ วิชาฟิสิกส์จ าเป็นต้องใช้องค์ความรู้ทางคณิตศาสตร์เข้ามาเป็น

พ้ืนฐาน และเน่ืองจากการศึกษาคณิตศาสตร์นั้นเป็นเร่ืองยากจึงท าให้ผูเ้รียนมีความกลัวในจิตใจ 

ผูเ้รียนจะรู้สึกหวัน่เกรงขึ้นมาในจิตใจว่าเป็นเร่ืองที่ยากตอ้งใช้ความรู้ความสามารถสูง และผูเ้รียน

เห็นว่าเน้ือหาเป็นวิชาที่ตอ้งมีการค านวณมากเกินไป มีกฎ สูตร แนวคิดและเน้ือหาที่ยากต่อการท า

ความเขา้ใจ โจทยปั์ญหายาก เป็นวิชาเชิงทฤษฎี ประกอบดว้ยกฎ สูตรและเน้ือหายากต่อการจดจ า

และ เป็นวิชาที่ไม่สนุก ผูเ้รียนเกิดความเบื่อหน่าย จึงส่งผลให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ทางการเรียนต ่า  

 ณพัฐอร  บัวฉุน และคณะ (2559 : 104-105) เสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหาในการ

สอนวิชาวิทยาศาสตร์เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 

 1. การปฏิบตัิการสอนเมื่อมีการถามค าถามกบัผูเ้รียน ครูผูส้อนให้แต่ละคนจะให้เวลา

ผูเ้รียนเพื่อให้ผูเ้รียนได้คิด คิดก่อนที่จะตอบค าถาม และไม่มีการเร่งเร้าเพื่อที่จะให้ผู้เรียนตอบ

ค าถาม ครูผูส้อนไดใ้ห้เวลาผูเ้รียนคิดก่อนตอบค าถามของครูผูส้อน 

 2. ครูผูส้อนส่งเสริมให้ผูเ้รียนท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มในการส ารวจตรวจสอบค าตอบ 

ครูผูส้อนจะส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้ท างานร่วมกนัในการส ารวจตรวจสอบ เพื่อระดมสมองในการ

คิดคน้หาค าตอบร่วมกนัอภิปรายเพื่อน าไปสู่การสรุปผลที่ไดจ้ากการส ารวจ ตรวจสอบ 

 3. ครูผูส้อนท าหนา้ที่ในการให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ครูผูส้อนให้ 

ความสนใจการเรียนรู้ของผูเ้รียน อ านวยความสะดวกในการตรวจสอบความถูกตอ้งของค าตอบ  

 4. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนส่ือสารวิทยาศาสตร์ผูส้อนบางคนส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้อธิบายผลการ

ส ารวจตรวจสอบและแนวคิดดว้ยค าพูดของผูเ้รียนเอง โดยการให้ผูเ้รียนสร้างขอ้สรุปจากการศึกษาดว้ย

ตวัผูเ้รียนเอง แลว้น ามาเสนอหนา้ชั้นเรียนให้เพ่ือนๆ และครูผูส้อนไดอ้ภิปรายให้ขอ้คิดเห็น 

 5. ครูใชท้กัษะกระบวนการหลากหลายในขั้นตอนการสอน จากกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ของครูผูส้อน ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทั้ งทักษะการสังเกต 

ทกัษะการค านวณ ทกัษะทกัษะการตีความและลงขอ้สรุป จะเห็นไดว่้าครูผูส้อนใช้ทกัษะกระบวนการที่

หลากหลายในการจดัการที่เก่ียวกบักระบวนการคิดและเก่ียวกบัขั้นตอนการสอน 
 

 4. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

 ส าหรับแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนนั้น มีนักการศึกษาหลายท่านไดส้รุป

ความหมายของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวต้่าง ๆ กนั ดงัน้ี 

 ลว้น  สายยศ และอังคณา  สายยศ (2540 : 147) ได้ให้ความหมายแบบทดสอบวดัผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนไวว่้า เป็นแบบทดสอบที่วดัความรู้ผูเ้รียนที่ไดเ้รียนไปแลว้ซ่ึงมกัจะเป็นขอ้ค าถาม 

ให้ผูเ้รียนตอบกบัให้ผูเ้รียนปฏิบติัจริง ซ่ึงแบ่งแบบทดสอบประเภทน้ีเป็น 2 ชนิด คือ 

 1. แบบทดสอบ หมายถึง ชุดค าถามที่ครูเป็นผูพ้ฒันาขึ้นเป็นค าถามที่เก่ียวกบั ความรู้

ที่ผูเ้รียนรู้ในห้องเรียน ว่ามีความรู้มากแค่ไหน บกพร่องตรงไหนจะได้สอนซ่อมเสริมหรือวดัดู

ความพร้อมที่จะเรียนบทใหม่ ซ่ึงอยูก่บัความตอ้งการของครู 

 2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบที่สร้างขึ้นจากผูเ้ช่ียวชาญในแต่ละ

สาขา หรือจากครูที่สอนวิชานั้นแต่ผ่านการทดสอบหาคุณภาพหลายคร้ัง จนกระทัง่มีคุณภาพดีพอ

จึงสร้างเกณฑป์กติในแบบทดสอบนั้น เพ่ือเป็นหลกัและเปรียบเทียบผลเพ่ือประเมินค่าของการเรียน 

การสอนแบบทดสอบมาตรฐานจะมีคู่มือประกอบการสอบและมีมาตรฐานในการแปลคะแนนดว้ย

ทั้งแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้น และแบบทดสอบมาตรฐาน มีวิธีการสร้างขอ้ค าถามเหมือนกนั เป็น

ค าถามที่วัดเน้ือหา และพฤติกรรมที่สอนไปแล้วซ่ึงสามารถวัดได้และควรวัดให้ครอบคลุม

พฤติกรรมต่าง ๆ ดงัน้ี 

 2.1 วดัดา้นความจ า 

 2.2 วดัดา้นความเขา้ใจ 

 2.3 วดัดา้นการน าไปใช ้

 2.4 วดัดา้นการวิเคราะห์ 

 2.5 วดัดา้นการสังเคราะห์ 

 2.6 วดัดา้นการประเมินค่า 
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 สมนึก  ภทัทิยธนี (2549 : 73-97) ไดจ้ าแนก แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอาจ

แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ แบบทดสอบที่ครูสร้างกบัแบบทดสอบมาตรฐาน แต่เน่ืองจากครูต้องท า

หน้าที่วดัผลผูเ้รียน คือ เขียนขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ตนไดส้อน ซ่ึงเก่ียวขอ้งโดยตรง

กบัแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้น 

 แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีหลายแบบแต่นิยมใช ้6 แบบดงัน้ี  

 1. ข้อสอบแบบความเรียงหรืออัตนัย (Subjective or Essay Test) เป็นขอ้สอบที่มี

เฉพาะค าถามแลว้ผูเ้รียนเขียนอยา่งเสรีเขียนบรรยายตามความรู้และขอ้คิดเห็นของแต่ละคน 

 2. ขอ้สอบแบบกาถูก–ผิด (True–False Test) คือข้อสอบเลือกตอบที่มี 2 ตวัเลือก 

แต่ตวัเลือกดงักล่าวเป็นแบบคงที่และมีความหมายตรงกนัขา้ม เช่น ถูก-ผิด ใช่-ไม่ใช่ จริง-ไม่จริง 

เหมือนกนั-ต่างกนั เป็นตน้ 

 3. ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion Test) เป็นขอ้สอบที่ประกอบดว้ยประโยคหรือ

ข้อความที่ยงัไม่สมบูรณ์ แล้วให้ผูต้อบเติมค าหรือประโยค หรือข้อความลงในช่องว่างที่เวน้ไว้

เพื่อให้มีใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 

 4. ขอ้สอบแบบตอบส้ัน (Short Answer Test) เป็นขอ้สอบที่คลา้ยกบัขอ้สอบแบบ

เติมค า แต่แตกต่างกนัที่ขอ้สอบแบบตอบส้ัน ๆ เขียนเป็นประโยคค าถามที่สมบูรณ์ แลว้ให้ผูต้อบ

เป็นคนเขียนตอบ ค าตอบที่ตอ้งการจะส้ันและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ไม่ใช่เป็นการบรรยาย

แบบขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง 

 5. ข้อสอบแบบจับคู่ (Matching Test) เป็นข้อสอบเลือกตอบชนิดหน่ึง โดยมีค า

หรือขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ให้ผูต้อบเลือกจบัคู่ว่าแต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง (ตวัยืน) 

จะคู่กบัค าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสัมพนัธ์อยา่งใดอยา่งหน่ึงตามที่ผูอ้อก

ขอ้สอบก าหนดไว ้

 6. ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) ค าถามโดยทัว่ไปประกอบดว้ย 2 

ตอน คือตอนน าหรือค าถาม (Stem) กบัตอนเลือก (Choice) ในตวัเลือกน้ีประกอบดว้ยตวัเลือกที่เป็น

ค าตอบถูกและตวัเลือกที่เป็นตวัลวง 

 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การวดัผล หมายถึง การตรวจสอบ

หรือคน้หาส่ิงที่ต้องการตรวจสอบว่ามีปริมาณและคุณภาพมากน้อยเพียงใดและการประเมินผล 

หมายถึง การน าผลจากการวดัผลมาประมวลช้ีขาดในขั้นสรุปหรือขั้นของการตดัสินใจ ซ่ึงการวดัผล
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ถือว่าเป็นส่วนหน่ึงของการประเมินผลในการประเมินผลเพื่อให้มีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบั

มาตรฐานการเรียนรู้ ครูจะต้องบูรณาการ การประเมินผลความรู้ความเข้าใจในเน้ือหาและการ

ประเมินผลทกัษะกระบวนการเขา้ดว้ยกนั ซ่ึงก็คือการประเมินผลที่ค  านึงถึงทกัษะกระบวนการนั่นเอง 

การประเมินผลที่ค  านึงถึงทกัษะกระบวนการ ครูควรยึดหลกัดงัน้ี 

 1. การประเมินผลจะตอ้งมีขอ้สอบที่มีลักษณะค าถามแบบเจาะลึกแนวคิด ยทุธวิธี

และกระบวนการแกปั้ญหาของผูเ้รียนในการประเมินผลที่ค  านึงถึงทกัษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ครูไม่ควรมุ่งเนน้การหาค าตอบเพียงอยา่งเดียว แต่ควรรวมไปถึงการคิดวิเคราะห์ การเลือกใชย้ทุธวิธี 

แกปั้ญหาและกระบวนการแก้ปัญหาของผูเ้รียน โดยการเลือกใช้ขอ้สอบที่มีลกัษณะค าถามแบบ

เจาะลึกแนวคิดยุทธวิธีแกปั้ญหาและกระบวนการแกปั้ญหาของผูเ้รียน เช่น ลกัษณะค าถามที่ถามว่า 

เพราะเหตุใด อยา่งไร สัมพนัธ์หรือเก่ียวขอ้งกนัอยา่งไร เหมือนหรือแตกต่างกนัอยา่งไร เป็นตน้ 

 2. การประเมินผลจะตอ้งใชก้ารสังเกตและการใชค้ าถามควบคู่ไปกบักระบวน 

การเรียนการสอนการสังเกตและการใช้ค าถาม เป็นการประเมินที่กระท าขณะที่ผูเ้รียนก าลงัลงมือ

แกปั้ญหาหรืออภิปรายภายในกลุ่ม ขอ้มูลที่ไดจ้ะเป็นขอ้มูลเชิงคุณภาพ ที่ไม่สามารถระบุเป็นคะแนน 

ซ่ึงไดแ้ก่ พฤติกรรมการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การส่ือสาร การส่ือความหมายและการน าเสนอ

แนวคิดของผูเ้รียน ความเช่ือและเจตคติ ในการสังเกตครูจะตอ้งบนัทึกส่ิงที่สังเกตไวเ้พราะการจ า

อยา่งเดียวอาจท าให้หลงลืมได ้เน่ืองจากครูมีเวลาจ ากดัในการจดบนัทึก ดงันั้นก่อนเขา้สู่บทเรียน ครู

ต้องเลือกประเด็นของส่ิงที่ต้องการประเมินและเตรียมเคร่ืองมือประเมินไว้ล่วงหน้า เช่นแบบ

ตรวจสอบรายการ (checking list) และจดบนัทึกส่ิงที่สังเกตโดยการท าเป็นเคร่ืองหมายไวแ้ละตอ้ง

บนัทึกทนัทีภายหลงัการสังเกต 

 3. การประเมินผลจะตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนเขียนอนุทินเพื่อสะทอ้นกระบวนการคิด 

ของตนเองการให้ผูเ้รียนเขียนอนุทิน เป็นอีกวิธีหน่ึงในการประเมินผลที่ค  านึงถึงทกัษะ/กระบวน 

การทางคณิตศาสตร์ ซ่ึงเป็นการให้ผูเ้รียนไดอ้ธิบายแนวคิด กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์หรือไดส้ะทอ้น

ความรู้สึก ความคิดเห็น ความสนใจของผูเ้รียนที่มีต่อแนวคิดหรือการด าเนินกิจกรรมนั้น วิธีน้ีจะมี

คุณค่ามากน้อยขึ้นอยู่กับความซ่ือตรงที่ผูเ้รียนรายงานหรือบนัทึกออกมาถึงความรู้สึก ความเช่ือ 

ความตั้ งใจ และความคิดของผู้เรียนเก่ียวกับกิจกรรมที่ก  าหนด ซ่ึงผู้เรียนจะต้องเขียนเล่า

ประสบการณ์ที่ไดจ้ากการท ากิจกรรมภายหลงัที่เสร็จจากการท ากิจกรรมนั้น 

 4. การประเมินผลจะตอ้งมีเกณฑก์ารให้คะแนนที่เป็นระบบและชดัเจนการประเมิน 
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ผลที่มีเกณฑ์การให้คะแนนที่เป็นระบบและชัดเจน จะช่วยให้ครูสามารถพิจารณาและตดัสินไดว่้า 

ผูเ้รียนของตนมีความรู้ แนวคิดทางคณิตศาสตร์ ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อยูใ่นระดบัใด 

เกณฑ์การให้คะแนนที่ยอมรับและน ามาใช้กันอย่างแพร่หลายในปัจจุบนัคือ การให้คะแนนแบบ

รูบริค (Rubric scoring) ซ่ึงเป็นการให้คะแนนที่ประเมินผลจากผลงานที่ผูเ้รียนท าหรือพฤติกรรมที่

ผูเ้รียนแสดงออก มีการก าหนดระดบัคะแนนพร้อมระบุรายละเอียดของผลงานหรือพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนไวอ้ยา่งชดัเจนและเป็นรูปธรรม 

 สมนึก  ภัททิยธนี (2546 : 67-71) ได้กล่าวถึงคุณลักษณะของแบบทดสอบที่ดีไว้ 10 
ประการ ดงัน้ี 
  1. ความเที่ยงตรง (Validity) หมายถึง ลกัษณะของแบบทดสอบทั้งฉบบัที่สามารถ
วดัได้ตรงกับจุดมุ่งหมายที่ต้องการหรือวดัในส่ิงที่ต้องการวดัได้อย่างแม่นย า ความเที่ยงตรงจึง
เปรียบเสมือนหัวใจของการทดสอบ 
   2. ความเช่ือมัน่ (Reliability) หมายถึง ลกัษณะของแบบทดสอบทั้งฉบบัที่สามารถ
วดัไดค้งที่คงวาไม่เปลี่ยนแปลง ไม่ว่าจะท าการสอบใหม่ก่ีคร้ังก็ตาม ทั้งน้ีค่าความเช่ือมัน่ส าหรับ
แบบสอบก าหนดให้มีค่าความเช่ือมัน่(เกียรติสุดา  ศรีสุข. 2552 อา้งใน ประสพชัย  พสุนนท.์2557 : 
158-159) ดงัน้ี 
    ค่าระหว่าง  0.00-0.20  แทนค่าความเช่ือมัน่ต ่ามาก  
    ค่าระหว่าง  0.21-0.40  แทนค่าความเช่ือมัน่ต ่า  
    ค่าระหว่าง  0.41-0.70  แทนค่าความเช่ือมัน่ปานกลาง  
    ค่าระหว่าง  0.71-1.00  แทนค่าความเช่ือมัน่สูง  
   3. ความยตุิธรรม (Fair) หมายถึง ลกัษณะของแบบทดสอบที่ไม่เปิดโอกาสให้มีการ
ไดเ้ปรียบเสียเปรียบในกลุ่มผูส้อบดว้ยกนั ไม่เปิดโอกาสให้นกัเรียนท าขอ้สอบไดโ้ดยการเดา 
   4. ความลึกของค าถาม (Searching) หมายถึง ขอ้สอบแต่ละขอ้นั้นจะตอ้งไม่ถามผิว
เผินหรือถามประเภทความรู้ความจ า  แต่ต้องให้นักเรียน  น าความรู้ความเข้าใจไปคิดดัดแปลง
แกปั้ญหาแลว้จึงตอบได ้
   5. ความยัว่ยุ (Exemplary) หมายถึง เป็นแบบทดสอบที่นักเรียนท าด้วยความสนุก
เพลิดเพลิน ไม่เบื่อหน่าย 
   6. ความจ าเพาะเจาะจง (Definition) หมายถึง ขอ้สอบที่มีแนวทาง หรือทิศทางการ
ตอบ ชดัเจน ไม่คลุมเครือ ไม่แฝงกลเม็ดให้นกัเรียนงง 
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   7. ความเป็นปรนัย (Objectivc) หมายถึง ความชัดเจน ความถูกต้องตามหลักวิชา 
และความเขา้ใจตรงกนั ส าหรับแบบทดสอบที่มีความเป็นปรนัยจะตอ้งมี สมบตัิ 3 ประการคือ ตั้งค าถาม
ให้ชัดเจน ท าให้ผูเ้ข้าสอบทุกคนเขา้ใจความหมายตรงกัน  ตรวจให้คะแนนไดต้รงกนั แมน้ว่าจะ
ตรวจหลายคร้ังหรือตรวจหลายคนก็ตาม สามารถแปลความหมายของคะแนนไดเ้หมือนกนั 
   8. ประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึง แบบทดสอบที่มีจ านวนขอ้มากพอประมาณ
ใชเ้วลาสอบพอเหมาะ ประหยดัค่าใชจ่้าย จดัท าแบบทดสอบดว้ยความประณีต ตรวจให้คะแนนได้
รวดเร็ว รวมถึงส่ิงแวดลอ้มในการสอบที่ดี 
   9. อ านาจจ าแนก (Discrimination) หมายถึง ความสามารถในการจ าแนกผู้สอบ 
ขอ้สอบที่ดีจะตอ้งมีค่าอ านาจจ าแนกสูง 
   10. ความยาก  (Difficulty) หมายถึง คุณสมบัติของข้อสอบที่บอกให้ทราบว่า
ขอ้สอบขอ้นั้นมีคนตอบถูกมากหรือน้อย ถา้มีคนตอบถูกมากขอ้สอบขอ้นั้นก็ง่าย ถา้มีคนตอบถูก
นอ้ยขอ้สอบขอ้นั้นก็ยาก ถา้มีคนตอบถูกบา้งตอบผิดบา้งขอ้สอบขอ้นั้นก็มีความยากปานกลาง เช่น 
ตามทฤษฎีการวดัผลแบบอิงกลุ่ม ขอ้สอบที่ดีคือขอ้สอบที่ไม่ยากหรือง่ายเกินไปหรือมีความยากง่าย
พอเหมาะ ส่วนทฤษฎีการวดัผลแบบอิงเกณฑ์นั้นความยากง่ายไม่ใช่ส่ิงที่ส าคัญ ส่ิงส าคัญอยู่ที่
ขอ้สอบนั้นไดว้ดัในจุดประสงค์ที่ตอ้งการวดัไดจ้ริงหรือไม่ ถา้วดัไดจ้ริงก็นับว่าเป็นขอ้สอบที่ดีได ้
แมน้ว่าจะเป็นขอ้สอบที่ง่ายก็ตาม 
 ชมนาด  เช้ือสุวรรณทวี (2542 : 114-115) ได้กล่าวว่า แบบทดสอบที่ดีควรมีลักษณะ

ดงัน้ี 

 1. มีความเที่ยงตรง (Validity) วดัส่ิงที่ตอ้งการไดถู้กตอ้งตรงตามจุดประสงค ์

 2. มีความเที่ยง (Reliability) มีความคงเส้นคงวาของคะแนนในการวดัแต่ละคร้ังวดัซ ้ า 

แลว้คะแนนไม่เปลี่ยนแปลง เช่น สอบคร้ังแรกไดค้ะแนนสูง คร้ังต่อมาสอบในเงื่อนไขเดียวกนัและ

กลุ่มผูส้อบกลุ่มเดียวกนั คะแนนที่ไดต้อ้งสัมพนัธ์ (Correlation : r) ระหว่างสองชุดในการสอบกลุ่ม

เดียวกนั ใช้แบบทดสอบฉบบัเดียวกนั ค่าความเที่ยงมีค่าระหว่าง -1.00 กบั 1.00 ค่าความเที่ยงย่ิงสูง

มากเท่าไรย่ิงดี โดยปกติขอ้สอบที่ดีควรมีค่าความเที่ยงไม่ต ่ากว่า 0.60 

 3. มีความเป็นปรนยั (Objectivc) คือมีความชดัเจนในการตรวจให้คะแนน 

 4. มีความยากง่ายพอเหมาะ (Difficulty) นิยมให้ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20 

ถึง 0.80 ข้อสอบมีความยากง่ายปานกลาง จะช่วยให้แปลความหมายของคะแนนได้ดี ช่วยให้

ขอ้สอบมีค่าอ านาจจ าแนกสูง ท าให้การกระจายของคะแนนมีความแปรปรวนสูงซ่ึงจะมีผลท าให้

แบบทดสอบทั้งฉบบัมีความเช่ือมัน่สูงตามไปดว้ย 
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 5. ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) เป็นสมบติัของขอ้สอบที่จ าแนกคนเก่ง คนอ่อน 

ตามความสามารถ ค่าอ านาจจ าแนกของขอ้สอบหาจากสหสัมพนัธ์แบบไบเรียล (Biserial Correlation) 

หรือ r ซ่ึงมีค่าอยู่ระหว่าง -1.00 กบั 1.00 ถา้ขอ้ใดมีบวกสูง แสดงว่าสามารถจ าแนกผูส้อบที่เป็นคน

เก่งออกจากคนอ่อนไดล้ะเอียดมาก ระดบัของค่าอ านาจจ าแนกส าหรับขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิทาง 

การเรียนมีดงัน้ี 0.40 ดีมาก 0.30-0.39 ดีแต่ควรปรับปรุง 0.20-0.29 พอใช้ควรปรับปรุง ต ่ากว่า 0.19 

ไม่ดีตอ้งสร้างใหม่ ค่า r ของตวัลวงควรจะติดลบ เพราะตวัลวงควรลวงให้คนกลุ่มอ่อนเลือกมากกว่า

กลุ่มคนเก่ง 

 6. มีความยตุิธรรม (Faimess) ให้ความเสมอภาคเท่าเทียมกนั ไม่เปิดโอกาสให้คนเก่ง 

หรือคนอ่อนเดาขอ้สอบได ้วดัไดค้รอบคลุม ไม่ใช้โจทย์เป็นภาษาองักฤษ จะท าให้คนที่เก่งภาษา

ไดเ้ปรียบ 

 7. น าไปใชไ้ดส้ะดวก (Usability) เช่นสะดวกในการด าเนินการสอบ 

 จากแนวคิดของนักการศึกษา กล่าวถึงแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สรุปได้

ว่าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นแบบทดสอบที่วดัความรู้ของผูเ้รียนที่ไดเ้รียนไปแลว้ 

การสร้างแบบทดสอบที่ดี จะส่งผลให้ขอ้มูลที่ไดต้รงตามความเป็นจริงมากที่สุด เพราะสามารถวดั

ในส่ิงที่ตอ้งการวดั และสามารถจ าแนก ผูเ้รียนเก่งและอ่อนออกจากกนัได ้ประกอบดว้ยแบบทดสอบ 

ที่ครูสร้างกบัแบบทดสอบมาตรฐาน ข้อสอบมีหลายแบบแต่นิยมใช้มี 6 แบบ คือ 1) ขอ้สอบแบบ

ความเรียงหรืออตันยั 2) ขอ้สอบแบบกาถูก–ผิด 3) ขอ้สอบแบบเติมค า 4) ขอ้สอบแบบตอบส้ัน 

5) ขอ้สอบแบบจบัคู่ 6) ขอ้สอบแบบเลือกตอบ  

 

6. การทดสอบประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน 

 

 การผลิตส่ือหรือชุดการสอนนั้นก่อนน าไปใช้จริงจะตอ้งน าส่ือหรือชุดการสอนที่ผลิต

ขึ้นไปทดสอบประสิทธิภาพเพ่ือดูว่าส่ือหรือชุดการสอนท าให้ผูเ้รียนมีความรู้เพ่ิมขึ้นหรือไม่ มี

ประสิทธิภาพในการช่วยให้กระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพเพียงใด  

มีความสัมพนัธ์กบัผลลพัธ์หรือไม่และผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนจากส่ือหรือชุดการสอน

ในระดบัใด ดงันั้นผูผ้ลิตส่ือการสอนจ าเป็นจะตอ้งน าส่ือหรือชุดการสอนไปหาคุณภาพ เรียกว่า  

การทดสอบประสิทธิภาพ  
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 ชยัยงค ์ พรหมวงศ์ (2556 : 7) กล่าวว่า ประสิทธิภาพ หมายถึง สภาวะหรือคุณภาพของ

สมรรถภาพในการด าเนินงานเพื่อให้งานมีความส าเร็จโดยใชเ้วลา ความพยายามและค่าใชจ่้ายคุม้ค่า

ที่สุดตามจุดมุ่งหมายที่ก  าหนดไวเ้พื่อให้ไดผ้ลลพัธ์ โดยก าหนดเป็นอตัราส่วนหรือร้อยละระหว่าง

ปัจจยัน าเข้า กระบวนการและผลลพัธ์ (Ratio between input, process and output) ประสิทธิภาพใน

การด าเนินการที่ถูกตอ้งหรือกระท าส่ิงใด ๆ อยา่งถูกวิธี (Doing the thing rignt) 

 ดงันั้น จึงสรุปไดว่้าประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน หมายถึง การจดักิจกรรมการ

เรียนรู้อยา่งถูกตอ้งตามกระบวนการเรียนดว้ยส่ือการเรียนการสอนและผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม

จุดประสงค์การเรียนรู้ถึงเกณฑท์ี่คาดหวงัเอาไวอ้ยา่งมีคุณภาพ  

 แนวคิดในการหาประสิทธิภาพของส่ือการเรียนการสอน เผชิญ  กิจระการ (2542 :  

44 - 45) ไดก้ล่าวถึงการหาประสิทธิภาพส่ือการเรียนการสอนที่ควรค านึงถึงดงัน้ี 

  1. ส่ือการเรียนการสอนที่สร้างขึ้นตอ้งมีการก าหนดจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมเพื่อ 

การเรียนการสอนอยา่งชดัเจนและสามารถวดัได ้

  2. เน้ือหาของบทเรียนที่สร้างขึ้นตอ้งผ่านกระบวนการวิเคราะห์เน้ือหาตามจุดประสงค์

ของการเรียนการสอน 

  3. แบบทดสอบตอ้งมีการประเมินความเที่ยงตรงของเน้ือหาตามวตัถุประสงค์ของ

การสอน จ านวนแบบฝึกหัดและขอ้ค าถามในแบบทดสอบไม่ควรนอ้ยกว่าจุดประสงค ์

 การหาประสิทธิภาพของส่ือการสอนนั้นจะตอ้งศึกษาเน้ือหาในบทเรียน การก าหนด

จุดประสงค์ในการเรียนการสอน การจดัท าแบบทดสอบและการสร้างส่ือว่ามีความสัมพนัธ์กนั

หรือไม่ เพื ่อให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ให้ถึงระดับเกณฑ์ที่คาดหวัง 

วิธีการหาประสิทธิภาพของส่ือ มี 2 วิธี ดงัน้ี 

 1. วิธีการหาประสิทธิภาพเชิงเหตุผล (Rational Approach) กระบวนการน้ีเป็นการหา

ประสิทธิภาพโดยใช้หลกัความรู้และเหตุผลในการตดัสินคุณค่าของส่ือการเรียนการสอน โดยอาศัย

ผูเ้ช่ียวชาญเป็นผูพิ้จารณาตดัสินคุณค่าซ่ึงเป็นการหาความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาและความเหมาะสมใน

ดา้นการน าไปใชแ้ละผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนจะน ามาหาค่าประสิทธิภาพต่อไป 

 2. วิธีการหาประสิทธิภาพเชิงประจกัษ์ (Empirical Approach) วิธีน้ีจะเป็นการน าส่ือไป

ทดลองใชก้บักลุ่มนกัเรียนเป้าหมาย เช่น บทเรียนโปรแกรม บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  



60 

ชุดการสอน แผนการสอน แบบฝึกทกัษะ เป็นตน้ ส่วนมากวิธีการหาประสิทธิภาพดว้ยวิธีน้ี 

ประสิทธิภาพที่วดัจะพิจารณาจากร้อยละของการท าแบบฝึกหัด หรือ กระบวนการเรียน หรือ 

แบบทดสอบย่อย โดยแสดงเป็นค่าตัวเลข 2 ตัว เช่น E1/E2 = 75/75,  E1/E2 = 80/80 , E1/E2 = 85/85 

เป็นตน้ 

 ชยัยงค ์ พรหมวงศ ์(2556 : 8-10) กล่าวไวว่้า การทดสอบประสิทธิภาพของส่ือหรือ 

ชุดการสอน จึงหมายถึงการหาคุณภาพของส่ือหรือชุดการสอน โดยพิจารณาตามขั้นตอนของการ

พฒันาส่ือหรือชุดการสอนแต่ละชั้น ตรงกบัภาษาองักฤษว่า “Developmental Testing” 

 Developmental Testing คือ การทดสอบคุณภาพตามพฒันาการของการผลิตส่ือหรือชุด

การสอนตามล าดับขั้นเพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแต่ละองค์ประกอบของตน้แบบช้ินงาน การไป

อยา่งมีประสิทธิภาพ  

 ส าหรับการผลิตส่ือและชุดการสอนการทดสอบประสิทธิภาพ หมายถึง การน าส่ือหรือ

ชุดการสอนไปทดสอบดว้ยกระบวนการสองขั้นตอน คือ การทดสอบประสิทธิภาพใชเ้บื้องตน้ (Try 

Out) และการทดสอบประสิทธิภาพสอนจริง (Trial Run) เพ่ือหาคุณภาพของส่ือตามขั้นตอนที่

ก  าหนดใน 3 ประเด็น คือ การท าให้ผูเ้รียนมีความรู้เพ่ิมขึ้นการช่วยให้ผูเ้รียนผ่านกระบวนการเรียน

และท าแบบประเมินสุดท้ายได้ดี และการท าให้ผูเ้รียนมีความพึงพอใจ น าผลที่ได้รับมาปรับปรุง

แกไ้ข ก่อนที่จะผลิตออกมาเผยแพร่เป็นจ านวนมาก ทั้งน้ี การทดสอบประสิทธิภาพ ด าเนินการตาม

ขั้นตอต่อไปน้ี  

 1. การทดสอบประสิทธิภาพการใช้เบื้องตน้ เป็นการน าส่ือหรือชุดการสอนที่ผลิตขึ้น

เป็นตน้แบบ (Prototype) แลว้ไปทดสอบประสิทธิภาพใชต้ามขั้นตอนที่ก  าหนดไวแ้ต่ละระบบ เพื่อ

ปรับปรุงประสิทธิภาพของส่ือหรือชุดการสอนให้เท่าเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้และปรับปรุงจนถึงเกณฑ์ 

 2. การทดสอบประสิทธิภาพสอนจริง หมายถึง การน าส่ือหรือชุดการสอนที่ไดท้ดสอบ

ประสิทธิภาพใช้ปรับปรุงจนไดคุ้ณภาพถึงเกณฑ์ของแต่ละหน่วย ทุกหน่วยในแต่ละวิชาไปสอน

จริงในชั้นเรียนหรือในสถานะการเรียนที่แท้จริงในช่วงเวลาหน่ึง อาทิ 1 ภาคการศึกษาเป็นอย่าง

นอ้ย เพ่ือตรวจสอบคุณภาพเป็นคร้ังสุดทา้ยก่อนน าไปเผยแพร่ละผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก  

 ทั้งน้ีเหตุผลความจ าเป็นที่จะต้องหาประสิทธิภาพของส่ือหรือชุดการสอนมีความ

จ าเป็นดว้ยเหตุผล 3 ประการ คือ  
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 1. การทดสอบประสิทธิภาพช่วยประกนัคุณภาพของส่ือหรือชุดการสอนว่าอยู่ในขั้น

สูง เหมาะสมที่จะลงทุนผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก หากไม่มีการทดสอบประสิทธิภาพเสียก่อน

แลว้ เมื่อผลิตออกมาใช้ประโยชน์ไม่ได้ดี ก็จะต้องผลิตหรือท าขึ้นใหม่เป็นการส้ินเปลืองทั้งเวลา 

แรงงานและเงินทอง  

 2. ส่ือหรือชุดการสอนที่ผ่านการทดสอบประสิทธิภาพจะท าหน้าที่เป็นเคร่ืองมือช่วย

สอนไดดี้ในการสร้างสภาพการเรียนให้ผูเ้รียนไดเ้ปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามที่มุ่งหวงั ก่อนน าส่ือ

หรือชุดการสอนไปใช้ ครูจึงควรมัน่ใจว่า ชุดการสอนนั้นมีประสิทธิภาพในการช่วยให้นกัเรียนเกิด

การเรียนจริง การทดสอบประสิทธิภาพตามล าดบัขั้นจะช่วยให้เราไดส่ื้อหรือชุดการสอนที่มีคุณค่า

ทางการสอนจริงตามเกณฑท์ี่ก  าหนดไว ้ 

 3. การทดสอบประสิทธิภาพจะท าให้ผูผ้ลิตมั่นใจไดว่้าเน้ือหาสาระที่บรรจุลงในส่ือ

หรือชุดการสอนมีความเหมาะสม ง่ายต่อการเขา้ใจ อนัจะช่วยให้ผูผ้ลิตมีความช านาญสูงขึ้น เป็น

การประหยดัแรงสมอง แรงงาน เวลาและเงินในการเตรียมตน้แบบ  

 3.1 ความหมายของเกณฑ์ (Criterion) เกณฑ์เป็นขีดก าหนดที่จะยอมรับว่า ส่ิงใด

หรือพฤติกรรมใดมีคุณภาพและหรือปริมาณที่จะไดรั้บ การตั้งเกณฑ์ตอ้งตั้งไวค้ร้ังแรกคร้ังเดียวเพ่ือ

จะปรับปรุงคุณภาพให้ถึงเกณฑข์ั้นต ่าที่ตั้งไว ้จะตั้งเกณฑก์ารทดสอบประสิทธิภาพไวจ้ากกนัไม่ได ้

เช่น เมื่อมีการทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว ก าหนดไว ้60/60 แบบกลุ่ม ตั้งไว ้70/70 ส่วนการ

ก าหนดเกณฑแ์บบสนาม ตั้งไว ้80/80 ถือว่า เป็นการตั้งเกณฑท์ี่ไม่ถูกตอ้ง  

 อน่ึงเน่ืองจากเกณฑท์ี่ตั้งไวเ้ป็นเกณฑต์ ่าสุด ดงันั้นหากการทดสอบคุณภาพของส่ิง

ใดหรือพฤติกรรมใดไดผ้ลสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไวอ้ยา่งมีนัยส าคญัที่ระดบั 0.05 ก าหนดให้มีความคาด

เคลื่อนต ่าหรือสูงกว่าค่าประสิทธิภาพที่ตั้งไวเ้กิน 2.5 ก็ให้ปรับเกณฑ์ขึ้นไปอีก 1 ขั้น แต่หากไดค้่า

ต ่ากว่าค่าประสิทธิภาพที่ตั้ งไว้ ต้องปรับปรุงและน าไปทดสอบประสิทธิภาพใช้หลายคร้ังใน

ภาคสนามจนไดค้่าถึงเกณฑท์ี่ก  าหนด  

 3.2 ความหมายของเกณฑป์ระสิทธิภาพ หมายถึง ระดบัประสิทธิภาพของส่ือหรือ

ชุดการสอนที่จะช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม เป็นระดบัที่ผลิตส่ือหรือชุดการสอน

จะพึงพอใจว่า ภาพส่ือหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพถึงระดบันั้นแลว้ ส่ือหรือชุดการสอนนั้นมี

คุณค่าที่จะน าไปสอนนกัเรียนและคุม้ค่าแก่การลงทุนผลิตออกมาเป็นจ านวนมาก การก าหนดเกณฑ์

ประสิทธิภาพกระท าไดโ้ดยการประเมินผลพฤติกรรมของผูเ้รียน 2 ประเภท คือ พฤติกรรมต่อเน่ือง 
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(กระบวนการ) ก าหนดค่าประสิทธิภาพเป็น E1 = Efficiency of Process (ประสิทธิภาพของ

กระบวนการ) และพฤติกรรมสุดท้าย (ผลลัพธ์) ก าหนดค่าประสิทธิภาพเป็น  E2 = Efficiency of 

Product (ประสิทธิภาพของผลลพัธ์) 

 3.2.1 ประเมินพฤติกรรมต่อเน่ือง (Transitional Behavior) คือประเมินผล

ต่อเน่ืองซ่ึงประกอบด้วยพฤติกรรมย่อยของผู้เรียน เรียกว่า “กระบวนการ” (Process) ที่เกิดการ

ประกอบกิจกรรมกลุ่ม ไดแ้ก่ การท าโครงการ หรือท ารายงานเป็นกลุ่ม และรายงานบุคคล ไดแ้ก่

งานที่มอบหมายและกิจกรรมอื่นใดที่ผูส้อนก าหนดไว ้

 3.2.2 ประเมินพฤติกรรมสุดท้าย (Terminal Behavior) เป็นการประเมิน 

ผลลพัธ์ (Product) ของผูเ้รียน โดยพิจารณาการสอบหลงัเรียนและการสอบไล่ ประสิทธิภาพของส่ือ

หรือชุดการสอนจะก าหนดเป็นเกณฑ์ที่ผูส้อนคาดหมายว่าผูเ้รียนจะเปลี่ยนพฤติกรรมเป็นที่น่าพึง

พอใจ โดยก าหนดให้ผลเฉลี่ยของคะแนนการท างานและการประกอบกิจกรรมของผูเ้รียนทั้งหมด

ต่อร้อยละของผลการประเมินหลงัเรียนทั้งหมด นัน่คือ E1/E2 เท่ากบัประสิทธิภาพของกระบวนการ 

/ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

 ตวัอยา่ง 80/80 หมายความว่าเมื่อเลียนจากส่ือหรือชุดการสอนแลว้ ผูเ้รียนจะสามารถ

ท าแบบฝึกปฏิบตัิ หรืองานไดผ้ลเฉลี่ย 80% แบบประเมินหลงัเรียนและงานสุดทา้ยไดผ้ลเฉลี่ย 80% 

 การที่จะก าหนดเกณฑ์ E1/E2 ให้มีค่าเท่าใดนั้น ให้ผูส้อนเป็นผูพิ้จารณาตามความพอใจ

โดยพิจารณาพิสัยการเรียนที่จ าแนกเป็นวิทยพิสัย (Cognitive Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) 

และทกัษพิสัย (Skill Domain)  

 ในขอบข่ายวิทยพิสัย (เดิมเรียกว่า พุทธิพิสัย) เน้ือหาที่เป็นความรู้ความจ ามกัจะตั้งไว้

สูงสุดแลว้ต ่าลงมาคือ 90/90 , 85/85, 80/80 ส่วนเน้ือหาสาระที่เป็นจิตพิสัย จะตอ้งใช้เวลาไปฝึกฝน

และพฒันา ไม่สามารถท าให้ถึงเกณฑ์ระดบัสูงไดใ้นห้องเรียนหรือในขณะที่เรียน จึงอนุโลมให้ตั้ง

ไวต้ ่าลง นั้นคือ 80/80 ,75/75 แต่ไม่ต ่ากว่า 75/75 เพราะเป็นระดับความพอใจต ่าสุด จึงไม่ควรตั้ง

เกณฑไ์วต้ ่ากว่าน้ี หากตั้งเกณฑไ์วเ้ท่าใด ก็มกัไดผ้ลเท่านั้น  

  4. วิธีการค านวณหาประสิทธิภาพ วิธีการค านวณหาประสิทธิภาพ กระท าได ้2 วิธี คือ 

โดยใชสู้ตรและโดยการค านวณธรรมดา 
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1

1
1

X
NE = × 100A  

 

 1
E         แทน  ประสิทธิภาพของกระบวนการจดัการเรียนการสอน 

X     แทน  คะแนนเฉลี่ยของแบบฝึกทักษะ ใบส่ังงาน ใบปฏิบัติการระหว่าง

ด าเนินการ 

1
A        แทน  คะแนนเต็มของแต่ละบท 

 N         แทน  จ านวนนกัศึกษา  
 

 


2

F
NE = × 100B  

 

 2
E       แทน  ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

                          F    แทน  คะแนนจากการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน 

 B         แทน  คะแนนเต็มของการประเมินสุดทา้ยของแต่ละหน่วยและคะแนนจาก

การทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 N        แทน  จ านวนนกัศึกษา 
 

 การค านวณหาประสิทธิภาพโดยใช้สูตรดงักล่าวขา้งตน้ กระท าไดโ้ดยการน าคะแนน

รวมแบบฝึกปฏิบตัิ หรือผลงานในขณะประกอบกิจกรรมกลุ่ม/เด่ียว และคะแนนสอบหลงัเรียน มา

เขา้ตารางแลว้จึงค านวณหาค่า E1/E2 โดยก าหนด ดงัน้ี 

 E1 คือ ค่าประสิทธิภาพของงานและแบบฝึกปฏิบตัิ หาไดจ้ากการน าคะแนนงานทุกช้ิน

ของนกัเรียนในแต่ละกิจกรรม แต่ละคนมารวมกนั แลว้หาค่าเฉลี่ยและเทียบส่วนโดยเป็นร้อยละ 

 E2 คือ ประสิทธิภาพผลลพัธ์ของการประเมินหลงัเรียนของแต่ละส่ือหรือชุดการสอน 

กระท าไดโ้ดยการเอาคะแนนจากการสอบหลงัเรียนและคะแนนจากงานสุดทา้ยของนกัเรียนทั้งหมด

รวมกนัหาค่าเฉลี่ยแลว้เทียบส่วนร้อย เพื่อหาค่าร้อยละ 

 5. การตีความหมายผลการค านวณ หลังจากค านวณค่า E1 และ E2 ได้แล้วต้องหา

ประสิทธิภาพโดยการตีความหมายของผลลพัธ์ตามหลกัการและแนวทางดงัน้ี 
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 5.1 ความคลาดเคลื่อนของผลลพัธ์ให้มีความคลาดเคลื่อนหรือความแปรปรวนของ

ผลลพัธ์ไดไ้ม่เกิน 0.05 (ร้อยละ 5) จากช่วงต ่าไปสูง = ±2.5  นัน่ให้ผลลพัธ์ของค่า E1 หรือ E2 ที่ถือ

ว่าเป็นไปตามเกณฑ์มีค่าต ่ากว่าเกณฑ์ไม่เกิน 2.5 % และสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไวไ้ม่เกิน 2.5 % หาก

คะแนน E1 หรือ E2 เกิน  5% แสดงว่ากิจกรรมที่ให้นักเรียนท ากับการสอบหลงัเรียนไม่สมดุลกัน

เช่น ค่า E1  มากกว่า E2  แสดงว่างานที่มอบหมายอาจจะง่ายกว่าการสอบ หรือ หากค่า E2 มากกว่าค่า 

E1 แสดงว่าการสอบง่ายกว่าหรือไม่สมดุลกบังานที่มอบหมายให้ท า จ าเป็นที่จะตอ้งปรับแก ้หากส่ือ

หรือชุดการสอนไดรั้บการออกแบบและพฒันาอย่างดีมีคุณภาพ ค่า E1 หรือ E2 ที่ค  านวณไดจ้ากการ

ทดสอบประสิทธิภาพจะต้องใกล้เคียงกันและห่างกันไม่เกิน 5% ซ่ึงเป็นตัวช้ีที่จะยืนยนัได้ว่า

นกัเรียนไดม้ีการเปลี่ยนพฤติกรรมต่อเน่ืองตามล าดบัขั้นหรือไม่ก่อนที่จะมีการเปลี่ยนพฤติกรรมขั้น

สุดท้ายหรืออีกนัยหน่ึงต้องประกันได้ว่านักเรียนมีความรู้จริงไม่ใช่ท ากิจกรรมหรือการสอบได้

เพราะการเดา  

 

 ขั้นตอนการทดสอบประสิทธิภาพ  
 

 เมื่อมีส่ือหรือชุดการสอนขึ้ นเป็นต้นแบบแล้ว ต้องน าส่ือหรือชุดการสอนไปหา

ประสิทธิภาพตามขั้นตอนต่อไปน้ี 

  1. การทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว (1:1) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพที่

ผูเ้รียน 1 คนทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกบัผูเ้รียน 1-3 คนโดยใช้เด็กอ่อน ปานกลาง 

และเด็กเก่ง ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จบัเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนว่า หงุดหงิด ท าหนา้ฉงน หรือท าท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ ประเมินการเรียนจากกระบวนการ 

คือกิจกรรมหรือภารกิจและงานที่มอบให้ท าและทดสอบหลังเรียน น าคะแนนมาค านวณหา

ประสิทธิภาพ หากไม่ถึงเกณฑ์ตอ้งปรับปรุงเน้ือหา สาระ กิจกรรมระหว่างเรียนและแบบทดสอบ

หลงัเรียนให้ดีขึ้น โดยปกติคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียวน้ีจะไดค้ะแนนต ่า

กว่าเกณฑม์าก เมื่อปรับปรุงแลว้จะสูงขึ้นมาก ก่อนน าไปทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม ทั้งน้ี  

E1 /E2  ที่ไดจ้ะมีค่าประมาณ 60/60 

 2. การทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (1:10) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพที่ผูส้อน 1 

คนทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกับผูเ้รียน 6-10 คน (คละผูเ้รียนที่เก่ง ปานกลางกับ
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อ่อน) ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพให้จับเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของ

ผูเ้รียนว่า หงุดหงิด  ท าหน้าฉงน หรือท าท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ หลงัจากทดสอบประสิทธิภาพให้

ประเมินการเรียนจากกระบวนการ คือกิจกรรมหรือภารกิจและงานที่มอบหมายให้ท าและ

ประเมินผลลพัธ์คือการทดสอบหลงัเรียนและงานสุดทา้ยที่มอบให้นักเรียนท าส่งก่อนสอบประจ า

หน่วย ให้น าคะแนนมาค านวณหาประสิทธิภาพหากไม่ถึงเกณฑ์ตอ้งปรับปรุงเน้ือหาสาระ กิจกรรม 

ระหว่างเรียนและทดสอบหลงัเรียนให้ดีขึ้นค านวณหาประสิทธิภาพแลว้ปรับปรุง ในคราวน้ีคะแนน

ของผูเ้รียนจะเพ่ิมขึ้นอีกเกือบเท่าเกณฑโ์ดยเฉลี่ยจะห่างจากเกณฑป์ระมาณ 10% นัน่คือ  E1 /E2 ที่ได ้

จะมีค่าประมาณ 70/70 

 3. การทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม (1:100) เป็นการทดสอบประสิทธิภาพที่ผูส้อน 

1 คนทดสอบประสิทธิภาพส่ือหรือชุดการสอนกบัผูเ้รียนทั้งสองชั้น ระหว่างทดสอบประสิทธิภาพ

ให้จับเวลาในการประกอบกิจกรรม สังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนว่า หงุดหงิด ท าหน้าฉงน หรือ

ท าท่าทางไม่เขา้ใจหรือไม่ หลงัจากทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามแลว้ให้ประเมินการเรียนจาก

กระบวนการ คือกิจกรรมหลงัภารกิจและงานที่มอบหมายให้ท าและทดสอบหลงัเรียน 

น าคะแนนมาค านวณหาประสิทธิภาพ หากไม่ถึงเกณฑ์ตอ้งปรับปรุงเน้ือหาสาระ กิจกรรมระหว่าง

เรียน และแบบทดสอบหลงัเรียนให้ดีขึ้น แลว้น าไปทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามซ ้ากบันักเรียน

ต่างกลุ่ม อาจทดสอบประสิทธิภาพ 2-3 คร้ัง จนไดค้่าประสิทธิภาพถึงเกณฑ์ขั้นต ่า ปกติไม่น่าจะ

ทดสอบประสิทธิภาพเกิน 3 คร้ัง ดว้ยเหตุน้ี ขั้นทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามจึงแทนดว้ย 1 : 100 

 ผลลัพธ์ที่ไดจ้ากการทดสอบประสิทธิภาพภาคสนามควรใกลเ้คียงกัน เกณฑ์ที่ตั้งไว ้

หากต ่าจากเกณฑไ์ม่เกิน 2.5% ก็ให้ยอมรับว่า ส่ือหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไว ้ 

 หากค่าที่ไดต้ ่ากว่าเกณฑม์ากกว่า -2.5 ให้ปรับปรุงและทดสอบประสิทธิภาพภาคสนาม 

3 จนกว่าจะถึงเกณฑ ์จะหยดุปรับปรุงแลว้สรุปว่าชุดการสอนไม่มีประสิทธิภาพตามเกณฑท์ี่ตั้งไว ้ 

 หากสูงกว่าเกณฑ์ไม่เกิน +2.5 ก็ยอมรับว่า ส่ือหรือชุดการสอนมีประสิทธิภาพตาม

เกณฑท์ี่ตั้งไว ้ 

 หากค่าที่ไดสู้งกว่าเกณฑเ์กิน +2.5 ให้ปรับเกณฑข์ึ้นไปอีกหน่ึงขั้น เช่น ตั้งไว ้80/80 ให้

ปรับขึ้นเป็น  85/85 หรือ 90/90 ตามภาพประสิทธิภาพที่ทดสอบประสิทธิภาพได ้ 

 ตวัอย่างเมื่อทดสอบหาประสิทธิภาพแลว้ได ้83.5/85.4 ก็แสดงว่าส่ือหรือชุดการสอน

นั้นมีประสิทธิภาพ 83.5/85.4 ใกล้เคียงกับเกณฑ์ 85/85 ที่ตั้ งไว้ แต่ถ้าตั้ งเกณฑ์ไว้ 75/75 เมื่อ



66 

ผลทดสอบประสิทธิภาพเป็น 83.5/85.4 ก็อาจเลื่อนเกณฑ์ขึ้นมาเป็น 85/85 ได ้(ชัยยงค์  พรหมวงศ ์

2556 : 12) 

 การหาประสิทธิผลของเอกสารประกอบการสอน เผชิญ  กิจระการ (2542 : 1-6) กล่าว

ไวว้่าประสิทธิผลของเอกสารประกอบการสอน หมายถึง ส่ิงที่บ่งช้ีประสิทธิภาพของกระบวนการ

จดัการเรียนรู้ของบทเรียนที่เรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการสอนที่สามารถพฒันาผูเ้รียนให้มี

ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นมากน้อยเพียงใด วดัไดจ้ากคะแนนที่เพ่ิมขึ้นจากคะแนนทดสอบก่อนเรียนและ

คะแนนจากการทดสอบหลงัเรียน ส่วนใหญ่จะประเมินความแตกต่างของคะแนนทั้งสอง 2 ลกัษณะ

คือ ความแตกต่างของคะแนนการทดสอบก่อนเรียนและคะแนนการทดสอบหลงัเรียน หรือเป็นการ

ทดสอบความแตกต่างเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม ในการ

ปฏิบตัิส่วนมากจะเน้นที่ผลของความแตกต่างที่แทจ้ริง มากกว่าผลของผลแตกต่างทางสถิติ โดย 

ดชันีประสิทธิผล หมายถึง ค่าของตวัเลขที่แสดงถึงความกา้วหน้าในการเรียนของผูเ้รียนโดยการ

เทียบคะแนนที่เพ่ิมขึ้นจากคะแนนการทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบหลงัเรียน

และคะแนนเต็มหรือคะแนนสูงสุดกบัคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบก่อนเรียน 

 ดชันีประสิทธิผลสามารถน ามาประยกุตใ์ชเ้พ่ือประเมินผลส่ือโดยเร่ิมจากการทดสอบ 

ก่อนเรียน ซ่ึงเป็นตวัวดัค่าผูเ้รียนว่ามีความรู้พ้ืนฐานอยูใ่นระดบัใด รวมถึงการวดัทางดา้นความเช่ือ

เจตคติ และ ความตั้งใจของผูเ้รียน น าคะแนนที่ไดจ้ากการทดสอบมาแปลงให้เป็นร้อยละ แลว้หาค่า

คะแนนสูงสุดที่เป็นไปได ้น านักเรียนเขา้รับการทดลองเสร็จแลว้ท าการทดสอบหลงัเรียนแลว้น า

คะแนนที่ไดห้าค่าดชันี โดยทัว่ไปก าหนดให้ดชันีประสิทธิผลจะมีค่าอยูร่ะหว่าง -1.00 ถึง 1.00  

ค่าดัชนีประสิทธิผลสามารถน ามาดัดแปลง เพื่ออ้างอิงเกณฑ์ด้วยค่าของเกณฑ์สูงสุดที่สามารถ

เป็นไปได้ ซ่ึงในกรณีค่าดัชนีประสิทธิผลอาจจะมีค่าได้ถึง 1.00 จะเห็นได้ว่าการค านวณหา

ประสิทธิภาพส่ือการเรียนการสอนน้ีเป็นผลรวมของการหาคุณภาพที่ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตาม

จุดประสงค์ถูกตอ้งถึงระดบัเกณฑ์ที่คาดหวงัทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผลนั้นจะน าไปสู่การ

จดัการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ 
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7. การพัฒนาแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 1. ความหมายของความพึงพอใจ 

 เรียม  ศรีทอง (2542 : 450) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดโดยรวม 

ของบุคคลที่มีต่อการท างานเชิงบวก พฤติกรรมของบุคคลที่แสดงออกถึงความพึงพอใจสังเกตได้

จากความคิด คือ คิดถึงงานที่ท า น่าท า มีคุณค่า มีประโยชน์  อารมณ์และความรู้สึก จะมีใจ

สนุกสนาน เพลิดเพลิน มีก าลงัใจท างานเสมอ และสังเกตที่กระท าตอ้งตั้งใจ อดทน กระตือรือร้น มี

ความขยนัมุ่งมัน่ท างาน 

 วิชัย  แหวนเพชร (2549 : 160) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง สภาวะอารมณ์ 

ความรู้สึกและทัศนคติของบุคคลที่มีต่อการปฏิบัติงาน โดยแสดงออกมาในความสนใจ 

กระตือรือร้นเต็มใจและร่าเริง เพื่อผูป้ฏิบัติงานเกิดความพึงพอใจ ในงานที่ท าแล้วก็จะพยายาม

อุตสาหะ มีความสุขกบังานที่ท ามีความรับผิดชอบที่มุ่งมัน่จนงานนั้นส าเร็จ 

 ประสาท  อิศรปรีดา (2547 : 321) กล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบหรือ

พอใจที่มีต่อองค์ประกอบหรือส่ิงจูงใจในด้านต่าง ๆ ของงาน และเขาไดรั้บการตอบสนองความ

ตอ้งการของเขาได ้

 Morse, W.C and G.M. Wingo. (1955 : 27) ไดก้ล่าวว่า ความพึงพอใจ หมายถึง ทุกส่ิง

ทุกอย่างที่สามารถถอดความเครียดของผูท้ างานไดล้ดน้อยลง ถา้เกิดความเครียดมากจะท าให้เกิด

ความไม่พอใจในการท างาน และความเครียดน้ีมีผลมาจากความต้องการของมนุษย์ เมื่อมนุษย์มี

ความตอ้งการมากจะเกิดปฏิกิริยาเรียกร้องหาวิธีตอบสนอง ความเครียดก็จะลดน้อยลงหรือหมดไป 

ความพึงพอใจก็จะเพ่ิมมากขึ้น 

 Good, Carter V (1973 : 161) กล่าวว่า ความพึงพอใจหมายถึงสภาพหรือระดบัความพึงพอใจ

ที่เป็นผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลที่มีต่องาน 

 พรรณี  ช.เจนจิต (2538 : 288) กล่าวถึงความพึงพอใจว่า เป็นเร่ืองของความรู้สึกที่บุคคล

มีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ซ่ึงมีอิทธิพลท าให้แต่ละคนสนองตอบต่อส่ิงเร้าแตกต่างกนัไป บุคคลจะมีความ

พึงพอใจมากหรือนอ้ยเก่ียวกบัส่ิงใดนั้น บุคคลรอบขา้งมีอิทธิพลย่ิง ความพึงพอใจเกิดจากแหล่ง 

 1. การอบรมตั้งแต่เล็ก ๆ เป็นไปในลกัษณะค่อยดูดซึมจากการเลียนแบบพ่อแม่และ 

คนขา้งเคียง ไม่ตอ้งมีใครสอน ดงันั้นความพอใจจึงเป็นเร่ืองของการเรียนรู้ 
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 2. ประสบการณ์ของบุคคล 

 3. การรับถ่ายทอดจากความพอใจที่มีอยู ่

 4. ส่ือมวลชน 

 จากที่กล่าวมาสรุปไดว่้า ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดที่ดี ความรู้สึกพอใจ 

ชอบใจต่อกิจกรรมการเรียนการสอน และด าเนินกิจกรรมนั้น ๆ ต่อการปฏิบติังาน หรือการที่บุคคล

ปฏิบติังานดว้ยความสุข กระตือรือร้น มีความมุ่งมัน่ที่จะท างาน จนเป็นผลต่อความส าเร็จ 
 

 2. แนวคิดทฤษฏีเกี่ยวกับความพึงพอใจ 

 มีนกัการศึกษาสาขาต่าง ๆ ท าการคน้ควา้และตั้งทฤษฏีเก่ียวกบัแรงจูงใจอนัจะก่อให้เกิด

ความพึงพอใจในการท างานไว ้ดงัน้ี 

 Maslow A. Harold. (1970 : 69-80) ไดเ้สนอทฤษฎีล าดบัขั้นของความตอ้งการนบัว่าเป็น

ทฤษฎีหน่ึงที่ไดรั้บการยอมรับอยา่งกวา้งขวาง ซ่ึงตั้งอยู่บนสมมติฐานที่ว่า มนุษยเ์รามีความตอ้งการ

อยู่เสมอไม่มีที่ส้ินสุด เมื่อความต้องการไดรั้บการตอบสนองหรือพึงพอใจอย่างใดอย่างหน่ึงแล้ว 

ความตอ้งการส่ิงอื่น ๆ ก็จะเกิดขึ้นมาอีก ความตอ้งการของคนเราอาจจะซ ้ าซ้อนกนั ความตอ้งการ

อย่างหน่ึงอาจจะยงัไม่หมดไป ความต้องการอีกอย่างหน่ึงก็อาจจะเกิดขึ้นได้ ความต้องการของ

มนุษยม์ีล  าดบัขั้น ดงัน้ี 

 1. ความตอ้งการทางดา้นร่างกาย (Physiological Need) เป็นความตอ้งการขั้นพ้ืนฐาน 

ของมนุษย ์เน้นส่ิงที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต ไดแ้ก่ อาหาร อากาศ ที่อยูอ่าศยั เคร่ืองนุ่งห่ม ยารักษาโรค

ความตอ้งการพกัผ่อน ความตอ้งการทางเพศ 

 2. ความต้องการความปลอดภัย (Safety Need) ความมั่นคงในชีวิต ทั้ งที่ เป็นอยู่ใน

ปัจจุบนัและอนาคต ความเจริญกา้วหนา้ อบอุ่นใจ 

 3. ความต้องการทางสังคม (Social Need) เป็นส่ิงจูงใจส าคัญต่อการเกิด พฤติกรรม

ตอ้งการให้สังคมยอมรับตนเองเขา้เป็นสมาชิก ตอ้งการความเป็นมิตร ความรักจากเพื่อนร่วมงาน 

 4. ความตอ้งการมีฐานะ (Esteem Need) มีความอยากเด่นในสังคมมีช่ือเสียงอยากให้ 

บุคคลยกยอ่งสรรเสริญตนเอง อยากมีความเป็นอิสระ เสรีภาพ 

 5. ความต้องการที่จะประสบผลส าเร็จในชีวิต (Self-Actualization Need) เป็นความ

ตอ้งการในระดบัสูง อยากให้ตวัเองประสบผลส าเร็จทุกอยา่งในชีวิตซ่ึงเป็นไปไดย้าก 
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 สรุปตามแนวคิดทฤษฏีที่กล่าวมาสรุปไดว่้า ความพึงพอใจในการเรียนจะท าให้ผลการ

เรียนเป็นไปในทางบวก ย่อมขึ้นกบักิจกรรมที่ผูเ้รียนไดป้ฏิบัติ ท าให้ผูเ้รียนได้รับการตอบสนอง

ความตอ้งการทั้งทางดา้นร่างกายและจิตใจ  
 

 3. การวัดความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถาม 

 บุญชม  ศรีสะอาด (2554 : 74-82) ไดก้ล่าวว่า แบบสอบถาม เป็นเคร่ืองมือที่ใช้ในการ

รวบรวมขอ้มูล ประกอบดว้ยชุดของขอ้ค าถามที่ตอ้งการให้กลุ่มตวัอย่างตอบ โดยการเคร่ืองหมาย

หรือเขียนตอบ หรือกรณีที่กลุ่มตวัอย่างอ่านหนังสือไม่ได ้หรืออ่านไดย้าก อาจใช้วิธีสัมภาษณ์ตาม

แบบสอบถาม นิยมถามเก่ียวกบัขอ้เท็จจริง ความคิดเห็นของบุคคล 

 1. โครงสร้างของแบบสอบถาม แบบสอบถามโดยทั่วไปจะมีโครงสร้างหรือ

ส่วนประกอบ 3 ส่วน ดงัน้ี 

   1.1 ค าช้ีแจงในการตอบ ที่ปกของแบบสอบถามจะเป็นค าช้ีแจง มักจะระบุถึง

จุดประสงคใ์นการให้ตอบแบบสอบถาม 

   1.2 สถานภาพส่วนตวัผูต้อบ เช่น ช่ือ-สกุล เพศ อาย ุระดบัการศึกษา อาชีพ เป็นตน้ 

   1.3 ขอ้ค าถามเก่ียวกบัขอ้เท็จจริงและความคิดเห็น เป็นส่วนสุดท้ายและเป็นส่วนที่

ส าคญัที่สุด ซ่ึงจะช่วยให้ไดข้อ้มูลรายละเอียดเก่ียวกบัเร่ืองที่ตอ้งการศึกษา 

 2. รูปแบบของแบบสอบถาม ข้อค าถามในแบบสอบถามอาจมีลักษณะเป็นแบบ

ปลายเปิดหรือแบบปลายปิด แบบสอบถามฉบบัหน่ึงอาจเป็นแบบปลายเปิดทั้งหมด เป็นแบบปลาย

ปิดทั้งหมดหรือเป็นแบบผสมก็ได ้

   2.1 ขอ้ค าถามแบบปลายเปิด เป็นค าถามที่ไม่ไดก้  าหนดค าตอบไวใ้ห้เลือกตอบ จะท า

ให้เสียเวลามากและสรุปผลการวิจยัไดย้าก 

   2.2 ขอ้ค าถามแบบปลายปิด เป็นค าถามที่มีค าตอบให้ผูต้อบเขียนเคร่ืองหมาย  ลง

หนา้ขอ้ความ หรือตรงช่องที่ตรงกบัความเป็นจริง หรือความคิดเห็นของตน มีหลายรูปแบบ ไดแ้ก่ 

    2.2.1 แบบให้เลือกค าตอบที่ตรงกบัความเป็นจริง เพียงค าตอบเดียว จาก 2 ค าตอบ 

    2.2.2 แบบให้เลือกค าตอบที่ตรงกับความเป็นจริง เพียงค าตอบเดียว จากหลาย

ค าตอบ 

    2.2.3 แบบให้เลือกค าตอบที่ตรงกบัความเป็นจริง หลายค าตอบ  
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    2.2.4 แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยให้ผู้ตอบเลือกตอบตาม

ระดบัความคิดเห็นของตน 

    2.2.5 แบบผสม หมายถึง มีหลายแบบอยูด่ว้ยกนั 

    2.2.6 แบบให้เรียงอนัดบัความส าคญั 

  3. ขั้นตอนในการสร้างแบบสอบถาม 

   1. วิเคราะห์ลกัษณะของขอ้มูลที่ต้องการ โดยวิเคราะห์จากจุดประสงค์ในการวิจัย 

ก าหนดโครงสร้างเน้ือหาของแบบสอบถาม 

   2. ก าหนดรูปแบบของค าถาม ท าการศึกษาวิธีสร้างแบบสอบถามจากต าราต่าง ๆ 

ศึกษาแบบสอบถามของคนอื่น ๆ ที่วิจยัในเร่ืองคลา้ยกนั แลว้ก าหนดรูปแบบของแบบสอบถาม 

   3. เขียนแบบสอบถามฉบับร่าง ลงมือเขียนแบบสอบถามฉบับร่าง ตามโครงสร้าง

เน้ือหาของแบบสอบถามในขั้นที่ 3.1 และตามหลกัในการสร้างและรูปแบบก าหนดไวใ้นขั้นที่ 3.2 

   4. ให้ผูเ้ช่ียวชาญพิจารณา น าแบบสอบถามไปให้ผูเ้ช่ียวชาญในดา้นที่จะศึกษาและ

ดา้นวดัผลพิจารณาความถูกตอ้ง ความเที่ยงตรงของขอ้ค าถามแต่ละขอ้ น าเอาขอ้วิจารณ์เหล่านั้นมา

พิจารณาแกไ้ขให้เหมาะสม 

   5. ทดลองใช้และปรับปรุง น าแบบสอบถามไปทดลองใช้กบัผูท้ี่มีลกัษณะคลา้ยกลุ่ม

ตวัอยา่งประมาณ 5-10 คน เพื่อพิจารณาความแจ่มชดัของขอ้ค าถามต่าง ๆ อาจพิจารณาเก่ียวกบัเวลา

ในการตอบดว้ย แลว้น าขอ้มูลเหล่านั้นมาพิจารณาปรับปรุงแบบสอบถาม น าไปทดลองกบักลุ่มที่

คลา้ยกลุ่มตวัอยา่ง ประมาณ 50-100 คน กรณีที่เป็นมาตรส่วนประมาณค่า น าผลมาวิเคราะห์หาค่า

อ านาจจ าแนก แลว้คดัเลือกเอาเฉพาะขอ้ที่มีอ  านาจจ าแนกเขา้เกณฑ์แลว้จึงน ามาหาค่าความเช่ือมัน่

ต่อไป ดงันั้นถ้าแบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าจะตอ้งสร้างค าถามที่จะ

น าไปทดลองใชใ้ห้เกินจากที่ตอ้งการจริงประมาณ 25% 

   6. พิมพแ์บบสอบถามฉบบัจริง ตอ้งค านึงถึงความแจ่มชดัในการอธิบายจุดประสงค์ 

 และวิธีตอบ และพิจารณาความถูกตอ้งในเน้ือหาสาระและการพิมพ ์จดัรูปแบบการพิมพใ์ห้สวยงาม 
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 4. หลักในการสร้างแบบสอบถาม  

 เพ่ือให้แบบสอบถามที่สร้างขึ้นมีคุณภาพสูง ควรยึดหลกัในการสร้าง ดงัน้ี 

 1. ก าหนดจุดมุ่งหมายที่แน่นอนว่าตอ้งการถามอะไร 

 2. สร้างค าถามให้ตรงตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว ้และให้ครอบคลุม 

 3. เรียงขอ้ค าถามตามล าดบั ตามหัวขอ้ที่ไดว้างโครงสร้างไว ้

 4. ไม่ควรให้ผูต้อบ ตอบมากเกินไป  

 5. ให้ผูต้อบแบบสอบถามมีความล าบากนอ้ยที่สุดในการตอบ 

 6. สร้างขอ้ค าถามให้มีลกัษณะดี กล่าวคือ มีลกัษณะดงัน้ี 

   6.1 ใชภ้าษาที่ชดัเจน เขา้ใจง่าย ไม่ก ากวม ไม่มีความซบัซ้อน 

   6.2 ใชข้อ้ความที่ส้ัน กะทดัรัด ไม่มีส่วนฟุ่มเฟือย 

   6.3 เป็นขอ้ค าถามที่เหมาะสมกบัผูต้อบ โดยค านึงถึงสติปัญญา ระดบัการศึกษา 

ความสนใจของผูต้อบ 

   6.4 แต่ละขอ้ถามเพียงปัญหาเดียว 

   6.5 หลีกเลี่ยงค าถามที่จะตอบไดห้ลายทาง 

   6.6 หลีกเลี่ยงค าถามที่จะท าให้ผูต้อบเบื่อหน่าย ไม่รู้เร่ืองหรือตอบไม่ได้ 

   6.7 หลีกเลี่ยงค าที่ผูต้อบตีความแตกต่างกนัเช่น บ่อย ๆ เสมอ ๆ รวย โง่ 

   6.8 ไม่ใชค้ าถามที่เป็นการน าผูต้อบให้ตอบตามแนวหน่ึงแนวใด 

   6.9 ไม่เป็นค าถามที่เป็นการน าผูต้อบให้ตอบตามแนวหน่ึงแนวใด 

   6.10 ไม่ถามในส่ิงที่รู้แลว้ หรือวดัดว้ยวิธีอื่นไดดี้กว่า 

   6.11 ไม่ถามในเร่ืองที่เป็นความลบั 

   6.12 ค าตอบที่ให้เลือกในข้อค าถามควรมีให้ครอบคลุม กลุ่มตัวอย่างทุกคน

สามารถเลือกตอบไดต้รงกบัความเป็นจริงตามความคิดเห็นของเขา 
 

 5. ข้อดีและข้อจ ากัดของแบบสอบถาม 

 ขอ้ดีของแบบสอบถาม 

 1. สร้างไดง้่าย ใชไ้ดส้ะดวก 

 2. ค าตอบในแบบสอบถาม สามารถน ามาวิเคราะห์ไดง้่าย 
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 3. สามารถเก็บขอ้มูลที่อยูห่่างไกล กระจดักระจายกนัได้ 

 ขอ้เสียของแบบสอบถาม 

 1. ใชไ้ดก้บัผูท้ี่สามารถอ่านออกเขียนได ้ 

 2. ในการส่งแบบสอบถามทางไปรษณีย ์อาจไดรั้บความร่วมมือจากกลุ่มตวัอย่างน้อย 

จะตอ้งเสียเวลาติดตาม 

 

8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

  อดุลย ์ ค ามิตร (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา การพฒันาชุดการสอนที่เน้นวิธีการสอน

แบบสืบเสาะหาความรู้และเทคนิคเอสคิวสามอาร์ เร่ืองสารและสมบตัิของสาร จุดประสงคข์องการ

วิจยัเพื่อ 1) พฒันาชุดการสอนที่เนน้วิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ และเทคนิคเอสคิวสามอาร์ 

เร่ืองสารและสมบตัิของสาร 2) เปรียบเทีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ เร่ืองสารและสมบตัิ

ของสารนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ก่อนและหลงัการใช้ชุดการสอน 3) ศึกษาจิตวิทยาศาสตร์ 

ผลการวิจยั เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยั คือชุดการสอน เร่ือง สารและสมบตัิของสาร ส าหรับนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนวดัราษฎร์ศรัทธาท า ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 1 จ านวน 37 คน ผลพบว่า ชุดการสอนที่เน้นวิธีการสอนแบบสืบเสาะหาความรู้ที่มี

ประสิทธิภาพ 82.81/83.15 ท าให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง

มีนยัสัมคญัทางสถิติที่ระดบั .01 และจิตวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

 คุนัญญา  ชูสกุล (2548 : บทคัดย่อ) ไดพ้ฒันาเอกสารการสอนประกอบหลักสูตรวิชา

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ (2000-1101) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง 

2546) ของวิทยาลัยเทคนิคราชบุรี เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) เอกสารการสอน

ประกอบหลักสูตรวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ (2000-1101)  2) แบบประเมินความเหมาะสมของ

เอกสารประกอบหลักสูตรวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ (2000-1101)  3) แบบทดสอบแบบอัตนัยวิชา

ภาษาไทยเพื่ออาชีพ (2000-1101) กลุ่มตวัอย่างทีใช้ในการวิจยัคือ นักเรียนระดบัประกาศนียบัตร

วิชาชีพ ปีที่  1 ที่ เรียนวิชาภาษาไทยเพื่ ออาชีพ (2000-1101) ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2548 

วิทยาลยัเทคนิคราชบุรี จ านวน 40 คน ใชเ้วลาในการสอน 40 คาบ รวม 20 สัปดาห์ สถิติที่ใชใ้นการ

วิเคราะห์ขอ้มูล คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติทดสอบ t (t – test) แบบจบัคู่ การ
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ตรวจสอบคุณภาพเอกสารการสอนประกอบหลักสูตรใช้เกณฑ์การหาประสิทธิภาพ 80/80 

ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิภาพของเอกสารการสอนประกอบหลักสูตรวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 

(2000-1101) มีค่าเท่ากับ 80.52/71.61 ต ่ากว่าเกณฑ์ที่ก  าหนดไว้ และผลการทดสอบผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนหลงัการใช้เอกสารการสอนประกอบหลกัสูตรวิชาภาษาไทยเพื่ออาชีพ 

(2000-1101) สูงกว่าก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 

 สุคนธ์  ช านาญณรงค์ (2550 : บทคดัย่อ) รายงานผลการใช้เอกสารประกอบการเรียนรู้ 

วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานประดิษฐ์) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 เคร่ืองมือที่ใชใ้นการศึกษา

เป็นเอกสารประกอบการเรียนรู้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน

ชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก แบบทดสอบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อเอกสารประกอบการสอน 

เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า แล้ววิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และค่าสถิติที่ใช้คือการทดสอบแบบที (t-test) ผลการศึกษาพบว่า ประสิทธิภาพของ

เอกสารประกอบการเรียนรู้ เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก  าหนดไว ้80/80 แสดงว่าเอกสาร

ประกอบการสอนที่จดัท าขึ้นมีประสิทธิภาพที่เช่ือถือได ้และผลการทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนกัเรียนหลงัการใชเ้อกสารประกอบการสอน สูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั 

0.05 แสดงให้เห็นว่าเอกสารประกอบการเรียนรู้ วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานประดิษฐ์) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 มีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น นักเรียนมี

ความคิดเห็นต่อเอกสารประกอบการสอน วิชาการงานอาชีพและ เทคโนโลยี (งานประดิษฐ์)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ว่ามีประสิทธิภาพ ส่งผลให้นกัเรียนมีโดยรวมอยูใ่นระดบัดีมาก  

 วิภัสรา  ศรนารายณ์ (2555 : 75-80)  การวิจัยคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ 1) พัฒนาเอกสาร

ประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ชินประถมศึกษาปีที่  5 2) 

เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  5 โดยใช้เอกสาร

ประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ก่อนเรียนและหลังเรียน 3) 

เปรียบเทียบความคงทนในการเรียนรู้ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ เรียนโดยใช้เอกสาร

ประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี หลงัเรียนและก่อนเรียนผ่านไป

แล้ว 2 สัปดาห์ และ 4) ศึกษาดัชนีประสิทธิผลของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่ เรียนโดยใช้

เอกสารประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยั

ได้แก่  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  5 โรงเรียนบ้านตลาดควาย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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ประถมศึกษาบุรีรัมย ์เขต 1 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 22 คน ไดม้าโดยการสุ่มอย่างง่าย 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ประกอบดว้ย เอกสารประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพและเทคโนโลยี สาระที่ 1 การด ารงชีวิตและครอบครัว แบบทดสอบย่อยประกอบการใช้เก

สารประกอบการเรียน แผนการจดัการเรียนรู้ จ านวน 6 แผน แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ชนิดตวัเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 

จ านวน 30 ขอ้ มีค่าอ านาจจ าแนก (B) ตั้งแต่ 0.27 ถึง 0.67 ค่าความยาก (P) ตั้งแต่ 0.43- 0.63 และค่า

ความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.87 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ค่าประสิทธิภาพ และดัชนีประสิทธิผล ทดสอบสมมติฐานโดย t-test ผลการวิจัยพบว่า 1) 

ประสิทธิภาพของเอกสารประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 5 มีประสิทธิภาพ 86.35-85.60 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ก  าหนด คือ 80/80 2) ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียน โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 3) ความคงทนในการ

เรียนรู้ของนักเรียนที่เรียนโดยใช้เอกสารประกอบการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี หลงัเรียนและหลงัเรียนผ่านไปแลว้ 2 สัปดาห์ ไม่แตกต่างกนั 4) ค่าดชันีประสิทธิผลของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ที่เรียนโดยใช้เอกสารประกอบการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

อาชีพและเทคโนโลยี มีค่าเท่ากบั 0.7410 แสดงว่านกัเรียนมีความกา้วหน้าในการเรียน 0.7410 หรือคิด

เป็นร้อยละ 74.10 

 สุภาพร  สิงห์ทอง (2550 : บทคดัยอ่) ศึกษาการสร้างเอกสารประกอบการเรียนรู้ วิชา 

งานเกษตร (ง 40141) เร่ืองไมด้อกไมป้ระดบั ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน 

ท่าคันโทวิทยาคาร จงัหวดักาฬสินธ์ุ ผลการวิจยัพบว่า 1) ประสิทธิภาพของเอกสารประกอบการ

เรียนรู้ วิชางานเกษตร (ง 40141) เร่ืองไม้ดอกไม้ประดับส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มี

ประสิทธิภาพเท่ากับ 82.33/87.65 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไวค้ือ 80/80 แสดงว่า เอกสารประกอบการ

เรียนมีประสิทธิภาพ สามารถน าไปใช้ได้  2) ประสิทธิภาพของผลการสอนจากการใช้ เอกสาร

ประกอบการเรียนรู้วิชางานเกษตร (ง 40141) เร่ืองไม้ดอกไม้ประดับ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีค่า 

13.36 อยู่ในระดับดี  3) ค่าดัชนีประสิทธิผลของเอกสารประกอบการเรียนรู้ วิชางานเกษตร (ง 40141) 

เร่ือง ไมด้อกไมป้ระดบั ส าหรับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเท่ากบั 0.70 ซ่ึงแสดงว่า เอกสาร

ประกอบการเรียนรู้ ช่วยท าให้นกัเรียนมีความรู้เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 70.00 4) ความคิดเห็นของ นกัเรียนที่
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มีต่อการเรียนรู้ด้วยเอกสารประกอบการเรียนรู้ เร่ืองไม้ดอกไม้ประดับ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มี

ค่าเฉลี่ยรวมเท่ากบั 4.37 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.62 หรือค่าเฉลี่ยร้อยละ 87.40 แสดงว่า นกัเรียนเห็น

ดว้ยกบัการเรียนรู้ดว้ยเอกสารประกอบการเรียนรู้เร่ืองไมด้อกไมป้ระดบั  

 ขจรศรี ศรีเจริญบุตร (บทคดัย่อ  : 2553) รายงานผลการใช้เอกสารประกอบการเรียน

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานเกษตร) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จุดประสงค์

เพื่อ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพของเอกสารประกอบการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี (งานเกษตร) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 และ 2) 

เปรียบเทียบผลสัมฤธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนก่อนและหลงัใชเ้อกสารประกอบการเรียนที่สร้างขึ้น 

โดยกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีที่  5 โรงเรียนอนุบาลสุขสวัส ด์ิ  จังหวัด

สมุทรปราการ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2550 

จ านวน 41 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา คือ เอกสารประกอบการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การ

งานอาชีพและเทคโนโลยี (งานเกษตร) จ านวน 5 เร่ือง และแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ จากการ

เปรียบเทียบคะแนนก่อนและหลังเรียนโดยใช้เอกสารประกอบการเรียนด้วยสถิติ (t-test) พบว่า 

เอกสารประกอบการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานเกษตร) มี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ คือ มีประสิทธิภาพ 83.83/84.47 และมีคุณภาพจากการประเมินของ

ผูเ้ช่ียวชาญอยู่ในระดบัมากที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยรวม 4.63 ±  0.52 และนกัเรียนที่เรียนโดยใช้เอกสาร

ประกอบการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี (งานเกษตร) มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน (p < 0.5) ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า นักเรียนมีการพฒันาความรู้

ความเขา้ใจและทกัษะการท างานเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพในอนาตได ้

 สมใจ  เพชรชิต และคณะ (2558 : 249-260) รายงานการพฒันาเอกสารประกอบการ

เรียนวิชา ง 30267 เร่ือง อาหารไทยเพ่ือสุขภาพจากผกัสีเขียวในทอ้งถิ่น ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 โดยมี

วตัถุประสงค์เพื่อสร้างและพฒันาเอกสารประกอบการเรียนรู้ เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ระหว่างก่อนและหลังเรียน และศึกษาระดบัความพึงพอใจที่มีต่อเอกสารประกอบการเรียน รหัส

วิชา ง 30267 เร่ือง อาหารไทยเพ่ือสุขภาพจากผกัสีเขียวในทอ้งถิ่น ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 เคร่ืองมือ 

ที่ใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ยเอกสารประกอบการเรียน ประกอบดว้ย 8 หน่วยการเรียนรู้ จ านวน  

8 แผน แบบทดสอบย่อย 8 ฉบบั ๆ ละ 10 ขอ้ มีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.91 และแบบทดสอบวดัผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียน 1 ฉบบั จ านวน 30 ขอ้ มีค่าความเช่ือมัน่ระหว่าง 0.70 – 0.98 แบบทดสอบวดั
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 1 ฉบับ จ านวน 30 ขอ้ มีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากับ 0.91 และแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ 8 รายการ มีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.93 ทดลองใช้กบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 4 

โรงเรียนพระแสงวิทยา จังหวัดสุราษฎร์ธานี ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2555 จ านวน 30 คน 

วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้สถิติพ้ืนฐาน ไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและสถิติ

ทดสอบไดแ้ก่ สถิติทดสอบทีแบบกลุ่มสัมพนัธ์ ผลการวิจยั พบว่า เอกสารประกอบการเรียน รหัส

วิชา ง 30267 เร่ือง อาหารไทยเพ่ือสุขภาพจากผกัสีเขียวในท้องถิ่นมีความเหมาะสมในระดบัมาก

ที่สุด มีประสิทธิภาพจากการทดลองกลุ่ม 1:1:1 กลุ่ม 3:3:3 และกลุ่มใหญ่ จ านวน 30 คน เท่ากับ 

72.50/71.11 81.67/80.37 และ 83.29/80.56 ตามล าดบั ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนใช้เอกสาร

ประกอบการเรียนสูงกว่า ก่อนใช้เอกสารอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และนักเรียนมีความ

พึงพอใจต่อเอกสารประกอบการเรียนในระดับมากที่สุดทั้ งภาพรวมและรายด้าน  ทั้ งน้ีได้ให้

ข้อเสนอแนะไวว่้า ก่อนที่จะน าเอกสารประกอบการเรียน แต่ละหน่วยไปใช้ในการประกอบ

กิจกรรม การเรียนรู้ผูส้อนจะตอ้งศึกษาจุดมุ่งหมาย รายละเอียดของเน้ือหา จดัเตรียมเส่ือเพ่ือเป็นการ

เตรียม ความพร้อมในการด าเนินงานตามขั้นตอนต่าง ๆ ที่ก  าหนดไวอ้ยา่งถูกตอ้ง การจดักิจกรรม

การเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการเรียน ผูส้อนจะตอ้งกวดขนั เร่ืองความรับผิดชอบ เอาใจใส่

และสังเกตการท ากิจกรรมอย่างใกลชิ้ด อธิบายเพ่ิมเติมในส่วนที่ ผูเ้รียนไม่เขา้ใจ เพ่ือให้ผูเ้รียนเขา้ใจ

ในเน้ือหามากย่ิงขึ้น  

  อุกฤษ  ทุนประเสริฐและคณะ (2558 : 27-36) ได้พัฒนาเอกสารประกอบการสอน

รายวิชาปฏิบติักีตาร์คลาสสิกพ้ืนฐาน โดย ประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาทอ้งถิ่นเพลงร าวงยอ้นยุค ส าหรับ

นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษา ปีที ่4 โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม อ าเภอหล่มเก่า จงัหวดัเพชรบูรณ์ ผล

พบว่าคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนที่เรียนโดยใช้เอกสารประกอบการสอน คะแนน

วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนมีค่าเฉลี่ย เท่ากบั 24.97 (ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.59) 

คิด เป็นร้อยละ 83.22 สูงกว่าคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนเรียนซ่ึงมีค่าเฉลี่ย เท่ากบั 15.07 

(ส่วน เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั 2.75) คิดเป็นร้อยละ 50.22 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

ทั้งน้ีผูวิ้จัยได้กล่าวว่าการจัดกิจกรรมการสอนที่เน้นให้ผูเ้รียนไดท้ดลองฝึกปฏิบัติจริงโดยได้จัด

เรียงล าดับของกิจกรรมเป็นไปตามขั้นตอนจาก ง่ายไปยาก มีการทดสอบและปรับปรุงเอกสาร

ประกอบการสอนในดา้นเน้ือหา เวลา กิจกรรมตลอดจนการประเมินผลให้มีความเหมาะสมนั้นจะ

ช่วยให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้น 
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 Michael Klenner (2014 : 312-318) กล่าวว่า วิธีการทางเทคโนโลยีในการสร้างและ

รักษาวสัดุการเรียนที่มีความเฉพาะเจาะจงส าหรับบริบทการเรียนการสอนที่หลายแบบ ทั้งน้ีขึ้นอยู่

กบับริบทของการเรียนการสอนประเภทต่าง ๆ ของวสัดุการศึกษาที่ใช้เพื่อสนับสนุนรูปแบบการ

ส่ือสารในรูปแบบต่างๆไดดี้ที่สุด เน้ือหาหรือองค์ความรู้แต่ละศาสตร์ควรมีรูปแบบส่ือที่เหมาะสม 

เช่น ภาพสไลด์ PowerPoint เหมาะส าหรับการสอนแบบตัวต่อตัว บันทึกการบรรยายโดยละเอียด

ส าหรับการติดตามผลที่บา้นและเน้ือหาออนไลน์ส าหรับการเรียนรู้ดว้ยตนเองส าหรับการเรียนรู้ดว้ย

ระบบ e-learning ส่ือแต่ละประเภทมีลกัษณะเฉพาะซ่ึงน าไปสู่รูปแบบต่าง ๆ ของการสร้างเน้ือหา

โดยใช้เคร่ืองมือการเขียนเฉพาะของส่ือ ความพยายามที่จะน าเสนอวสัดุการศึกษาพร้อมกนัส าหรับ

บริบทการสอนที่แตกต่างกนัเพ่ิมขึ้นเมื่อใช้ส่ือเพ่ิมเติมทุก ๆ คร้ัง ผูเ้ขียนตอ้งสร้างและดูแลรักษา

เอกสารทุกฉบบัแมว่้าจะมีเน้ือหาและโครงสร้างที่ทบัซ้อนกนัระหว่างเน้ือหาทั้งหมดก็ตาม  

 Ahmet Murat Uzun (2018 : 112-128) รายงานการวิจัย พบว่า การศึกษาในปัจจุบันมี

จุดมุ่งหมายเพื่อตรวจสอบความส าคัญของการผสมผสานแนวทางการออกแบบทางอารมณ์ที่

หลากหลายเขา้กบัมลัติมีเดียเก่ียวกบัอารมณ์ทางบวกของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา เกรด 7 การลงทุน

ด้านความคิดทางจิตและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ด้วยเหตุน้ีวัสดุการเรียนการสอนทั้ งส่ีรูปที่

ออกแบบแตกต่างโดยที่วสัดุแต่ละช้ินมีลกัษณะเหมือนกนัโดยเฉพาะอย่างย่ิงในดา้นการออกแบบ

การจดัวางรูปแบบการใช้งาน (For the Neutral Design : ND) จะไม่มีการออกแบบที่เป็นเอกลกัษณ์

เฉพาะ (mono chro matic gray scale) ส าหรับกลุ่ม Design (CD) ได้รับความสนใจเป็นอย่างมาก 

โดยที่ส่ือวสัดุถูกออกแบบให้มีสีสันสดใสและอิ่มตวั ส าหรับกลุ่ม Anthro pomorphic Design (AD) 

ถูกออกแบบส่ือวสัดุด้วยการการแสดงออกทางสีหน้าของรูปสนุษย์ (มนุษยวิทยาของวตัถุที่ไม่มี

ชีวิตชีวาและการแสดงออกทางสีหน้าของมนุษย์ และกลุ่ม Anthropomorphic Design และ Sound 

Effects (ADSE) ได้มีการใช้เสียงที่ น่าสนใจลงในส่ือการเรียน รู้ การศึกษาน้ีใช้กับโรงเรียน

มัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มนักเรียน 106 คน ทั้ งน้ีอารมณ์เชิงบวกถูกวดัโดยใช้อุปกรณ์ตรวจจับ

อารมณ์ emWave ผลการวิจยัแสดงให้เห็นว่านกัเรียนที่ใชส่ื้อการเรียนรู้มีอารมณ์ที่ดีขึ้น โดยทัว่ไปมี

จ านวนเพ่ิมขึ้นอย่างมาก อยา่งไรก็ตามในขณะที่นักเรียนที่ใช้การออกแบบดว้ยสีสันไดล้งทุนเรียน

กบันักเรียนที่ใช้การออกแบบเป็นกลาง (Neutral Design) นักเรียนที่ใช้รูปแบบการออกแบบและ

เสียง (ADSE) ใช้เงินน้อยลงเมื่อเทียบกับนักเรียนที่ใช้ Design สีสัน นอกจากน้ีนักเรียนที่ใช้การ

ออกแบบที่มีสีสันดีกว่านักเรียนที่ใช้การออกแบบ Neutral ไดค้ะแนนสอบสูงขึ้น แต่ไม่พบความ

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360131518300022?via%3Dihub#!
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แตกต่างในแง่ของการถ่ายโอนคะแนนการเรียนรู้ในกลุ่ม ผลการวิจยัได้กล่าวถึงความคิดเห็นใน

งานวิจัยเก่ียวกับการใช้และการออกแบบทางอารมณ์ในรูปแบบมัลติมี เดียที่มีผลต่อคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

 Sedrakyan. et al., (2000 : 1-4) รายงานว่า ความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีไดส้ร้างความ

สนใจอย่างมากในการส ารวจข้อมูลพฤติกรรมผูเ้รียนผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการเรียนรู้เพ่ือให้ทั้ ง

ผูเ้รียนและผูส้อนมีขอ้เสนอแนะเชิงกระบวนการในรูปแบบของการสะทอ้นผลการเรียนรู้ อยา่งไรก็

ตามไม่ค่อยมีใครรู้เก่ียวกับประเภทของความคิดเห็นเก่ียวกับการสะท้อนกล้บที่เก่ียวข้องกับ

เป้าหมายการเรียนรู้ผูเ้รียนและครูที่แตกต่างกนั ในขณะที่ผูป้ระเมินส่วนใหญ่และข้อเสนอแนะที่

พวกเขาให้ขึ้ นอยู่กับตัวช้ีวดัประสิทธิภาพการเรียนรู้งานวิจัยแสดงให้เห็นว่าข้อเสนอแนะที่มี

ประสิทธิภาพตอ้งมีพ้ืนฐานในกลไกการก ากบัดูแลที่อยู่ภายใตก้ระบวนการเรียนรู้และตระหนักถึง

เป้าหมายการเรียนรู้ของผูเ้รียน งานวิจัยน้ีใช้รูปแบบแนวคิดที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างการ

ออกแบบการสะทอ้นกลบัทางวิทยาศาสตร์เพื่อการเรียนรู้ เพื่อให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบักระบวนการ

ทางความคิดและพฤติกรรมให้กบัผูเ้รียนและครูเพื่อสนับสนุนการควบคุมการเรียนรู้ กรณีตวัอย่าง

จะแสดงให้เห็นว่าแนวคิดที่น าเสนอในเอกสารสามารถน ามาใชใ้นบริบทของระบบการควบคุมการ

เรียนรู้ไดอ้ย่างไร ทั้งน้ีพบว่าการใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ขอ้มูล การแสดงภาพประกอบตามหลกัฐาน

เชิงประจกัษจ์ะน ามาซ่ึงการประสบความส าเร็จในการทดสอบในบริบทการเรียนรู้ต่างๆ ไดดี้ 

 ผลจากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหาการเรียนการสอนดา้น

วิทยาศาสตร์และวิชาอื่นๆ พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนที่ เพ่ิมขึ้ น ขึ้ นอยู่กับส่ือ

นวัตกรรม วิธีการสอนของครูผูส้อน กิจกรรมการเรียนรู้ในกระบวนการที่ผูเ้รียนได้ปฏิบัติใน

ระหว่างเรียน ส่ือการสอน นอกจากน้ีผูวิ้จัยยงัพบว่า วิธีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยน า

เอกสารประกอบการสอนที่ครูผูส้อนพฒันาขึ้นที่สอดคลอ้งกบับริบทของนักศึกษา สอดคลอ้งกบั

บริบทของท้องถิ่น และสอดคล้องกับยุคทันสมัยของการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี มาใช้เป็น

เคร่ืองมือในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ จะช่วยเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ไดแ้ละ

สามารถพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ความเข้าใจ ทักษะการคิดวิเคราะห์ และความสามารถในการ

แก้ปัญหาให้กับผูเ้รียน ทั้ งน้ียงัพบว่าการจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ให้แก่ผูเ้รียนที่มี

พ้ืนฐานทางดา้นวิทยาศาสตร์แตกต่างกนัโดยวิธีการสอนวิธีใดวิธีหน่ึงจะส่งผลสัมฤทธ์ิให้เกิดขึ้นกบั

ผูเ้รียนเพียงกลุ่มใดกลุ่มหน่ึงเท่านั้น และยงัพบว่านวตักรรมทางการเรียนการสอนที่เลือกมาใช้ ถ้า

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0747563218302309#!
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เลือกไดเ้หมาะสมกบัปัญหาที่เกิดขึ้น วยัของผูเ้รียนและเวลาที่จดัให้ ปัญหาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ก็จะหมดไป ดังนั้นเพื่อแก้ปัญหาที่นักศึกษามีผลการเรียนรู้ต ่าในรายวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับ

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง หน่วยสมรรถนะรายวิชาบูรณาการเน้ือหาวิชาฟิสิกส์และเน้ือหาวิชา

เคมีเพื่อการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวนัและในงานอาชีพ ผูวิ้จัยจึงมัน่ใจว่าเอกสารประกอบการ

สอนวิชาวิทยาศาสตร์เพื่องานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 หลกัสูตรประกาศนียบตัร

วิชาชีพชั้นสูง พุทธศกัราช 2557 ของส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ที่

ออกแบบให้มีเน้ือหา และแบบฝึกหัด ใบปฏิบติังาน ใบงาน ใบส่ังงานที่หลากหลายสอดคลอ้งกับ

วิชาชีพของนกัศึกษา ที่มีประสิทธิภาพจะพฒันากิจกรรมการเรียนรู้และเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ให้กบันกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ให้มีประสิทธิภาพและ

มีประสิทธิผลสูงขึ้น ต่อไป 

 

9. กรอบแนวคิดการศึกษา 

       พฒันาเอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์

เพ่ืองานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศกัราช 2557

ให้มีเนื้อหาและแบบฝึกหดั ใบปฏิบติังาน ใบงาน ใบส่ังงาน

ที่หลากหลายสอดคล้องกบับริบทของสถานศึกษา

และวิชาชีพของนักศึกษา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ดชันีประสิทธิผลทางการเรียนรู้ของนกัศึกษา

เอกสารประกอบการสอนวิชาวิทยาศาสตร์
เพ่ืองานไฟฟ้าและการส่ือสาร รหัสวิชา 3000-1301 
มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์75/75

ความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่อ

เอกสารประกอบการสอน 

 


